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Liebe Schiilerinnen
und Schiler!

Liebe Eltern!

Mit dieser Broschire

mochten wir Sie
Uber den neuesten Stand

eines eigenen
Waldorfabschlusses nach
der 12. Klasse informieren!

Der Waldorflehrplan fur
Kopf, Herz und Hand in
ABSCHLLSS Verbindung mit Wis-
PORTFOLIO senschaft, Kunst und
WALDORF Handwerk dient der
SCHULEN  freien Entfaltung der
Personlichkeit. Es ist
den Waldorfschulen in dem letzten
Jahrhundert durchaus gelungen daftr
einen eigenen padagogischen Frei-
raum zu bewahren. Allerdings erleben
wir auch, dass dieser Freiraum bei den
Abschlussfragen durch Vorgaben des
Staates immer mehr beeintrachtigt
und eingeschrankt wird.

In vielen Schulen findet schon am
Anfang der Oberstufe eine Leistungs-
differenzierung in Abiturienten und
Nicht-Abiturienten statt. Oft ist eine
solche Differenzierung mit einer Spal-
tung und dem Zerfall der Lern- und
der Klassengemeinschaft verbunden.

Das traditionelle Leistungsverstand-
nis der gymnasialen Oberstufe wird
vielfach unreflektiert auf die Waldorf-
schule Ubertragen. Dabei sind die
Abschlussprifungen mit ihren folgen-
reichen Noten auf kognitive, lehr-
stoffzentrierte und ergebnisorientierte
Leistungen fixiert. Ein padagogischer
Leistungsbegriff widersetzt sich aber
diesem Verstandnis. Das traditionell
enge fachlich-inhaltliche kognitiv
orientierte Leitungsverstandnis ent-
spricht nicht dem Waldorf-Curriculum
und einem zeitgemafRen Anforde-
rungsprofil unserer Oberstufe. Es geht
nicht nur um eine fundamentale Kritik
am bisherigen System, sondern vor
allem um eine Neubestimmung und
um alternative Bewertungsformen.




Schulabschliisse neu gestalten

Die Waldorfschulen verfiigen iiber einen staatlich genehmigten
Lehrplan von der 1. bis zur 13. Klasse. Da nicht alle Schilerin-
nen und Schiler das Abitur anstreben, muss am Ende der 12.
Klasse auch ein anerkannter und vergleichbarer Schulabschluss
zur Verfugung stehen, der Gber die mittlere Reife hinausfihrt,
die eigentlich der Schulabschluss nach Klasse 10 darstellt und
die Qualifikationen der Waldorfschule nach Klasse 12 nicht ad-
aquat und angemessen wiedergibt. Die Waldorfschulen haben
mit ihrem eigenen staatlich anerkannten Lehrplan auch An-
spruch auf eigene Formen der Leistungsbewertung und haben
zu diesem Zweck das ,, Abschlussportfolio der Waldorf-
schulen” entwickelt.

Das Abschlussportfolio der Waldorf-
schulen in Deutschland ist in den letz-
ten Jahren Uber die Pionierphase hi-
! nausgewachsen. Das Projekt umfasst
zurzeit Uber 30 Projektschulen, davon
\ haben 23 Schulen im letzten Schuljahr
, das Abschlussportfolio an ihre Schiile-
| rinnen und Schdler vergeben.

Seit 2009 hat die Waldorf-Schulbewegung in einem gemeinsamen
Projekt - zunachst in NRW, inzwischen bundesweit — Form und Inhalt
eines Qualifikationsportfolios entwickelt. Das Abschlussportfolio der
Waldorfschulen ist auf eine breite Dokumentation der Kompetenzen
und waldorfspezifischen Unterrichtsinhalte hin angelegt und wird am
Ende der 12. Klasse vergeben. Das Abschlussportfolio bezieht sich auf
die gesamte Oberstufe und verfolgt das erklarte Ziel, die insbesondere
wahrend der Oberstufe erbrachten schulischen Leistungen der Schle-
rinnen und Schiler so zu dokumentieren, dass ihr individuelles Kompe-
tenzprofil in Erscheinung tritt. Das Abschlussportfolio soll im Rahmen
von Schule neben dem Erwerb von Fach- und Methodenkompetenzen
die sozialen und personalen Kompetenzen sichtbar machen und nach-
weisen sowie den individuellen Bildungsverlauf dokumentieren, damit
die Schulerinnen und Schuler selbst ihr Lernverstandnis erweitern, ak-
tiv Mitverantwortung gerade fir die personlichkeitsbildende Seite ihres
Bildungsprozesses libernehmen, sich selbst und ihre Fahigkeiten besser
und realistischer einschatzen kénnen (z. B. auch im Hinblick auf Fragen
der Berufswahl) und damit lernkompetent werden.
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Nun verfligen besonders die Waldorfschulen im Hinblick auf den Kom-
petenzerwerb mit den Praktika, Projektarbeiten und dem handwerklich-
kunstlerischen Unterricht Gber ein padagogisches Potenzial, das seinesglei-
chen sucht. Es sind Uber das Wissen und die Kenntnisse hinaus vor allem
die sozialen und personlichen Kompetenzen, die fur die Ausbildungs- so-
wie Studierfahigkeit und fur das spatere Leben von entscheidender Bedeu-
tung sind. Gerade das waldorfspezifische Lernangebot zeigt in einem Kom-
petenzanforderungsprofil seine berragende Bedeutung und bietet die
Maoglichkeit, in einem eigenen Waldorfabschluss die Qualitat und Vielfalt
im Vergleich zu den staatlichen Abschllssen deutlich zu dokumentieren.
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Warum neue Formen Dokumentation der
der Leistungsbewertung? handwerklich-kiinstlerischen Arbeit

Fir die Anerkennung und Vergleichbarkeit eines eigenen Wal-
dorfabschlusses sind alternative Formen der Leistungsbewertung
und der erweiterte Lernbegriff von entscheidender Bedeutung. e e s el S
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Die klassische Form der Leistungsbewertung und Leistungsmes- b
sung dient der Uberprifung und Kontrolle von Lerninhalten und Tr oy E.:‘_T_..:_—.:__H“:.L‘:,:::“—._--:_a
festgelegten Lernzielen. Begriffe wie Lernzielkontrolle, Leistungs- X o e e e e e e
kontrolle, Lernerfolgskontrolle, Leistungsfeststellung werden sy- b P - e e

e e .

nonym verwendet. Bei der damit verbundenen Zensurengebung ; S i eiaR ey e
werden Noten einer entsprechenden Leistung zugordnet und sind ’ -
eine Werteorientierung im Sinne von ,gut” und ,schlecht”. Der
Informationswert einer Note ist nur bedingt aussagekraftig, in
der Regel fehlen die Vergleichsinformationen und Informationen
Uber das Anspruchsniveau. Fortschritte oder Schwachen werden
durch eine Ziffernote nicht naher definiert. Die Note , Befriedi-
gend” kann sowohl einen hochbegabten Nichtstuer, einen fleiRi-
gen, aber schwachbegabten Schiiler als auch einen guten, aber
flichtig arbeitenden Denker beschreiben.

Das Schmicden eines Noten-
Im Verstandnis der Lernprozesse hat sich in den letzten Jahren ein Paradig- m_‘l‘l'l;:l“l'f_‘;';m
menwechsel vollzogen. Neben der traditionellen Leistungsbewertung hat == = e e e
sich eine relativ neue Evaluationskultur entwickelt, in der explizit auf die r e e e ——— s
Strategien und Formen des Lernens und auf die jeweiligen Lernprozesse . e B et
selbst geschaut wird. Diese sogenannte formative Evaluation zielt auf die Ty
Verbesserung und Férderung der Lernprozesse. Eine solche Erhebung ist P _ s

nicht mit qualifizierenden Beurteilungen oder Noten flir Abschlisse verbun-
den, sondern mit differenzierten verbalen Beschreibungen der Lernprozesse,
sie gibt eine detaillierte Riickmeldung und eine nach aufSen kommunizier-
bare Dokumentation des Entwicklungsstandes. Damit haben wir ein Evalua-
tionsinstrument, welches das individuelle Kompetenzprofil des Schiilers in
Erscheinung treten lasst, dem breiten Lernangebot einer Waldorfschule ge-
recht wird und eine transparente und ganzheitliche Beurteilung ermdglicht.




Fachhochschul-
zugang nach
Klasse 12

Die Dokumentation im Abschlussport-
folio wurde erweitert und umfasst jetzt
auch fir die sog. ,allgemeinbildenden”
bzw. ,kognitiven” Facher ein Kompe-
tenzfeststellungsverfahren, das alle vier
Kompetenzbereiche, die sog. Hand-
lungskompetenzen umfasst. Auch in
einem sog. ,kognitiven” Fach werden
sowohl fachspezifische als auch tberfach-
liche Elemente erworben, d.h. neben den
Fach- und Methodenkompetenzen auch
personale und soziale Kompetenzen. Bei
den staatlichen Kernlehrplanen sind die
Sozial- und Personalkompetenzen zwar
von Bedeutung, werden aber nicht aus-
dricklich in die Leistungsbewertung mit
einbezogen. Der Waldorflehrplan umfasst
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Mit einer bildungspolitischen Initiative in NRW wird zurzeit geprdft, in
welcher Form das Abschlussportfolio der Waldorfschulen den Ubergang
in den Beruf und ins Studium gewabhrleistet und in welchem Rahmen
eine Vergleichbarkeit mit den staatlichen Abschliissen zur Anerkennung
gebracht werden kann. Dazu werden zurzeit Gesprache mit der Landes-
regierung und mit Vertretern der Fachhochschulen in NRW gefiihrt.

Neue Formen der Dokumentation
im Abschlussportfolio

Mit dem Abschlussportfolio wird der Nachweis ge-
fuhrt, dass die Waldorfschulen mit ihrem eigenen
Lehrplan einen vergleichbaren Kompetenzerwerb
wie in den staatlichen Regelschulen anbieten und
damit die Bedingungen zumindest fiir den sog.
schulischen Teil eines vergleichbaren Fach-
hochschulzugangs nach Klasse 12 erflllen, der
an den staatlichen Gymnasien ohne weitere Ab-
schlussprifung mit dem Versetzungszeugnis von
Klasse 12 nach 13 verbunden ist.

jedoch alle vier Kompetenzbereiche, die
auch in einem qualifizierten Kompetenz-
nachweis dokumentiert werden. Der qua-
lifizierte Kompetenznachweis richtet sich
also sowohl nach den Kernlehrplanen der
gymnasialen Oberstufe als auch nach dem
Curriculum der Waldorfschulen, in dem
nicht normativ durch Notengebung oder
Punktesystem, sondern deskriptiv die Leis-
tung der Schilerinnen und Schiler doku-
mentiert wird.

Nachfolgend werden die Rahmen-
bedingungen und die Strukturen be-
schrieben, in denen die Dokumentati-
on der Kompetenzen im qualifizierten
Abschlussportfolio der Waldorfschu-
len stattfindet.

Im qualifizierten Kompetenznachweis werden
neben den Fach- und Methodenkompetenzen

Der auch die Sozial- und Personalkompetenzen erfasst
P und dokumentiert. Er enthalt drei Teile:
qualllelerte 1. ein Anforderungsprofil, das ausfihrlich die
_ Fach- und Methodenkompetenzen beschreibt,
KomPEtenz 2. eine Schiilerreflexion, die insbesondere die

Sozial- und Personalkompetenzen beschreibt,
3. eine Fremdevaluation durch die Fachlehrerin
bzw. den Fachlehrer.

nachweis

Im ersten Teil enthalt das Anforderungsprofil neben den Sozial- und Per-
sonalkompetenzen eine ausfihrliche Aufzahlung der Fach- und Methoden-
kompetenzen, die mit den Schulerinnen und Schdlern in einem dialogischen
Verfahren evaluiert werden mussen. Die Schiilerreflexion im zweiten
Teil beschreibt vor allem auch die Sozial- und Personalkompetenzen. Die
Fremdevaluation (Lehrerkommentar) im dritten Teil ist eine Bestatigung
und Erganzung zu den ersten beiden Teilen.

Zurzeit gehort das Kompetenzfeststellungsverfahren im Abschlussportfolio zu
den wenigen Verfahren, das die wissenschaftlichen Kriterien (Validitat, Relia-
bilitat und subjektbezogene Objektivitat) erfillt, sowohl wissenschaftlich eva-
luiert (GAB Munchen) und zertifiziert (Sozialcert Munchen) wurde, als auch
in die wissenschaftlichen Literatur Eingang (Erpenbeck/Rosenstiel 2017) ge-
funden hat und schon (iber Jahre erfolgreich an den Schulen praktiziert wird.

Dann soll er mir
ein paar zeigen!

“" He, ich habe gesagt
mein Hund kennt
wiele Kunsistbcke und
nichl &r kann welche!

Er kennt visls
Hunststcke,

er kann auch einige,
aber er will jelzt keines

——

Kompetenz = Wissen + Konnen + Bereitschaft (Wiollen)
um herausfordernde Aufgaben Tulésen
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Verbindlicher Facherkanon
fiir einen Fachhochschul-
zugang im Abschlussportfolio
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Fir einen Fachhochschulzugang soll bei den sog. allgemeinbildenden
Fachern wie beim Abitur ein verbindlicher Facherkanon aus mindestens
acht Fachern nachgewiesen werden. Davon werden aus den geistes-,
natur- und gesellschaftswissenschaftlichen Aufgabenfeldern insgesamt
mindestens fiinf Facher fir einen qualifizierten Kompetenznachweis
ausgewahlt, dazu gehoren:

. Deutsch (mind. 3 Fachstd.),

. Englisch und/oder eine andere Fremdsprache (mind. 3 Fachstd.),

. Mathematik (mind. 3 Fachstd.),

. ein naturwissenschaftliches Fach (insgesamt mind. 3 Fachstd in
Biologie und/oder Chemie, und/oder Physik),

. Geschichte und/oder ein anderes sozialwissenschaftliches Fach
(mind. 3 Fachstd.).

AufRerdem sind nach Klasse 12 aus dem Bereich des handwerklich-
kiinstlerischen Unterrichtes mindestens zwei Unterrichtsfacher
nachzuweisen.

Anforderungsbereiche

Entscheidend flr die Vergleichbarkeit der Schilerleistung sind die Anforde-
rungsbereiche, die von der Kultusministerkonferenz fur die Bundeslander
festgelegt wurden. Diese sind so abgefasst, dass sich das Leistungsniveau der
Schilerinnen und Schiiler differenziert erfassen lasst. Dazu werden drei An-
forderungsbereiche unterschieden. Die Fach- und Methodenkompetenzen
im qualifizierten Kompetenznachweis umfassen die Anforderungsbereiche
I-1ll, wobei die Anforderungsbereiche Il und Il den Schwerpunkt bilden:

Anforderungsbereich | (Reproduktions-
leistungen) umfasst das Wiedergeben von
Sachverhalten und Kenntnissen im gelernten
Zusammenhang, die Verstandnissicherung so-
wie das Anwenden und Beschreiben geibter
Arbeitstechniken und Verfahren.

Anforderungsbereich Il (Reorganisations- und Transferleis-
tungen) umfasst das selbststandige Auswahlen, Anordnen,
Verarbeiten, Erklaren und Darstellen bekannter Sachverhalte
unter vorgegebenen Gesichtspunkten in einem durch Ubung
bekannten Zusammenhang und das selbststéandige Uber-
tragen und Anwenden des Gelernten auf vergleichbare neue
Zusammenhange und Sachverhalte.

Anforderungsbereich Il (Reflexion und Probleml6-
sung) umfasst das Verarbeiten komplexer Sachverhalte
mit dem Ziel, zu selbststandigen Losungen, Gestaltun-
gen oder Deutungen, Folgerungen, Verallgemeinerun-
gen, Begrindungen und Wertungen zu gelangen. Dabei
wahlen die Schilerinnen und Schiiler selbststandig
geeignete Arbeitstechniken und Verfahren zur Bewalti-
gung der Aufgabe, wenden sie auf eine neue Problem-
stellung an und reflektieren das eigene Vorgehen.

13
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Beurteilungsgrundlagen

Umfang und Verfugbarkeit von Kenntnissen sowie
methodische Selbststandigkeit und Sicherheit in ihrer
Anwendung sowohl in mindlichen als auch in schrift-
lichen Beitragen, wie z. B. in Referaten, Protokollen und
Aufsatzen in den Epochenheften und in Klausuren,

kooperative Leistungen in Partner-,
Gruppen- und Projektarbeit (Motivation,
Engagement in der Sache, Teamfahigkeit,
Zuverlassigkeit, Selbststandigkeit),

v s tormeniae g,

eine differenzierte und regelrichtige sprach-
liche Darstellungsleistung in mindlichen und
schriftlichen Beitragen und Klausuren,

Qualifikationsvermerk fiir
den Fachhochschulzugang

Ohne weitere Bewertung durch Noten oder ein Punk-
tesystem wird den Schiilerinnen und Schilern von der
Schule bescheinigt, dass sie den Qualifikationsnachweis
in einem bestimmten Fach fir den Fachhochschulzu-
gang erbracht haben, wenn mindestens 50% der Fach-
und Methodenkompetenzen nachgewiesen wurden.

Anerkennung und Vergleichbarkeit

Am Ende der 12. Klasse erhalten alle Schulerinnen und Schu-
ler das Abschlussportfolio der Waldorfschulen, in dem alle
Kompetenznachweise enthalten sind. Fur eine Anerkennung
und Vergleichbarkeit im Hinblick auf einen Fachhochschul-
zugang werden alle Kompetenznachweise nochmals in einer
Aufstellung von der Schule bestatigt und geprdift, ob der ver-
bindliche Facherkanon fir einen Fachhochschulzugang er-
bracht und die Rahmenbedingungen erfullt wurden.
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Das heifst, es wird von einer unabhangigen Zertifizierungs-
stelle bestatigt, dass die Abschlussportfolios nach einem kon-
trollierten Verfahren zustande kommen, dass dieses Verfah-
ren einheitlich eingehalten wird und dass die Behauptungen
der Schule Uber das Abschlussportfolio sowie die Aussagen
darin in einem wissenschaftlichen Verfahren geprift und fir
zutreffend befunden wurden. Damit wird den Schulen besta-
tigt, dass sie das Verfahren fur einen ,,qualifizierten Kom-
petenznachweis” und die Anforderungen der ,, Konzepti-
on Abschlussportfolio der Waldorfschulen” erfillen.

| r

Inhalt Abschlussportfolio

obligatorische und fakultative Kompetenznachweise qualifizierte Kompetenznachweise

Kompetenzfeststellungsverfahren

Kompetenznachweise fiir Praktika, Projekte, qualifizierte Kompetenznachweise fiir die allgemein-
handwerklich-kiinstlerischer Unterricht, usw. bildenden bzw. kognitiven Facher

Referenzrahmen

Kompetenzlehrplane der Lander, Waldorflehrplan und

Konzeption Abschlussportfolio der Waldorfschulen Deutscher Qualifikationsrahmen (DQR)

Akkreditierung
Studium und Beruf Fachhochschulzugang

Die Geschichte der Abschlussprifungen
ist eng mit der Forderung nach Berech-
tigungen verbunden. Die schulische Leis-
tungsbewertung und die Lernkultur be-
dingen einander wechselseitig. Das, was
gepruft und beurteilt wird, bestimmt in
grofRem Mal3e das, was gelernt wird.

Dariiber hinaus bestimmt aber auch die Art, wie gepriift und be-
urteilt wird, die Lernkultur. Im staatlichen Berechtigungswesen
ist die Leistungsbewertung ein gesellschaftliches Instrument der
Selektion und Kontrolle und erfillt eine rechtliche Funktion z.B.
Uber die Zulassung bzw. Nicht-Zulassung zu weiterfihrenden
Bildungseinrichtungen, zu Studienbeschrankungen durch NC,
zur Ablehnung oder Aufnahme an eine Schule oder Versetzung

in eine hohere Klasse etc.

Mit dem Abschlussportfolio der Waldorfschulen haben wir eine
alternative Form der Leistungsdokumentation entwickelt, die
den Ubergang von der Schule zum Beruf und den Zugang zum
Studium neu gestaltet.




Weitere Informationen: Stand: August 2020

1. Broschiire Zukunft der Abschliisse, Rahmenricht-
linien zur Anerkennung des Abschlussportfolios der
Waldorfschulen: www.apf-waldorf.de

2. Website APF-Waldorf: www.apf-waldorf.de

3. DVD Abschlussportfolio (Waldorfabschluss):
Ergebnisse und Reaktionen, Wissenschaft, Wirtschaft,
Schule (zu bestellen im Internet unter:
www.waldorfbuch.de)

Zubkuntt
der Abschhisze
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