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EDITORIAL  |  DIGITALE WALDORFSCHULE  

Natürliche und  
künstliche Intelligenz 

Liebe Leserin, lieber Leser,

Lyes Bouldjediane aus Paris, den die 
Liebe nach Leipzig führte und der 
jetzt als Schulkoch arbeitet (Seite 28) 
und wir verabschieden einen  
Kollegen aus der Redaktion (Seite 40). 

Ich wünsche Ihnen eine anregende 
Lektüre und einen motivierten Mai! ‹›

ich habe es einfach mal ausprobiert. 
Ich habe mir einen Account bei 
open.ai erstellt und einige Klicks 
später befand ich mich im Dialog 
mit ChatGPT, jener künstlichen 
Intelligenz (KI), die Hausaufgaben 
machen kann und Abiturprüfungen 
besteht. Ich war verblüfft, fasziniert 
und amüsiert über die Ergebnisse. 
Da gab es mal zu hundert Prozent 
richtige Informationen in kürze-
ren, ein bisschen oberflächlichen 
Texten («Schreibe einen Artikel 
über die Waldorfschule Augsburg»), 
teilweise aber auch zu hundert 
Prozent absoluten Nonsens, aber 
richtig formuliert und glaubwürdig 
klingend («Schreibe einen Artikel 
über Angelika Lonnemann»). 

Viele Schüler:innen sind uns weit 
voraus, was die Nutzung von KI 
angeht. Manche haben über ihre 
Eltern Zugang zu kostenpflichtigen 
KI-Angeboten, andere nutzen die 
(derzeit noch) kostenlosen Möglich-
keiten von open.ai. Ein Verbot, KI 
zu nutzen, ist sicher nicht durch-
setzbar. Deswegen müssen wir uns 
überlegen, wie man in der Schule 
und zuhause auf gute Weise mit der 
KI arbeiten kann, zum Beispiel  

indem man sie als Inspirationsma-
schine nutzt. Robert Neumann, 
Dozent für Medienpädagogik an der 
Freien Hochschule Stuttgart, gibt für 
den richtigen Umgang mit der KI  
ab Seite 5 Tipps. In Düsseldorf hat  
das Kollegium der Rudolf Steiner 
Schule mit Neumanns Kollegen  
Franz Glaw einen Workshop abge- 
halten, davon berichten zwei 
Lehrerinnen ab Seite 8. 

Daniela von Pfuhlstein hat recher-
chiert, welche Schulsoftware an den 
deutschen Waldorfschulen eingesetzt 
wird und lässt viele Nutzer:innen zu 
Wort kommen (ab Seite 15). Martyn 
Rawson und Kath Bransby berichten 
ab Seite 21 anhand des Beispiels der 
britischen Waldorfschulen, wie man 
Waldorf-Lehrpläne in eine klug kon-
zipierte Datenbank integrieren kann 
und welchen Nutzen das für die Leh-
rer:innen haben kann. Pietro Gioio-
so, ein Waldorfschüler aus Florenz, 
hat eine App entwickelt, die uns alle 
weltweit vernetzen kann (Seite 37).

Außerdem erzählt in diesem Heft 
eine Heileurythmistin von ihrer Ar-
beit (Seite 31), wir porträtieren den 
algerischen Marketingspezialisten 
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Herausforderung 
ChatGPT

 
Robert Neumann

Vielleicht erinnern Sie sich noch an 
die Vorstellung des ersten iPhones 
2007? Auch wenn man sie nicht am 
Bildschirm verfolgt hatte, sprach sich 
schnell herum, dass da ein Gerät 
vorgestellt wurde, das ganz anders als 
alles bisher Dagewesene sei. In den 
folgenden Jahren haben die Smart-
phones unseren Alltag verändert 
und viele Apps sind dabei praktische 
Helfer: Fahrten mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln sind einfacher 
geworden, weil man sich Verbin-
dungen anzeigen lassen und direkt 
eine Fahrkarte kaufen kann. Egal, ob 
man zu Fuß, mit dem Rad oder dem 
Auto unterwegs ist, die Navis helfen 
fast immer weiter. Wir alle kennen 
aber auch die Geschichten, was 
passiert, wenn sich Menschen blind 
auf die Angaben der Navigationsapps 
verlassen: Egal, ob man im Fluß 

landet, weil in der Realität dort keine 
Brücke, sondern eine Fähre über 
den Fluss ist oder die Autos im Wald 
feststecken, weil der Waldweg im 
Navi als Straße hinterlegt war – wenn 
man sich, ohne selbst zu denken, 
auf die Software verlässt, kommt 
man mitunter in Schwierigkeiten.

Ähnliches können wir im Moment 
bei der Künstlichen Intelligenz (KI) 
beobachten. Seit ChatGPT (der Name 
steht für Generative Pre-trained 
Transformer) im November letzten 
Jahres bekannter geworden ist, ist 
ein regelrechter Hype ausgebrochen. 
Es handelt sich um eine KI, die in 
den letzten Jahren mit Millionen 
von Texten trainiert wurde und 
mit der man chatten kann, wie mit 
einem menschlichen Gegenüber. 
Es entsteht bei der Benutzung der 
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Hausaufgaben und Referate in Windeseile fertig? Viele Schüler:innen und manche 

Lehrer:innen nutzen sie längst, die Software ChatGPT. Robert Neumann ist Dozent 

für Medienpädagogik und weitere Fächer an der Freien Hochschule Stuttgart und 

gibt hier erste Tipps, wie wir alle damit umgehen könnten.

Eindruck, man habe es mit einem 
Menschen zu tun. Tatsächlich han-
delt es sich dabei um eine Software, 
die mithilfe von statistischen Metho-
den die Antwort heraussucht, die ihr 
am wahrscheinlichsten erscheint. 
In einer einfachen Form kennen 
wir das, wenn wir am Smartpho-
ne einen Text tippen und uns das 
nächste Wort vorgeschlagen wird. 
Das ist oft richtig, aber eben nicht 
immer. Auch das wird im Moment 
von vielen Menschen beobachtet, 
die KI liefert sehr oft die richtigen 
Antworten, aber manchmal liegt sie 
auch komplett daneben und dichtet 
Informationen dazu, interessanter-
weise wird dieser Vorgang auch als 
halluzinieren bezeichnet. Da  
werden dann Informationen einfach 
mal dazugedichtet oder weggelas-
sen, siehe das Beispiel unten. ›

THEMA  |  MENSCH UND MASCHINE  
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› der Schüler:innen an. Eine KI ist 
keine Hilfe, wenn es in den Natur-
wissenschaften darum geht, ein 
Experiment, dass mit der Klasse zu-
sammen gemacht wurde, möglichst 
genau zu beschreiben und eine 
Versuchszeichnung anzulegen. Und 
genau darum geht es ja primär in 
diesem Unterricht: Um das genaue 
Beobachten dessen, was passiert. 
Wie genau brennt das Feuer, wann 
raucht es, was ist heißer, die Flam-
men oder die Glut? Anschließend, 
beim Aufschreiben der Gedanken, 
übt man, sie zu sortieren und so 
auf das Papier zu bringen, dass für 
die Leser:innen klar wird, wie das 
Experiment gelaufen ist. In anderen 
Unterrichten sollten Lehrer:innen 
sich im Klaren darüber sein, dass 
auch Mittelstufenschüler:innen 
diese Mittel gerne benutzen werden, 
und amüsiert auf solche Lehrer:in-
nen blicken, die das nicht bemerken.

Zuhause haben Sie als Eltern 
vielleicht schon erlebt, dass ihre 
Kinder Hausaufgaben mithilfe 
einer KI erledigen. Da ist es hilf-
reich, sich die Hausaufgaben ab 
und zu zeigen zu lassen und mit 
dem Kind darüber zu sprechen, 
woher es seine Informationen hat.

Eine Herausforderung ist es für die 
Erziehenden Kindern, Jugendlichen 

Was bedeutet ChatGPT 
für die Schule?

Als Lehrer:in sollte man ab sofort 
genau überlegen, welche Art von 
(Haus-)Aufgaben man stellt. Auf-
gaben wie «Schreibe einen Aufsatz 
über Martin Luther» kann man sich 
sparen, denn sie werden von einer 
KI zukünftig schnell geliefert. Dabei 
können sogar Stichworte vorgegeben 
werden, also Dinge, die im Aufsatz 
vorkommen sollen, oder man kann 
Vorgaben machen, dass die KI im 
Stile eines Grundschülers oder wis-
senschaftlich schreiben soll. Solche 
Texte, die Wissensabfragen entspre-
chen, können meist fehlerfrei von 
KIs geschrieben werden. Grund-
sätzlich sollen Schüler:innen aber 
weiterhin lernen, Texte selbst zu 
formulieren. Seitens der Lehrenden 
ist bei der genauen Aufgabenformu-
lierung also Kreativität gefragt, oder 
sie verlagern solche Aufgaben in den 
Unterricht. In der Oberstufe könnte 
man den Auftrag geben, die eigenen 
Texte mit den Ergebnissen der KI zu 
vergleichen und zu bewerten, oder 
die Angaben der KI zu überprüfen. 
Auf diese Weise wird Chat-GPT 
konstruktiv in den Unterricht geholt.

Anders sieht es in der Unter- und 
Mittelstufe aus. Hier schließen viele 
Texte unmittelbar an das Erleben 

und auch uns selbst zu vermitteln, 
dass die KI-Systeme auch falsche 
Antworten geben. Im Umgang 
mit Wikipedia lohnt es sich, mit 
den Kindern einmal einen Blick 
auf die Diskussionsseite zu wer-
fen, die zu jedem Eintrag gehört. 
(Dazu muss man nur oben links 
auf den Reiter Diskussion klicken). 
Plötzlich wird für die Nutzer:in-
nen sichtbar, dass das vermeint-
lich in Stein gemeißelte Wissen 
von Wikipedia von verschiedenen 
Autor:innen diskutiert wird und es 
ganz unterschiedliche Auffassun-
gen über das Thema geben kann.

Dies ist bei einer KI nicht mög-
lich. Die Antworten erscheinen 
als definitive und nicht zu disku-
tierende Aussagen. Wenn man im 
Beispiel unten nicht weiß, dass die 
beiden genannten Personen nichts 
mit Mathematik zu tun haben, 
wird man es glauben, da die Ant-
wort an sich plausibel erscheint.

Es sind auch Erfahrungen be-
kannt, in denen die KI behauptet, 
der Computer des Nutzers habe 
ein Virus oder er habe sich in 
der Jahreszahl getäuscht und auf 
einer falschen Antwort beharrt.

Beim Lesen ist das zunächst amü-
sant, allerdings wird es in der 

THEMA  |  MENSCH UND MASCHINE  

Wir stehen im Moment auf 

der Schwelle zu einer

neuen Art der Interaktion zwischen

Mensch und Maschine.
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Zukunft vermutlich so sein, dass 
sich die Menschen auf die Aussa-
gen der Künstlichen Intelligenz so 
verlassen werden, wie sich heute 
schon Menschen auf ihr Navi 
verlassen, ohne auf ihren gesunden 
Menschenverstand zu vertrauen, der 
ihnen sagen könnte, dass man einen 
Schotterweg durch den Wald besser 
nicht mit dem Auto befahren sollte.

Es werden heute Programme 
angeboten, die den Nutzer:innen 
vormachen, im Chat mit dem besten 
Freund oder der besten Freundin zu 
sein. Soulmate: Your AI Companion 
ist ein solches Programm, gaukelt 
also einen Seelenverwandten vor, 
der immer Zeit hat und vermeint-
lich einfühlsam zuhört. Das ist eine 
auf mehreren Ebenen gefährliche 
Entwicklung. Zum einen halten die 
Nutzer:innen das Gegenüber für 
ein menschliches Gegenüber, an 
das sie sich auch mit ihren Sorgen 
wenden können, auch wenn sie 
vielleicht abstrakt wissen, dass es 
sich um eine Maschine handelt. 
Hier stellen sich sofort eine ganze 
Reihe von ethischen Fragen, nicht 
zuletzt die Frage, wer dafür ver-
antwortlich zeichnet, wenn die KI 
Ratschläge gibt. Zum anderen muss 
man sich fragen, wer Zugriff auf 
die ganz persönlichen Aufzeich-
nungen erhält, beziehungsweise 

wie viel Wert auf Datenschutz und 
Persönlichkeitsrechte gelegt wird.

Wir stehen im Moment ohne 
Zweifel auf der Schwelle zu einer 
neuen Art der Interaktion zwi-
schen Mensch und Maschine. Die 
Waldorfschulen können versuchen, 
ihren Beitrag dazu zu leisten, dass 
diese Interaktion frei und selbstbe-
stimmt bleibt und wir Menschen 
nicht in komplette Abhängigkeit 
geraten. Oder mit anderen Worten, 
dass man das Navi da einsetzt, 
wo es sinnvoll ist, aber die Fähig-
keit nicht verliert, sich selbst zu 
orientieren und zu entscheiden.

Ein Beispiel für komplett falsche 
Antworten der KI: Henning Köhler 
und Claus-Peter Röh haben beide 
im Bereich der Waldorfpädago-
gik publiziert, allerdings nicht im 
Bereich der Mathematik. Es gibt 
außerdem die beiden ihnen zuge-
schriebenen Bücher nicht, was man 
leicht durch eine Suche in Biblio-
thekskatalogen hätte herausfinden 
können. Hier zeigt sich der statisti-
sche Charakter von ChatGPT, 
die Antworten werden 
so zusammengefügt, 
wie es wahrscheinlich 
scheint, dabei können 
aber schwerwiegende 
Fehler passieren. ‹›

Frage an ChatGPT 
(am 2.3.2023):

Welchen Autor gibt es zum 

Thema «Mathematik in 

der Waldorfschule»?

Antwort:

Es gibt verschiedene Autoren, die 

sich mit der Bedeutung von Ma-

thematik in der Waldorfpädagogik 

beschäftigen. Einer der bekann-

testen ist wahrscheinlich Rudolf 

Steiner, der Gründer der Waldorf-

pädagogik. In seinen Schriften 

und Vorträgen geht er ausführlich 

auf die Rolle der Mathematik in 

der Waldorfschule ein und betont 

dabei auch die Bedeutung von 

Geometrie, Arithmetik und Algebra.

Weitere Autoren, die sich mit 

diesem Thema beschäftigt haben, 

sind zum Beispiel Henning Köhler, 

der in seinem Buch Mathematik in 

der Waldorfschule eine Einführung 

in das mathematische Curriculum 

der Waldorfschule gibt, sowie 

Claus-Peter Röh, der in seinem 

Buch "Mathematik in der Waldorf-

schule - Die Arithmetik" einen 

Schwerpunkt auf die Vermittlung 

der Grundlagen der Arithmetik 

in der Waldorfschule legt.

Es gibt jedoch auch zahlreiche 

weitere Bücher und Publikationen 

von Waldorflehrern und -pädago-

gen, die sich mit der Bedeutung 

der Mathematik in der Waldorf-

schule auseinandersetzen.

Robert Neumann,  Dozent für 
Medienpädagogik, Mathematik 
und Physik an der Freien 
Hochschule Stuttgart.  
Er hat als Oberstufenlehrer 
an verschiedenen 

Waldorfschulen unterrichtet.

THEMA  |  MENSCH UND MASCHINE  



Nach einer kurzen Einstiegsrunde, 
innerhalb derer bereits erste Eindrü-
cke von Chancen und Grenzen von 
ChatGPT deutlich wurden, widmete 
sich das Kollegium in Kleingruppen 
der Frage, was die Weiterentwick-
lung der KI für den Unterricht 
bedeuten könnte. Mit unterschiedli-
chen Aufträgen wurde ChatGPT bei-
spielsweise gebeten, einen Aufsatz 
im Stil von Viertklässler:innen über 
ein Tier für die Tierkundeepoche 
zu schreiben, oder es wurde eine 
Abiturrede à la Rosamunde Pilcher 
in Auftrag gegeben. Die Struktur 
und die Wortgewandtheit der KI 
sorgten durchaus für Faszination. 
Gleichzeitig wurde deutlich, dass 
neben der vollkommenen Freiheit 
von Rechtschreib- und Zeichenset-
zungsfehlern aber auch die Menge 
von absurden Fakten zum Hinterfra-
gen der Authentizität eines solchen 
Textes führen würde. Wussten Sie 
zum Beispiel, dass Katzen zwölf 
Meter hoch springen können? 

Nachdem diese ersten Eindrücke 
und Erkenntnisse in einem spon-
tanen Radiobeitrag für die Erzie-
hungskunst festgehalten wurden, 
ging es in die Vorbereitung einer 
Debatte über ein hypothetisches 
Verbot von ChatGPT für die Schule. 
Zwei Teams kämpften im Wechsel 
nach engen Regeln und mit sehr 
pointiert vorgetragenen Argumenten 
darum, ob die Verwendung der KI 
nun genehmigt werden sollte oder 
nicht. Deutlich wurde im Verlauf, 
dass keine der Positionen das gesam-
te Kollegium auf seine Seite ziehen 
konnte. In beiden Fällen gab es 
ein deutliches «Ja, aber dann …»

Als das Team für die Konferenzlei-
tung waren wir sehr gespannt auf 
die Fortbildung. Der Nachmittag war 
wirklich sehr gelungen. Selten haben 
wir unser Kollegium so angeregt und 
motiviert erlebt. Mit roten Wangen 
klebten die Kolleg:innen in kleinen 
Gruppen an den Bildschirmen. 

Überall hörte man heiße Diskus-
sionen und Vorschläge, was noch 
auszuprobieren sei und erheiterte 
oder überraschte Reaktionen auf 
das, was ChatGPT als Antwort bot.

Uns war es sehr wichtig, den 
Schüler:nnen einen Schritt voraus 
zu sein. Zu Beginn der Veranstal-
tung waren es nur sehr wenige 
Kolleg:innen, die überhaupt eine 
Ahnung davon hatten, worum es 
sich bei ChatGPT eigentlich handelt 
und womit man zu rechnen hätte.

Nach der Veranstaltung sind wir uns 
sicher, dass das gesamte Kollegium 
für das Thema sensibilisiert ist.

Wir haben nur positives Feedback 
erhalten und alle waren dankbar 
dafür, einen Einblick in diese neue 
Welt erhalten zu haben. Für manche 
der Kolleg:innen ist auch das Inter-
esse geweckt, selbst ChatGPT einzu-
setzen. Vielleicht steckt hier die eine 

Schon seit einigen Monaten gab es im Lehrer:innenzimmer und in Konferenzen 

der Rudolf Steiner Schule Düsseldorf viele Gespräche zu den Themen ChatGPT 

und anderen künstlichen Intelligenzen (KIs). Um die Thematik systematisch  

anzugehen und das Phänomen gemeinsam zu bewerten, lud das Kollegium 

Franz Glaw vom Stuttgarter Tessin-Lehrstuhl für Medienpädagogik zu einer 

Fortbildung für das gesamte Kollegium ein. Die beiden Lehrerinnen Luca Losem 

und Inga Feige berichten.

Workshop mit KI
Luca Losem und Inga Feige 
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oder andere Möglichkeit, unlieb-
same Aufgaben, die gut von einer 
Maschine zu verrichten sind und die 
nicht wirklich unsere menschlichen 
Qualitäten erfordern, zu delegieren.

Besonders das interaktive Konzept 
und der Variantenreichtum der 
Fortbildung haben uns einen 
erfrischenden und spannenden 
Nachmittag beschert. Deutlich 
wurde aber auch, dass nun für das 
Kollegium der Arbeitsauftrag im 
Raum steht, die Diskussion weiter-
zuführen und zu erörtern, wie wir 
als Schule mit KI in Unterricht und 
Schulleben umgehen wollen.

Franz Glaw wies darauf 
hin, dass die KIs es noch 
dringender nötig mach-
ten, andere und zeitge-
mäße Prüfungsformate 
einzuführen – so wie wir  
es in seinem Workshop exempla-
risch mit Expert:inneninterview und 
Debatte schon praktiziert haben. Für 
ein grundlegendes Verständnis  
dessen, was sich menschheits-
geschichtlich hier vollzieht, 
sei es außerdem not- 
wendig, sich intensiv  
mit dem Thema  
Transhumanismus  

auseinanderzusetzen, so Glaw. Dazu 
bot er eine Folgeveranstaltung auf 
der Grundlage der Arbeiten des 
Institutsgründers Edwin Hübner 
an. Hübner ist Verfasser des Buches 
Menschlicher Geist und Künstliche 
Intelligenz: Die Entwicklung des 
Humanen inmitten einer digitalen 
Welt (Freies Geistesleben, 2020). ‹›

Inga Feige, * 1976, Ausbildung in 
Witten-Annen, Medizinstudium mit 

Approbation, Mutter von fünf 
Kindern, Unternehmerin: 

Hühnervermietung Chicken on 

Tour, seit 2014 an der Rudolf 
Steiner Schule Düsseldorf als 
Klassenlehrerin tätig. Kontakt: 
feige.inga@rss-duesseldorf.de

Luca Losem, * 1991, 
Oberstufenlehrerin für 
Deutsch an der Rudolf 
Steiner Schule in Düsseldorf, 
daneben tätig als Coach 
und Mentorin mit den 

Schwerpunkten Angst- und 
Krisenbewältigung. Kontakt: 

losem.luca@rss-duesseldorf.de

Diese Aufgabe mussten die Lehrkräfte 
an der Rudolf Steiner Schule  
Düsseldorf mit ChatGPT erledigen: 

Sie wollen eine neue Epoche in einer 

Klasse der Mittelstufe beginnen.  

Nutzen sie ChatGPT, um ein  

Einleitungsreferat zu halten, dass 

das Interesse der Klasse für dieseas 

Thema weckt. Versuchen Sie, den  

Text an Ihre Bedürfnisse anzupassen, 

indem Sie die Chatfunktion («Ergänze 

bitte noch …», «Korrigiere bitte …») 

nutzen, um den Text dahingehend 

zu verbessern. Probieren Sie unter-

schiedliche Fächer aus und versuchen 

Sie, Unterschiede festzustellen und 

pointiert zu beschreiben.

Exklusiv für die 

Erziehungkunst wurde 

ein Radiobeitrag über 

die Fortbildung von 

Franz Glaw an der Rudolf Steiner 

Schule Düsseldorf produziert. Kurzlink 

und QR-Code bringen Sie direkt dorthin:

https://kurzelinks.de/ChatGPT-D

THEMA  |  KI KENNENLERNEN  
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Werden Designerinnen, Grafiker, Künstlerinnen oder Kunstlehrer in Zukunft wohl 

noch gebraucht? Eine ganze Branche schaut bang auf die künstliche Kreativität. 

Was ChatGPT für Texte ist, ist DALL-E für Bilder. Wir haben es ausprobiert und die 

KI gebeten, einen Laptop in einem Klassenzimmer im Stil von van Gogh, Warhol,  

Bernini, Monet, als Kohlezeichnung und als Waldorfbild zu gestalten. Das Ergebnis  

hat die Redaktion zum Staunen gebracht.

Künstliche Kunst
Wenn die KI Bilder malt
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Einführung eines elektronischen 
Mensaabrechnungssystems verwor-
fen, da das Aufstellen von Terminals 
im Schulgebäude nicht gewünscht 
war. Der Druck stieg von allen  
Seiten und gipfelte in der Corona- 
Pandemie, in der buchstäblich 
über Nacht Online-Unterricht und 
Plattformen für digitales Zusam-
menarbeiten eingeführt wurden.

«Wir brauchten ein Konzept», 
erzählt Daniela Haller-Murr, 
Klassenlehrerin und Mitglied der 
Schulführungskonferenz. Sie hat 
den AK Medienkonzept seinerzeit 
mit ins Leben gerufen. «Wir wollten 
die neue Technik nicht verteufeln, es 
ging uns von Anfang an um Aufklä-
rung und Medienmündigkeit. Auch 
Rudolf Steiner sagte bei der Grün-
dung der ersten Waldorfschule vor 
einhundert Jahren, man müsse mit 
der Technik gehen.» Maite Schnei-
der, die von Elternseite ebenfalls 
Mitglied im AK Medienkonzept ist 

Die digitale Revolution heißt Revo-
lution, weil sie sich nicht langsam 
ankündigt, sondern plötzlich da ist. 
An der Waldorfschule Gröbenzell 
war es 2016 soweit: Die Anzahl der 
Smartphones in den Händen von 
Schüler:innen stieg, das Alter sank 
und immer häufiger sah man Eltern 
mit Smartphones auf dem Schulge-
lände. Zu groß waren offenbar die 
Verlockungen, schnell beim Abho-
len die Kinder für den Nachmittag 
zu verabreden, E-Mails zu checken 
oder auf Nachrichten aus der Freun-
desgruppe zu antworten. Eltern 
und eine Klassenlehrerin sahen 
dringenden Handlungsbedarf und 
gründeten den Arbeitskreis (AK) 
Medienkonzept, der sich nahtlos in 
die Selbstverwaltungs-Topographie 
der 15 weiteren Arbeitskreise an der  
Gröbenzeller Waldorfschule einfügte. 

Die ersten beiden Jahre verbrachte 
der AK mit Grundlagenarbeit und 
damit, eine Haltung zum Thema 

Die Digitalisierung stellt das Bildungssystem vor große Herausforderungen und spaltet die Schul-

gemeinschaften. Von den einen als Heilsbringer erwartet, sehen die anderen in Internet, Laptops 

und Online-Unterricht das Ende des Abendlandes. Die Wahrheit liegt wie so oft dazwischen: Sinn-

voll eingesetzt, können digitale Hilfsmittel auch für Waldorfschulen einen Fortschritt bedeuten.  

Es braucht aber Konzepte und Spielregeln, um Negatives zu verhindern. Die Waldorfschule  

Gröbenzell hat ihren Weg gefunden, wie unsere Autorin berichtet.

Digitale Medien an der Waldorfschule 
zu entwickeln. In der Unterstu-
fe war die Sache klar: Eltern und 
Lehrer:innen wünschten sich einen 
umfassenden Schutz für die Kinder. 
Ab der Mittelstufe wurde es schon 
schwieriger. Viele Familien hatten 
daheim bereits digital aufgerüstet, 
Kinder Zugang zu Tablets und 
Computern und manche sogar ein 
eigenes Smartphone. In den Klassen 
und auf Elternabenden wurde um 
Vereinbarungen gerungen, die Mei-
nungen gingen auseinander, es war 
nicht klar, was ab welcher Klassen-
stufe pädagogisch angebracht war. 

Gleichzeitig gab es die Aufforderung 
des Freistaats Bayern, Medienkon-
zepte vorzulegen. An diese waren 
Fördergelder aus dem Digitalpakt 
geknüpft. In dieser Gemengelage 
wurden zum Teil Fakten geschaffen, 
wie etwa die Anschaffung digita-
ler Tafeln in der Oberstufe, zum 
Teil auch nicht. So wurde etwa die 

Künstliche Kunst
Wenn die KI Bilder malt

Waldorfschule digital?
Tina Hoffmann 

›

THEMA  |  MEDIENKONZEPT  
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und für die Schule an den Bundes- 
und Elternratstagungen teilnimmt, 
ergänzt: «Unser Credo war, dass wir 
unsere Kinder befähigen müssen, 
die Chancen, die mit den neuen 
Medien verbunden sind, zu begrei-
fen und zu verhindern, dass sie 
von den Medien ergriffen werden. 
Wir wollten keine Benutzertrottel. 
Wir wollten, dass die Jugendlichen 
hinter die Technik blicken und sie 
beherrschen statt umgekehrt.» 

Der Prozess, der zum Medienkon-
zept geführt hat, war langwierig, 
zäh und zuweilen frustrierend. «Am 
Ende war es ein guter Prozess», zieht 
Daniela Haller-Murr Resümée. «Es 
war wichtig, alle miteinzubeziehen 
und zum Nachdenken anzuregen.»

Im Medienkonzept der Schule 
finden sich nun detaillierte Inhalte 
und Vorgaben für Eltern, Lehrer:in-
nen und Schüler:innen für die 
Unter-, Mittel- und Oberstufe. Sie 
beschreiben, welche Aufgaben und 
Rollen die Gruppen jeweils haben 
und was die konkreten Lernin-
halte in Bezug auf Medien sind. 

So haben elektronische Medien 
in der Unterstufe nach wie vor 
keinen Platz. Der gesamte Un-
terricht ist durch die Lehrperson 
geprägt und arbeitet ausschließ-
lich mit klassischen Medien wie 
Singen, Malen, Lesen, Erzäh-
len, rhythmischen Übungen. 

In der Mittelstufe werden die Schü-
ler:innen entwicklungsangemessen 
in den Umgang mit digitalen Me-
dien eingeführt. Viele Projekte und 
Unterrichtsformate führen die Ler-
nenden zwar noch nicht direkt an 
die Handhabung und das Verständ-
nis von digitalen Medien heran, 
fördern und vertiefen aber personale 
und soziale Kompetenzen, die sie 
für einen verantwortungsvollen und 
kompetenten Umgang mit diesen 
Medien stärken. Dazu zählen eine 
mehrwöchige Theaterarbeit ebenso 
wie der Medienführerschein, den 
die Mittelstufenschüler:innen ab der 

fünften Klasse in mehreren Stu-
fen absolvieren und der sie auf die 
Nutzung digitaler Medien vorberei-
tet. Umfängliche Aufklärung über 
Gefahren im Internet und in den 
sozialen Netzwerken, Datenschutz 
und Suchtgefahren sind einige Be-
standteile davon. In diesem Schul-
jahr wird der Medienführerschein 
noch von Mitarbeitenden der Freien 
Hochschule Stuttgart durchgeführt. 
Die Fortbildungen für das Gröben-
zeller Kollegium laufen, so dass die 
Lehrer:innen den Medienführer-
schein künftig selbst in den Unter-
richt integrieren können. Begleitet 
werden sie dabei von sogenannten 
Medienscouts. Zehn Streitschlich- 
ter:innen der neunten und zehnten 
Klasse haben die Zusatzausbildung 
zum Medienscout absolviert und 
werden in die Weiterentwicklung 
des Medienkonzepts involviert. «Das 
Streiten verlagert sich zunehmend 
in den digitalen Raum», berichtet 
Daniela Haller-Murr. «Da ist es 
gut, wenn die Medienscouts auch 
ausgebildete Streitschlichter sind.»

In der Oberstufe verfügen die Schü-
ler:innen in der Regel über digitale 
Geräte, mit denen sie Zugang zu 
den unzähligen Möglichkeiten, 
Herausforderungen und Gefahren 
der digitalisierten Medienlandschaft 

Lernen von Mensch zu Mensch ohne ver-

mittelndes Medium – auch in der Oberstufe 

eine wesentliche Form der Sozial- und Selbst-

bildung (zum Beispiel Theaterprojekt)

›
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haben. Auf dem Weg zur Medien-
mündigkeit erwerben sie grundle-
gende Kompetenzen in der Nutzung 
digitaler Medien und erproben sie 
als sinnvolle Hilfsmittel für Recher-
che und Information, Präsentati-
on, gestalterisch-kreative Zwecke, 
Kommunikation und Kooperation. 
Die Schule legt dabei viel Wert auf 
eine innovative technische Aus-
stattung und den zweckmäßigen 
Einsatz durch die Lehrkräfte, die 
hier eine Vorbildfunktion haben. 
Im Verlauf der Oberstufe erwerben 
sich so alle Schüler:innen einen 
lernorientierten Umgang mit digi-
talen Geräten und Anwendungen, 
der Schulplattform und digitalen 
Tafeln und Whiteboards. Die offene 
Auseinandersetzung mit Medien 
und medienarme (zum Beispiel 
Verzichtsprojekt Klassenfahrt) 

oder rein personale Lernkontexte 
(zum Beispiel Zwölftklasstheater-
projekt) sind dabei sich notwendig 
ergänzende Bestandteile der Me-
dienpädagogik in der Oberstufe. 

Um den Weg von der ersten bis zur 
Abschlussklasse gut durchlaufen 
zu können, beinhaltet die Aufnah-
me an die Rudolf-Steiner-Schu-
le Gröbenzell mittlerweile eine 
Erklärung der Eltern, dass sie die 
Grundhaltung der Schule zum 
Medieneinsatz mittragen und es als 
ihre verbindliche Aufgabe anse-
hen, Kinder im Grundschulalter 
möglichst frei von elektronischen 
Medien aufwachsen zu lassen. 

In der Zwischenzeit haben sich 
um das Medienkonzept viele 
andere Aktivitäten und Initiativen ›

Dahinterblicken statt nur anwenden – Robotikkurs in der Oberstufe

THEMA  |  MEDIENKONZEPT  

E D W I N  H Ü B N E R

Menschlicher Geist  
und Künstliche Intelligenz
Die Entwicklung des Humanen  
inmitten einer digitalen Welt

Freies Geistesleben

Edwin Hübner
Menschlicher Geist und  
Künstliche Intelligenz
Die Entwicklung des Humanen inmitten  
einer digitalen Welt.
431 Seiten, gebunden 
€ 28,– (D) | ISBN 978-3-7725-2955-9
www.geistesleben.com

Transhumanismus –  
das Ende des Menschen?
In einer umfassenden Studie setzt sich 
der Medienpädagoge Edwin Hübner  
mit den heute brennenden Fragen der 
Künstlichen Intelligenz und des Trans- 
humanismus auseinander. An vielen 
anschaulichen Beispielen skizziert er  
aktuelle Tendenzen und künftige  
Gefahren und zeigt, dass sich uns  
damit auch die Frage nach dem Wesen 
des Menschen, nach seinem Selbst- 
verständnis neu stellt.

 «Die transhumanistische Vision, dass 
sich Mensch und Maschine vereini-
gen werden und die darin wirkende 
Intelligenz sich über das ganze Weltall 
ausdehnen wird, kann nur gedacht 
werden, wenn das eigentlich  
Menschliche übersehen wird.»
 Edwin Hübner

Freies Geistesleben 
Wissenschaft und Lebenskunst

https://www.geistesleben.de/Wissenschaft-und-Lebenskunst/Zeit-und-Lebensfragen/Menschlicher-Geist-und-Kuenstliche-Intelligenz.html?listtype=search&searchparam=hübner
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lichen und sozialen Werte schützt 
und gutes Lernen und Arbeiten im 
digitalen Raum ermöglicht. Auch 
dieser Prozess dauerte mehrere 
Monate und bedurfte der Abstim-
mung mit vielen relevanten Gremi-
en wie der Lehrer:innenkonferenz, 
den Vertrauenseltern, den Arbeits-
kreisen IT und Medienkonzept, 
der Schüler:innenmitverwaltung 
und dem Vorstand des Schulver-
eins. «Die Netiquette in der agilen 
Gruppe inhaltlich zu erarbeiten war 
die eine Aufgabe», berichtet Simon 
Zebhauser, Oberstufenlehrer und 
ebenfalls Mitglied der agilen Grup-
pe. «Alle relevanten Partner ein-
zubinden und abzuholen, 
war aber mindestens 
genauso wichtig.»

So hat sich die 
Waldorfschule 
Gröbenzell in einem 
umfassenden Pro-
zess, der im Kontext der 

gebildet, die nicht notwendiger-
weise vom Arbeitskreis kommen. 
«Die Schulgemeinschaft kann 
sich nun am Medienkonzept wie 
an einer Kompassnadel ausrich-
ten», sagt Maite Schneider. 

Eine dieser Initiativen ist beispiels-
weise die agile Gruppe Digitale 
Medien und Schulordnung. Sie hat 
die Entwicklung einer Netiquette, 
also Regeln für den Umgang im 
digitalen Raum, vorangetrieben. 
«Während der Corona-Pandemie 
wurde ziemlich schnell klar, dass 
auch digitale Räume sozialen Regeln 
unterliegen, die man am besten 
aufschreibt», sagt Clemens Meyer, 
Oberstufenlehrer und Mitinitiator 
der agilen Gruppe. Ausgeschaltete 
Kameras im Online-Unterricht, 
Eltern, die denselben verfolgten 
und private Diskussionen über die 
E-Mailverteiler der Klassen waren 
der Grund, ein verbindliches Regel-
werk zu entwickeln, das die persön-

Tina Hoffmann, arbeitet in der Verwaltung 
und im Öffentlichkeitskreis der Rudolf 

Steiner Schule Gröbenzell. Außer-
dem ist sie Mitglied im Redaktions-
team des Schulmagazins Ansichten 
Absichten. Hauptberuflich ist die 
Mutter von drei Kindern, von denen 

das jüngste noch die Rudolf-Steiner 
Schule Gröbenzell besucht, Beraterin 

für Unternehmenskommunikation.  

Selbstverwaltung nie «von oben 
verordnet», sondern nur «von unten 
initiiert» werden kann, mit dem 
fundamentalen Thema der Digita-
lisierung auseinandergesetzt und 
ihren Weg gefunden. Dass diese 
Arbeit nie abgeschlossen sein wird, 
ist den Beteiligten klar: «Wie das 
pädagogische Konzept unserer 
Schule werden wir auch das Medi-
enkonzept und die damit verbun-
denen Regelwerke kontinuierlich 
prüfen und weiterentwickeln», ist 
Daniela Haller-Murr sicher. ‹›

Grundlegende Kompetenzen in der Nutzung digitaler Medien 

erwerben die Schüler:innen in der Oberstufe

›
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Wie Software 
Schulen helfen kann

 
Daniela von Pfuhlstein
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TK-Schulsoftware

Eine Waldorf-native Software ist 
die TK-Schulsoftware mit Sitz in 
Stuttgart: Die Verantwortlichen 
dieses Unternehmens waren selbst 
Waldorfschüler:innen, -lehrkräfte 
oder in der Verwaltung tätig. 
Zudem beteiligen sich einige 
Waldorfschulen finanziell an der 
Entwicklung der Software, damit 
diese ihren Bedürfnissen entspricht, 
wie etwa bei der Deputats- und 
Epochenplanung. Aktuell läuft 
ein Projekt zur Vernetzung der 
südwestlichen Waldorfschulen, 
wofür das Land Baden-Württemberg 
Fördergelder genehmigt hat. Dabei 
entsteht eine Bildungsplattform 
zur Verknüpfung auf Landesebene. 
Langfristig wird hierdurch 
überregionaler Onlineunterricht 
möglich sein. Die TK-Schul-
software ist bei etwa achtzig 
Prozent der bundesdeutschen 
Waldorfschulen im Einsatz.

Angeboten werden drei Produkte,  
die als Komplettlösung für alle 
Aufgaben der pädagogischen 
Verwaltung und Kommunikation 
eingesetzt werden können. Eine den 
Anforderungen entsprechende In-
dividualisierung ist dem Unterneh-
men sehr wichtig. Beschreibende 
Zeugnisse mit individuellem Design 
lassen sich mithilfe des Zeug-
nismoduls erstellen, der gesamte 
Planungsprozess von Deputaten 
über Stundenpläne bis hin zu Epo-
chenplänen kann mit dem entspre-
chenden Modul geplant werden. 
Die Bildungsplattform vereint die 
Kommunikation per E-Mail, Video-
konferenzen und Messenger sowie 
den Austausch von Materialien.

Mit Produkten von TK-Schulsoft-
ware plant zum Beispiel die Freie 
Waldorfschule Augsburg bereits seit 
2016 Deputate und Stundenpläne. 
Nach Beginn des Lockdowns 2020 
war die Schule innerhalb von zwei 

Die rasante technologische Entwicklung hat in den vergangenen Jahren die meisten Waldorf-

schulen erreicht – manche sind sogar Pioniere der Digitalisierung eines Schulbetriebs. Teilweise 

sind mehrere Systeme parallel im Einsatz. Auf dem Markt gibt es inzwischen eine sehr große 

Menge an Software für die unterschiedlichen Bedürfnisse an Schulen. Einige Plattformen, die 

an den Waldorfschulen im Einsatz sind, stellt unsere Redakteurin Daniela von Pfuhlstein vor.

Wochen vollkommen digitalisiert. 
Die komplette TK-Bildungsplattform 
wurde installiert und so konnte 
überall auf digitalen Unterricht 
umgestellt werden. Thimo Kolonko, 
Mitglied des Vorstands, erklärt, dass 
die technische Infrastruktur vorhan-
den und auf dem Stand der Zeit  
war, sodass die Anbindung der Hard-
ware einfach war und die Installation 
der Bildungsplattform, die viele Ap-
plikationen aus einem Guss bietet, 
schnell vonstatten ging und der Da-
tenimport problemlos machbar war. 
«Die Digitalisierung wurde von allen 
Beteiligten gut angenommen, eine 
anfängliche Skepsis löste sich schnell 
auf und die Einarbeitung in die 
Software war einfach», so Kolonko.

Die Ausnahmesituation der Pande-
mie ist inzwischen vorbei, doch die 
technischen Tools werden, der vielen 
Vorteile wegen, in Augsburg weiter-
hin genutzt. Beispielsweise werden 
neue Schüler:innen in die Datenbank ›
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aufgenommen und sind dann in 
allen technischen Applikationen 
abgebildet. Kolonko berichtet begeis-
tert: «Das ist ein super Workflow, 
es funktioniert wunderbar.» Auch 
der wöchentliche Speiseplan ist 
durch eine Schnittstelle zu der App 
MensaMax auf der Webseite abruf-
bar. Die Kommunikation zwischen 
den beteiligten Gruppen hat sich auf 
den integrierten Messenger Threema. 
Work verlagert, sodass sich die 
Anzahl der WhatsApp-Gruppen an 
der Schule deutlich verringert hat.

Insbesondere die Schüler:innen 
hätten darauf gewartet, dass ein sol-
cher Schritt gegangen wird. Kolonko 
sagt, «sie haben das Bedürfnis, dass 
die Schule in ihrer Welt ankommt». 
Mithilfe der Bildungsplattform 
gelingt es «das, was den Jugendli-
chen außen begegnet, ins schuli-

sche Umfeld zu bringen». Ab der 
siebten Klasse setzt die Schule die 
Bildungsplattform aktiv ein. Die-
se ersetzt selbstverständlich nicht 
den Unterricht. Die Pädagog:innen 
sorgen trotz der Technik für leben-
digen Unterricht. Kolonko ermutigt 
andere Schulen, die Bildungsplatt-
form zu nutzen. Die Erfahrung 
zeigt, dass dies «mit begrenzten 
Budgetmitteln gut realisierbar ist, 
und das Tool wunderbar auf unsere 
Bedürfnisse skaliert werden kann».

EduPage

Die Schulsoftware, die in etwa 
fünfzig Prozent der Waldorfschu-
len genutzt wird, kommt aus dem 
Hause des Bildungsverlags Raabe, 
ebenfalls mit Sitz in Stuttgart. 
Kurz nach der Jahrtausendwende 
begannen viele Schulen mit Hilfe 

von aSc Stundenplan die Unter-
richtsplanung zu machen. Für 
das in der Slowakei entwickelte 
Produkt hat der Raabe Verlag das 
Vertriebsrecht für den gesamten 
deutschsprachigen Raum inne.

EduPage bietet drei verschiedene 
Produktpakete an. Das Basispro-
gramm umfasst die Stunden- und 
Vertretungsplanung, wohingegen 
die Maxiversion Verwaltung und 
Kommunikation einer Schule  
fast vollständig integriert.

Die Freie Waldorfschule Wöhr-
den setzt EduPage seit über zehn 
Jahren ein. Anfangs nur in gerin-
gem Umfang, seit dem Schuljahr 
2017/18 komplett. Überall im 
Schulgebäude ist WLAN ver-
fügbar. Die Lehrkräfte betreten 
das Klassenzimmer, mit einem 

›
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iPad ausgestattet, sodass sie alle verwaltungs-
relevanten Tätigkeiten immer sofort erledigen, 
beispielsweise die Abwesenheiten ins Klassen-
buch einzutragen. Auch alle anderen relevanten 
Informationen und Termine sind durchweg für 
alle Beteilgten sichtbar, egal, ob es sich um Haus-
aufgaben oder Elterngespräche handelt. Die Er-
fahrung an der Schule zeigt, dass dies die Arbeit 
der Vertretungsplaner:innen enorm erleichtert.

Der Schulleiter Hans-Georg Teichert war für die 
Einführung der Schulsoftware verantwortlich. 
Ihm waren vor allem die Tools für die Kommuni-
kation, wie EduPage sie bietet, wichtig. Sie findet 
zwischen allen Beteiligten über die Plattform statt. 
E-Mail-Listen oder die Nutzung von Messenger-
diensten (wie etwa WhatsApp, Signal, Threema) 
sind obsolet. Entsprechend einer Entscheidung 
der Schulgemeinschaft haben alle Schüler:innen 
ab der neunten Klasse ihr eigenes Konto, davor 
haben sie Zugang über das Konto ihrer Eltern.

Die Erfahrung der Freien Waldorfschule Wöhrden 
ist durchweg positiv. Selbst anfängliche Skepti-
ker:innen sind inzwischen von dem Einsatz der 
Software überzeugt. Die Zustimmung für das 
Gesamtpaket ist wesentlich größer, als es Teichert 
je zu hoffen wagte. Die Entlastung der Verwal-
tung ist so enorm, dass er allen rät: «Einarbeiten 
in dieses System – es ist ein Riesenvorteil!» ›
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Einfacher Austausch von Aufgaben und Materialen

Video-Konferenzen, Cloud, Messenger, Kalender

Schnell eingerichtet dank Synchronisation mit TK-Zeugnis

Dateiablage für Gremien & Gruppen

Überregional vernetzen, Mediathek für Waldorfschulen

621.458 gedruckte Waldorf-Zeugnisse 
8.694 Waldorflehrer:innen 

Bildungsplattform®

Planung
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IServ

Etwa dreißig Waldorfschulen nutzen 
die in Deutschland führende Schul-
plattform, die aus einem Schüler:in-
nenprojekt im Jahr 2000 entstand. 
Das Unternehmen bietet eine 
Gesamtlösung mit über 35 Modulen, 
die Kommunikation, Organisation 
und Unterricht an sich ermöglichen. 
Jede Schule wählt die Funktionen des 
Programms ihrem Bedarf entspre-
chend aus und kann Schnittstellen 
zu anderen Applikationen schaffen. 
Das kostenlose Basispaket enthält 
einen Messenger, Videokonferenzen 
und die Funktion Aufgaben (für 
Hausaufgaben und Facharbeiten).

Die Freie Waldorfschule Landsberg 
hat IServ seit rund zwei Jahren in 
Betrieb. Die Motivation war die 
Suche nach einer Kommunikations-
plattform und nach einer Lösung zur 
Gerätesteuerung. Die Landsberger 
Lehrerin Karoline Kopp, Medien-
pädagogin und Systemadministra-
torin erklärt, «diese Lösung bietet 
uns nicht nur eine Schulplattform 
zur Kommunikation, Kollaboration 
und zum Dateiaustausch mit den 
Schüler:innen und Eltern, sondern 
auch die Möglichkeit der Verwal-
tung aller Geräte im Schulnetzwerk. 
Über das Modul Gerätesteuerung 

ist es beispielsweise möglich, die 
Schüler:innen-PCs in unserem 
Medienraum zu steuern und mit 
Software zu bespielen.» Die Schule 
nutzt etliche Module, wie die 
Videokonferenzen, News, Aufga-
ben, Messenger, Umfragen und 
Schnellumfragen, Texte und Office 
sowie Stundenplan und die interne 
Cloud namens Wolke. Demnächst 
soll auch noch das Elternmodul 
eingeführt werden. Kopp weist auf 
die vielen Funktionen zu einem 
vergleichsweise moderaten Preis 
hin und lobt den Service der Firma: 
«Bei jedem  kleinen oder großen 
Problem helfen die IServ-Mit-
arbeiter:innen sofort weiter».

its learning

Dieses Lernmanagementsystem 
wurde bereits 1999 in Norwegen 
eingeführt und gilt mit seinem 
umfassenden Angebot, welches 
auch den Rahmenlehrplan ein-
binden kann, als Europas größter 
Anbieter. In Bremen wird das 
System landesweit an allen öffent-
lichen Schulen und zwei Waldorf-
schulen eingesetzt. In Berlin und 
Niedersachsen nutzt jeweils eine 
Waldorfschule diese Plattform.

Die Freie Waldorfschule Bremen 
Touler Straße setzt its learning 
ein, welches in den Osterferien 
2020 installiert wurde, da es wäh-
rend des Lockdowns anders nicht 
möglich schien, die Schüler:innen 
mit Material zu versorgen und zu 
kontrollieren, wer seine Aufgaben 
einreichte. Die Schule entschied sich 
unter anderem für its learning, weil 
es lokale Fortbildungs- und Vernet-
zungsmöglichkeiten bietet. Wenn 
Schüler:innen und Lehrkräfte von 
staatlichen Schulen auf die Bremer 
Waldorfschule wechseln, sind sie 
mit der Plattform vertraut. Die Di-
gitalisierungsverantwortliche Jutta 
Schmidt berichtet, «nachdem wir 
die Lernplattform eingerichtet hat-
ten, konnten wir digitale Endgeräte 
für die Schule anschaffen, finanziert 
über den staatlichen Digitalpakt. 
Inzwischen sind alle Lehrkräfte und 
die Schüler:innen ab der neunten 
Klasse mit Google Chromebooks 
versorgt. Weitere Klassensätze von 
Laptops und iPads stehen ebenfalls 
zur Verfügung. Während das Chro-
mebook für die Arbeit zu Hause ge-
dacht ist, bleiben die Klassensätze in 
der Schule». Alle Beteiligten haben 
Zugang, das System wird intensiv 
genutzt, für den Unterricht ab der 

›
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Es fällt auf, dass alle Schulen von

dem jeweils eingesetzten System

begeistert sind und betonen,

dass Kommunikation und Organisation 

deutlich verbessert sind.
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führung die bisher nötigen 
E-Mail-Verteiler gelöscht 
worden. Auch die Schulkö-
chin stellt beispielsweise den 
wöchentlichen Speiseplan in 
der schul.cloud ein. Die im 
Vorstand tätige Klassenlehre-
rin Julia König empfindet das 
System als eine sehr große 
Entlastung, da der Austausch 

zwischen Eltern und Fachlehrkräf-
ten direkt läuft, Terminumfragen 
einfach und schnell erledigt sind 
und Rückmeldungen auf Anfra-
gen an die Elternschaft innerhalb 
kurzer Zeit möglich sind. Sie sagt, 
die Selbstverwaltung sei durch 
das System leichter geworden. Der 
gemeinsam genutzte Kalender 
ermöglicht große Transparenz. 
Generell haben die Schüler:in-
nen ihren eigenen Zugang ab der 
achten Klasse, im Bedarfsfall aber 
auch schon früher. Die Schule hat 
eine Netiquette eingeführt, die 
fordert, dass alle Nutzer:innen 
ein Profilbild einstellen und einen 
freundlichen und höflichen Um-
gang miteinander pflegen. König 
betont, dass die Arbeit seit Einfüh-
rung der Plattform viel einfacher 
und schneller erledigt werden 
könne – «es ist einfach super!».

Mittelstufe, für Kommunika-
tion sowie Organisation und 
sogar als digitales Lehrer:in-
nenzimmer. Schmidt ist sich 
sicher, dass die Digitalisierung 
ihrer Schule weiter fortschrei-
ten wird und sagt rückbli-
ckend: «Ohne die Pandemie, 
die uns zur Digitalisierung ge-
zwungen hat, wären wir aber 
heute noch längst nicht so weit.»

schul.cloud

2006 gegründet, wird dieses Sys-
tem durch heinekingmedia vertrie-
ben. schul.cloud ist ein kollabora-
tiver Messenger mit Dateiablage 
für Lehrkräfte und Schüler:innen. 
Die Oberfläche ist in Aussehen 
und Funktionalität WhatsApp sehr 
ähnlich und in der Basisversion 
kostenlos. Weitere Module können 
hinzugefügt werden, sodass mithil-
fe der Plattform sehr umfangreich 
gearbeitet werden kann. Beispiels-
weise Videokonferenzen, ein Um-
frage-Tool, welches mit dem einge-
bundenen Kalender synchronisiert 
sowie ein digitales Schwarzes Brett.

Diese Plattform ist bei einigen 
Waldorfschulen im Einsatz. An der 

Freien Waldorfschule Esslingen seit 
2020, da während des Corona-Lock-
downs der Bedarf an Kommuni-
kation zwischen allen Beteiligten 
gedeckt werden musste. Innerhalb 
von vier Wochen waren das kom-
plette Kollegium, alle Eltern und 
die Oberstufe mittels schul.cloud 
vernetzt. Dieser schnelle Einstieg 
wurde von allen sehr gut ange-
nommen. Die Schule folgte bei der 
Entscheidung für diese Plattform 
dem Rat einer externen IT-Firma, 
die die Schule schon länger berät 
und die allen Lehrkräften Schul-
laptops bereitstellt. Inzwischen 
nutzt die Schule das System für die 
gesamte Kommunikation, sowohl 
für direkte Nachrichten als auch 
Gruppenkommunikation. So sind 
anderthalb Jahre nach der Ein- ›B
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Allerdings wird der Messenger von 
Sdui viel genutzt, und zwar von 
allen an der Schule beteiligten. Die 
Schüler:innen haben ab der Mittel-
stufe ihren eigenen Zugang. Sdui 
ist die Kommunikationsplattform 
der Schule, über die Einzel- und 
Gruppenkommunikation stattfindet, 
auch die gesamte Schulgemein-
schaft betreffend. Die Organisation 
und Verwaltung der Schule ist 
dadurch einfacher und transparen-
ter geworden. Zwei Punkte kritisiert 
die Schule an Sdui: Die Cloud ist 
unübersichtlich und selbst dem Ad-
ministrator des Systems ist es nicht 
möglich zu sehen, welche Gruppen 
innerhalb der Schule existieren.

Alle hier vorgestellten Schulplatt- 
formen sind cloudbasiert 
und datenschutzkonform. 
Insbesondere in Nord- 
europa gibt es innova-
tive Ansätze, die bisher 
noch nicht in Deutsch-
land genutzt werden, 

Waldorf-Lehrpläne neu 
denken und gestalten

Ein fortlaufender Prozess
Kath Bransby und Martyn Rawson

Sdui

2015 als Schulprojekt gestartet, ist 
das Unternehmen eines der am 
schnellsten wachsenden Startups 
der deutschen Ed-Tech-Branche. Die 
Plattform bietet Tools für die Kom-
munikation und Organisation von 
Schulen. Die Messengerfunktion ist 
mit Sprachnachrichten, Anklopfen, 
Videokonferenzen und Umfragen 
sehr komplex. Zusätzlich enthält 
das Basispaket News, Stundenplan 
und eine Cloud. Optional buch-
bar ist zum Beispiel ein digitales 
Klassenbuch mit Krankmeldungen.

Etwa eine Handvoll Waldorfschulen 
nutzen dieses System, so auch die 
Michaeli Schule Köln. Auf der Suche 
nach einer Applikation, die Online- 
unterricht ermöglicht, wurde die 
Schule auf Sdui aufmerksam und 
wollte dieses Startup unterstützen. 
Da die Funktion der Video- 
konferenzen während des Lock-
downs entgegen den Erwartungen 
nie funktionierte, wurde eine 
weitere Software eingerichtet. 

Daniela von Pfuhlstein,  
Redakteurin der Erziehungskunst 

und selbständige Kommunika-
tions- und Betriebspsychologin 
(MSc), ist Expertin für die 
virtuelle Zusammenarbeit. 
Zu erreichen unter pfuhl-

stein@waldorfschule.de

wie etwa meebook aus Dänemark, 
welches von Lehrkräften entwickelt 
ist und Namfus aus Island, das sich 
auf die Anwendung bei reformpäda-
gogischen Schulen spezialisiert hat.

Es fällt auf, dass alle Schulen von 
dem jeweils eingesetzten System 
begeistert sind und vielfach beto-
nen, dass die Kommunikation und 
Organisation innerhalb der Schule 
deutlich verbessert und vereinfacht 
sind. Die Digitalisierung kam meist 
während des Lockdowns zustande. 
Obwohl die Schulen wieder analog 
im Normalbetrieb arbeiten, werden 
die eingesetzten Plattformen weiter-
hin intensiv genutzt und vielfach soll 
die IT weiter ausgebaut werden. ‹›
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Der Waldorflehrplan ist keine Kunst für das Museum, die konserviert und kuratiert wird, son-

dern ein fortlaufender Prozess. In Großbritannien wurde deswegen eine Datenbank geschaffen, 

in die einerseits Elemente des Waldorflehrplans samt ihrer akademischen Begründung, anderer- 

seits Anregungen und Erfahrungen von einzelnen Pädagog:innen eingespeist werden können. 

Von den 24 Schulen in England nutzen bereits 22 die Curriculum App, die von unserer Autorin 

und unserem Autor entwickelt wurde.

In vielen Ländern verlangt der Staat 
von den Waldorfschulen, dass sie 
staatliche Lehrpläne umsetzen oder 
zumindest nachweisen, dass der 
Waldorflehrplan mit den staatlichen 
Erwartungen vereinbar ist. Die nati-
onalen Bildungsministerien fordern 
zu Recht, dass ihre Bildungssysteme 
den Bedürfnissen der Gesellschaft 
und der Wirtschaft entsprechen und 
dass kein Kind zurückgelassen wird. 
Die Methoden, die sie wählen, um 
Mindeststandards und Qualität zu 
gewährleisten, mögen hart sein oder 
Inspektionen und Tests beinhalten, 
aber das angestrebte Ziel kann nicht 
ernsthaft in Frage gestellt werden. 
Gesetze und Vorschriften werden in 
der Regel nicht geschaffen, um den 
Waldorfschulen Probleme zu berei-
ten, aber sie haben oft diesen Effekt.

Der Kerngedanke des Waldor-
flehrplans – und das ist unserer 
Meinung nach das, was Steiner 
den idealen Lehrplan nannte – ist 
die Abfolge von Entwicklungs-
schritten. Diese Schritte werden 
als Motive und Aktivitäten und 
nicht als Inhalte formuliert. 

Die Grundannahme des Waldorf- 
lehrplans ist, dass die Pädagogik 
das Lernen und die Entwicklung, 
begleitet, gestaltet und lenkt. Indem 
man in einem bestimmten Alter 
bestimmte Dinge auf bestimmte 
Art und Weise tut, wird das Lernen 
aktiviert und die Entwicklung ange-
stoßen. Jede erfolgreiche Lern- und 
Entwicklungsstufe eröffnet neue 
Möglichkeiten des Lernens, und so 
treibt das Lernen die Entwicklung 

voran. Ein Schritt führt zum nächs-
ten. Da das Lernen in Lerngemein-
schaften, also in der Waldorfklasse, 
von Kindern und Jugendlichen 
gleichen Alters stattfindet, wird die 
Entwicklung innerhalb der hetero-
genen Gruppe zudem tendenziell 
angeglichen und harmonisiert. 
Die Abfolge der Entwicklungs-
aufgaben wird in übergreifende 
Themen für jedes Jahr übersetzt.

Wir können den Lehrplan als salu-
togenetischen Prozess bezeichnen, 
weil er darauf abzielt, einen Kontext 
zu schaffen, in dem Einzelne und 
Gruppen durch die Erfahrung eines 
kontinuierlichen Kohärenzgefühls 
Resilienz und Wohlbefinden entwi-
ckeln können. Dies geschieht, wenn 
Kinder und Jugendliche generell das 

Waldorf-Lehrpläne neu 
denken und gestalten

Ein fortlaufender Prozess
Kath Bransby und Martyn Rawson

›
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Gefühl haben, dass das, was sie ler-
nen müssen, verständlich, machbar 
und sinnvoll ist. Wir erinnern uns 
an Steiners Begriff der Ökonomie 
der Seele; man kann mit minima-
len Mitteln in kürzester Zeit so viel 
Inhalt vermitteln, wie nötig ist, so-
lange kein einziges Kind den Über-
blick verliert, das heißt, den Sinn 
und Zweck nicht mehr versteht.

Dreistufiger Lehrplan

Wir können also drei Ebenen 
des Lehrplans unterscheiden:

Wir halten die Markroebene für 
allgemein oder international gültig, 
die Mesoebene für national oder 
regional gültig. Die Mikroebene, 
die «Kunst des Unterrichtens», 
wird durch die Lehrperson ver-
antwortet. Die Schulleitung ist 
dafür rechenschaftspflichtig. 

Auf der Makroebene werden keine 
spezifischen Inhalte genannt, son-
dern nur Entwicklungsthemen. Auf 
der Mesoebene gibt der Lehrplan 
Beispiele für Inhalte und Aktivitä-
ten, die reichhaltige Lernmöglich-
keiten anbieten. Wenn der Lehr-

planinhalt auf der Mesoebene eine 
mögliche Antwort auf die gestellte 
Entwicklungsfrage darstellen soll, 
dann muss die Wahl dieses Inhalts 
pädagogisch begründet werden. 
Wenn also zum Beispiel die traditi-
onelle Landwirtschaft ein Thema in 
der dritten Klasse ist, wird dies pä- 
dagogisch durch den Verweis auf 
das idealtypische Entwicklungsthe-
ma begründet und nicht nur unter-
richtet, weil es im Lehrplan steht. 
Die dabei erlernten Fähigkeiten und 
Kenntnisse beziehen sich sowohl auf 
die Tätigkeit als auch auf die lokalen 
gesellschaftlichen, kulturellen und 
oft auch politischen Erwartungen. 

Lehrplan entwickeln

In diesem Projekt haben wir an der 
Entwicklung eines Makro-Lehrplans 
und eines Meso-Lehrplans gearbei-
tet, die für den britischen Kontext 
geeignet sind. Anstatt ein festes, 
papierbasiertes Lehrplandokument 
zu veröffentlichen, haben wir uns 
entschieden, eine digitale Anwen-
dung zu entwickeln, die Lehrkräf-
ten bei der Navigation durch die 
Informationen hilft, aber auch ihre 
kreative Gestaltung eines Mikro- 
Lehrplans für ihre eigene Klasse 
unterstützt. Die Erfahrung mit dem 
Lehrplan von Rawson und Richter 
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Makroebene: Sie bietet einen 

idealtypischen Verlauf von 

Entwicklungsaufgaben, die als 

Entwicklungsthemen/Motive 

formuliert sind.

Mesoebene: hier werden Lernangebote formuliert indem  

Themen und Aktivitäten beschrieben werden, die in der  

jeweiligen Kultur als allgemeinbildend gesehen werden sowie 

die Kenntnisse und Fähigkeiten, die gelernt werden sollten 

(oder die auch staatlich vorgeschrieben werden.)

Mikroebene: die Abstimmung des Unterrichts auf die  

Lernbedürfnisse bestimmter Gruppen und Einzelpersonen – 

der Bereich der Erziehungskunst.

›
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zeigt, dass der Lehrplan zum Kanon 
wird, wenn er erst einmal gedruckt 
und jahrelang oder überhaupt 
nicht überarbeitet wurde. Digitale 
Texte können bei Bedarf schnell 
überprüft und geändert werden.

Wir beginnen auf der Makroebene, 
indem wir allgemeine Beschrei-
bungen der Entwicklungsaufgaben 
für jedes Jahr des Lehrplans for-

mulieren. Wir haben diese Be-
schreibungen auf bestehende Texte 
in veröffentlichten Lehrplänen in 
deutscher und englischer Sprache 
gestützt und sie dann in zeitge-
mäßer Sprache neu formuliert.

In einem zweiten Schritt haben wir 
ermittelt, welche Themen derzeit in 
allen Fächern unterrichtet werden, 
und zwar sowohl im Hauptunter-

richt als auch im laufenden Fach- 
unterricht. Wir unterschieden 
zwischen kurzen Blöcken (Haupt-
unterricht) und langen Blöcken, 
etwa Themen oder Fächer mit 
einem längeren Lernbogen. Für 
jeden Block gibt es vorgeschlagene 
Inhalte und Hinweise auf mögliche 
Unterrichtsmethoden. Der viel-
leicht wichtigste und schwierigste 
Schritt ist eine kurze pädagogische 
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›

Die vier Mysteriendramen von Rudolf Steiner 
mit Vorträgen, Arbeitsgruppen, Demonstrationen

mysteriendramen.goetheanum.org

11.– 16. Juli 2023

Meditation und Schicksal

MYSTERIENMYSTERIENMYSTERIEN
DRAMEN DRAMEN DRAMEN 
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Begründung für den Blockplan: 
Warum unterrichte ich diesen Stoff 
auf diese Weise mit dieser Klasse? 
Die Lehrkraft kann dann entweder 
ihre eigenen Inhalte formulieren 
oder eine bestehende Beschreibung 
aus der Ressource verwenden. Das 
ist wie ein Lehrplanbuch, in dem 
man nachschlagen kann, was in 
den einzelnen Fächern und Klas-
sen empfohlen wird. Ein weiterer 
Vorteil einer digitalen Anwendung 
ist, dass die Lehrkräfte nicht nur 
die empfohlenen Unterrichtspläne 
sehen können, sondern auch die der 
anderen Lehrkräfte in ihrer Schule, 
zum Beispiel die der vorigen Klasse; 
außerdem können sie Empfehlun-
gen für Forschungsmaterialien 
und Lehrmittel für jeden Block auf 
nationaler Ebene austauschen. 

Im Anschluss an diese Schritte wird 
die Lehrkraft aufgefordert, eine 
Reihe weiterer Faktoren zu berück-
sichtigen, wie etwa die verwendete 
Literatur, die Maßnahmen zur 
Inklusion, die Differenzierung der 
Aufgaben, die Kontextualisierung 
des Lehrplans und so weiter. In der 
folgenden Grafik sind die Schritte 

›

Level in der App Lehrplaninhalte

Beschreibung der Übergreifenden pädagogischen 

Entwicklungsthemen für die Jahrgangsstufe

Mögliche Inhalt der Hauptunterrichtsepochen 

und des Fachunterrichts

Pädagogische Begründung für jede Epoche

Kurzbeschreibung der Lern-und Lehrmethoden und 

Aufgabestellungen mit Begründung

Die spezifischen Lernziele als Lernmöglichkeiten 

formuliert, auch interdisziplinär 

Aspekte der Inklusion, Binnendifferenzierung, Gender und 

Dekolonisierungsaspekte, die berücksichtigt werden 

Formative, ipsative und summative pädagogische  

Bewertungsmodalitäten und Rückmeldeformen

Lernniveau Deskriptoren für die einzelnen Fächer

Quellen, Material, Literaturempfehlungen,  

Forschungsfragen etc.
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der Unterrichtsplanung und -überprüfung aufge-
führt, die von der digitalen App unterstützt werden.

Die letzten Abschnitte enthalten altersbezogene Lern-
möglichkeiten und Lerndeskriptoren. Der neue Lehr-
plan und damit auch die Art of Teaching App schlägt 
die Lernmöglichkeiten vor, die in jedem Fach und in 
jeder Klasse angeboten werden sollten. Diese bezie-
hen sich darauf, wie Fertigkeiten und Wissen erlernt 
werden, und ermöglichen es den Lehrkräften auch 
Unterrichtsfächer über verschiedene Blöcke hinweg zu 
verfolgen. Sie sind in der Regel offen formuliert: zum 
Beispiel «Kinder in Klasse zwei sollten die Möglichkeit 
haben, zu beobachten, zu erforschen, zu begegnen, 
zu entdecken, zu dokumentieren, zu üben» usw.

Für jedes Fach wird eine Abstufung der Lern- 
niveaus von Anfänger:innen bis zu aufstrebenden 
Expert:innen formuliert. Diese Stufen sind von den 
Lernangeboten in den einzelnen Klassen getrennt, 
stehen aber natürlich miteinander in Verbindung. 

Auch können die Fähigkeiten fächer- und jahr-
gangsübergreifend in Bezug auf die langfristigen 
Gesamtziele der Bildung abgebildet werden. Dabei 
geht es darum, die Umwandlung der Potenziale in 
fächerübergreifende und spezifische Fähigkeiten und 
Fertigkeiten über den Lehrplan hinweg zu verfol-
gen. Dieser Aspekt bietet den Schulen die Möglich-
keit, gegenüber externen Stellen zu zeigen, wie der 
Waldorflehrplan Fähigkeiten und Wissen aufbaut.

Quellen, Material, Literaturempfehlungen,  

Forschungsfragen etc. ›

Buchempfehlungen zum Musikunterricht aus 
DER PÄDAGOGISCHEN FORSCHUNGSSTELLE 

Benedikt Burghardt
Goldener Schnitt und Musik. 
Phänomene und Werkbetrachtungen
PMRI-Schriften, Band 4
98 Seiten, Softcover 
15 Euro | ISBN: 978-3-949267-71-0
1. Auflage, 2022 
Bestellnummer: 1785

Peter-Michael Riehm
Vorträge zur Musik. Vom Logos der Musik - 
Metamorphosen des Übens - Phänomenologische 
Analyse und Ästhetik
PMRI-Schriften, Band 3
80 Seiten, Softcover
13 Euro | ISBN: 978-3-944911-12-0
1. Auflage, 2014
Bestellnummer: 1620

Benedikt Burghardt
Die Obertonreihe. 
Eine Betrachtung harmonikaler Phänomene
PMRI-Schriften, Band 2
100 Seiten, Softcover
15 Euro | ISBN: 978-3-944911-03-8
1. Auflage, 2013
Bestellnummer: 1606

Wolfgang Wünsch
Musikalische Improvisation. 
Neu-Entdecken des Vergangenen, Suchen des Zukünfti-
gen im gegenwärtigen schöpferischen Erleben der Musik
PMRI-Schriften, Band 1
64 Seiten, Softcover
12 Euro | ISBN: 978-3-940606-90-7
1. Auflage, 2013 
Bestellnummer: 1596

Dieses Buch von Benedikt Burghardt will zum einen Grundlagen-
kenntnisse für ein Verständnis des einzigartigen Phänomens Goldener 
Schnitt vermitteln, zum andern eine Brücke in den Bereich der Musik 
schlagen und aufzeigen, in welch unterschiedlicher Weise auch dort 
die Goldene Asymmetrie in der Formgestaltung werkrelevant sein 
kann. Es wendet sich primär an Musiker:innen und Musikunterricht-
ende, die sich Hintergrundwissen zu musikalischen Struktur- und 
Formfragen hinsichtlich des Goldenen Schnitts aneignen möchten, um 
dieses in ihr Fachverständnis und die praktische (Unterrichts-)Tätig-
keit einfließen zu lassen. Aber auch die allgemeingebildete  
Leser:innenschaft wird gerne angesprochen.

Weitere Bände aus der Reihe der Peter-Michael Riehm-Schriften sind:

PÄDAGOGISCHE FORSCHUNGSSTELLE 
BEIM BUND DER FREIEN WALDORFSCHULEN
Bestellung bei: www.waldorfbuch.de 
bestellung@waldorfbuch.de • Fax: +49-711-21042-31 

https://www.waldorfbuch.de/search/result/?schnellsuche=Musik
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zu Geschlecht und Beziehun-
gen sowie Dekolonisierung).

Die App wurde für britische 
Waldorfschulen entwickelt und 
basiert auf einer aktualisierten und 
überarbeiteten Version des histo-
rischen Waldorflehrplans (Avison, 
Rawson und Richter, 2014). Sie be-
rücksichtigt auch die staatlichen An-
forderungen hinsichtlich bestimm-
ter spezifischer Fähigkeiten und 
Kenntnisse, vor allem im 
Bereich der persönlichen, 
sozialen und gesund-
heitlichen Aspekte. Wir 
gehen davon aus, dass 
die Abfolge der Entwick-
lungsthemen (Makroebe-
ne) für alle Waldorfschulen 
allgemein gültig ist. Wenn die App 
in einem anderen Land verwendet 
werden soll, muss sie natür-
lich auf der Mesoebene 
angepasst werden. 
Ziel ist es, zunächst 
die allgemeine 
Gültigkeit der 
Entwicklungsthe-
men zu überprü-
fen, dann die aktuelle 

KI und das Zoon politikon 
Hans Hutzel

Kath Bransby, Jobs im Verlag und im 
Gesundheitswesen, dann 15 Jahre lang 
Grundschullehrerin. Ausbildung zur 
Waldorferzieherin. Seit  2019 ist sie 
Bildungskoordinatorin bei Steiner Waldorf 

Schools Fellowship. Daneben Tätigkeit 
als Dozentin in der Lehrerausbildung 

an der Sheffield Hallam University.

Dr. Martyn Rawson, * 1954 in Glasgow. 
Seit 1979 an Waldorfschulen als 

Klassenlehrkraft und Fachlehrkraft 
tätig. Mitgründer der York Steiner 
School, UK. Zurzeit Lehrkraft 
in der Oberstufe der Christian 

Morgenstern Schule Hamburg, 
Dozent am Waldorfseminar 

Kiel, Hon. Prof. National Tsinghua 
University, Taipeh. Jüngstes Buch Steiner 

Waldorf Pedagogy in Schools: A critical 
introduction, von Routledge herausgegeben.

Evaluation

In der Pilotphase dieses Projekts 
wird eine Evaluierung der Erfahrun-
gen von Lehrkräften durchgeführt, 
die mit diesem Tool arbeiten. In 
nicht-englischsprachigen Ländern 
wird der Inhalt derzeit übersetzt. 
Derzeit arbeiten Schulen in Groß-
britannien, USA, Südafrika, Taiwan 
und Belgien mit der App. Die ersten 
Rückmeldungen von jungen und 
neuen Lehrkräften sind sehr positiv, 
während ältere Lehrkräfte anfangs 
eher skeptisch sind. In den Ländern, 
in denen Schulleiter:innen eine ak-
tive Rolle in der Qualitätssicherung 
und -entwicklung im Klassenzim-
mer spielen, erweist sich dieses In- 
strument als sehr nützlich. Überall 
haben die Beteiligten erkannt, dass 
es viele Fragen zur bestehenden 
Praxis und deren Rechtfertigung 
stellt, was sowohl eine Herausfor-
derung als auch zeitaufwendig ist. 
Es erweist sich als sehr nützlich, 
wenn Schulen und Verbände die 
Notwendigkeit sehen, ihren Lehr-
plan zu überarbeiten und neue 
Themen einzubeziehen (wie etwa 
Medienerziehung, neue Ansätze 
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› Lehrplanpraxis in jedem Land zu 
beschreiben und zu vergleichen und 
schließlich die Entwicklung eines 
kontextualisierten und kulturell 
kompetenten lokalen Lehrplans auf 
nationaler Ebene zu unterstützen.

Eine längere Version dieses Artikels 
inklusive Quellenangaben finden 
Sie auf unserer Homepage. ‹›

In den Ländern, in denen Schulleiter:innen  

eine aktive Rolle in der Qualitätssicherung- und 

Entwicklung im Klassenzimmer spielen, erweist 

sich dieses Instrument als sehr nützlich.
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KI und das Zoon politikon 
Hans Hutzel

terisiert den Menschen als zoon 
politikon, als ein politisches Wesen, 
das auf Gesellschaft angewiesen 
ist und nur in dieser leben kann. 
Hannah Arendt entwickelte diese 
Definition in der modernen In-
dustriegesellschaft weiter. Und 
wir Heutige müssen dies nun in 
die Ära der KI weiterdenken, mit 
Gefühl und Leidenschaft. Dann 
wird das animal rationale, das 
Technikwesen menschlich.
Wir brauchen also den engagierten 
Diskurs, der dann nach friedlichem 
Streiten über Haltungen und Posi-
tionen zu echten Entscheidungen 
führt. Dann kommt Neues in die 
Welt und wir reproduzieren nicht 
nur das Alte in neuen Farben. Und 
gerade wir sollten nicht über Das 
Politische abfällig die Nase rümpfen. 
Ganz im Gegenteil: es ist neben 
der Kontemplation die mensch-
lichste Tätigkeit. Das macht uns 
die KI vielleicht deutlich, wenn 
wir sie nicht als Bedrohung abtun. 
Damit ließe sich unsere Zeitge-
noss:innenschaft erhalten. ‹›

Künstliche Intelligenz (KI) ist 
sehr hilfreich, aus riesengroßen 
Datenmengen der Vergangenheit 
Schlussfolgerungen für die Zukunft 
zu ziehen. Zum Beispiel, wenn aus 
der Vielzahl ausgewerteter Krank-
heitsbilder mittels KI genauere 
Diagnosen gestellt werden können. 
Das überfordert Menschen, die 
gerade mal zwei Handvoll Argumen-
te gleichzeitig verarbeiten können, 
um eine Entscheidung zu treffen. 
Vielleicht schreibt die KI auch 
manche Texte besser und lesba-
rer als unsereins. Die KI schreibt 
kompetent, sachlich, manchmal 
sogar stilistisch elegant. Was die 
Richtigkeit der Inhalte angeht, wird 
sich das sicher in der nächsten Zeit 
auch noch verbessern, wenn sie 
noch etwas dazugelernt haben wird. 
KI kann dem Menschen nicht ab-
nehmen, Entscheidungen zu fällen. 
Und wirklich entscheiden können 
wir nur in unentscheidbaren Fällen, 
gerade wenn diese nicht vorherseh-
bar oder berechenbar sind. KI und 
ChatGPT können sich nicht im poli-
tischen Raum bewegen, in dem über 
richtige Weichenstellungen für die 
Zukunft entschieden werden muss. 
Wenn ich auf Datenbasis und 
Wissen etwas vorhersagen, sprich: 
vorausberechnen, kann, dann muss 
ich mein Entscheidungsorgan nicht 
nutzen. In echten Entscheidungs-

fällen geht es um Interessen, um 
Vorlieben und echte Lieben und 
leidenschaftliches Eintreten für 
etwas, also auch um Gefühle. 
Und hier betreten wir das Feld der 
Politik! Sich in andere Mitbürger:in-
nen hineinversetzen, ihre Beweg-
gründe erspüren und die eigenen 
gegebenenfalls dagegensetzen. 
Streiten im besten Sinne! Das bleibt 
den Menschen vorbehalten. Meine 
Interessen einbringen und zugleich 
das Wohl der Allgemeinheit beden-
ken. Das ist ein scheinbar unauflös-
barer Widerspruch, aber notwendig. 
Dabei gilt es auch die menschlichen 
unlogischen Schlussfolgerungen zu 
akzeptieren. Solche, über die die KI 
zurecht den eckigen Kopf schütteln 
würde. Dieses Menschliche im poli-
tischen Prozess: im Dialog mit den 
Anderen abgleichen, abtasten und 
bewerten. Leidenschaftlich für oder 
gegen etwas zu sein und trotzdem 
nicht zu Waffen greifen. Apro-
pos Waffen und Akzeptanz einer 
veränderten Wirklichkeit: Das hieß 
für mich auch, dass ich, bei derart 
veränderten Bedingungen, Waffen- 
lieferungen an die Ukraine 
plötzlich befürwortete, 
auch wenn ich mich ent-
gegen meinen bishe-
rigen Überzeugungen 
neu verorten musste. 
Aristoteles charak-

Hans Hutzel, * 1963, ist Mitglied 
im Vorstand des Bundes der 

Freien Waldorfschulen und 
Geschäftsführer für den Bereich 
Lehrer:innenbildung und Dozent 
in der Erwachsenenbildung. Hutzel 

ist verheiratet und hat zwei Töchter.
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Lyes Bouldjediane
Marketingfachmann und Koch

Andreas Alt

KLASSENZIMMER  |  MENSCH UND MACHER  

Heute werden hier täglich 450 frisch 
zubereitete Mittagessen an Schü-
ler:innen, Lehrer:innen und Mitar-
beitende ausgegeben. Bouldjediane 
arbeitet mit einem zweiten Koch 
und drei Küchenhilfen zusammen, 
und regelmäßig absolvieren Siebt-
klässler:innen in kleinen Gruppen 
bei ihm ein Küchenpraktikum. «Ich 
mag hier besonders die Arbeit mit 
Kindern und ihre Reaktionen, wenn 
es ihnen geschmeckt hat», sagt er. 
«Kinder sind ehrlich und sagen mir 
auch, wenn es mal nicht so gut war.»

Dabei war Koch nach eigener Aus-
sage nicht sein Traumberuf. Er stu-
dierte in Algerien und dann in Paris 
Marketingkommunikation. Neben-
bei jobbte er in der Gastronomie. 
Nach dem Studium ging er in die 
Reisebranche. 2005 kam er der Liebe 

Seit sieben Jahren gibt es an der Freien Waldorfschule Leipzig eine eigene Schulküche. Von 

Anfang an dabei ist Lyes Bouldjediane, der Küchenmeister. Der 45-jährige Algerier erinnert 

sich genau, dass bei seinem Vorstellungsgespräch mit der Elterninitiative jemand sagte: 

«Wollen wir einen Koch für unsere Küche einstellen, oder suchen wir einen Koch, der die 

Küche mit aufbaut?» Da wurde, wie er heute sagt, in seinem Kopf ein Schalter umgelegt, und 

er setzte alles daran, sich in die Planung und Organisation der Küche einzubringen.

wegen nach Leipzig. Teils arbeitete 
er wieder als Koch, aber damit sollte 
eigentlich, vor allem wegen der 
ungünstigen Arbeitszeiten, ein- für 
allemal Schluss sein. Dann zeigte 
ihm aber ein Freund das Stellenan-
gebot: «Koch in der Waldorfschule». 
Und Mensen und Schulküchen sind 
Jobs, an denen Köch:innen men-
schenfreundlichere Arbeitszeiten 
als in der Gastronomie haben. So ist 
er doch in diesem Metier gelandet.

Was soll auf den  

Teller kommen?

Die Schulküche besteht seit Herbst 
2016. Bouldjediane berichtet, sie ein-
zurichten, sei knifflig und langwie-
rig gewesen. Damit meint er nicht 
die Küchenausstattung. Die sei dem 

Standard entsprechend, wobei Wert 
daraufgelegt wurde, dass es eine 
offene Küche ist und alle sehen kön-
nen, wie da gearbeitet wird. Mühe 
bereitete die Klärung, was auf den 
Teller kommen soll. Er machte eine 
große Elternumfrage: Bio-Lebens-
mittel? Vegetarisch? Regionale und 
saisonale Küche? Es war ein längerer 
Prozess, die Wünsche umzusetzen, 
aber heute kann er alles das bieten, 
und zwar für 3,50 bis 3,70 Euro – 
ein Monatsabo kostet sogar nur 51 
Euro. Bestellt wird digital, über ein 
Programm namens MensaMax.

Geboten werden für diesen Preis 
täglich ein Hauptgericht, eine  
Nachspeise und dazu freie Auswahl 
an einem reichhaltigen Salat- 
büffet. Beliefert wird die Schule 
vom Großhändler Naturkost Erfurt. 
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Schulessen wie Nudeln mit Soße 
stehen bei ihm nur selten auf der 
Speisekarte, und wenn, dann ist 
die Soße zumindest mit frischen 
Zutaten gekocht. In der Kantine 
der Waldorfschule, so versichert 
er, werden auch Gemüsegerich-
te gern gegessen, weil er darauf 
achtet, dass das Gemüse nicht so 
verkocht wird, bis es bitter ist, und 
weil er mit Bedacht würzt. «Zwi-
schen den Gewürzen muss eine 
Harmonie entstehen, wie in der 
Musik», sagt er und fügt hinzu, dass 
er in seiner Freizeit auch Musi-
ker, Musikproduzent und DJ ist.

Wichtig ist ihm jedoch, eher mild 
zu würzen. Er greift mitunter auf 
die typisch algerische Küche zurück 
und kocht ansonsten auch gern 
asiatisch, aber die Gerichte sind nie 
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Prinzipiell wird täglich nur ein 
Menü angeboten, aber die Küche 
liefert es in zahlreichen Varianten. 
Rücksicht genommen wird auf 
Kinder mit Nahrungsmittelallergien 
und auf Veganer:innen. Ansonsten 
gibt es ein oder zwei Mal im Mo-
nat Fleisch. Von einem Bekannten 
bezieht Bouldjediane gutes Rind-
fleisch. Auf Schwein verzichtet er 
nicht nur persönlich aus religiösen 
Gründen, sondern weil er über-
zeugt ist, dass es nicht gesund ist 
und die Kinder es weniger mögen.

Im Winter gibt es rote Bete

Wert legt der Koch auf saisonale 
Küche. Im Winter gibt es keine Zuc-
chini oder Auberginen, sondern rote 
Bete und Rosenkohl. Typische  ›B
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world food 
café carolyn & chris 

caldicott

Vegetarische gerichte aus aller Welt

Carolyn Caldicott
World Food Café
Vegetarische Gerichte aus aller Welt 
Mit Reisefotos von Chris Caldicott 
Aus dem Englischen von Gabriele  
und Sebastian Hoch 
9. Auflage, 192 Seiten, durchg. farbig, geb. 
€ 25,– (D) | ISBN 978-3-7725-2521-6 
www.geistesleben.com

Im Londoner Covent Garden führten 
Chris und Carolyn Caldicott lange Jahre 
ihr berühmtes World Food Café, in dem 
sie köstliches vegetarisches Essen nach 
Rezepten anboten, die sie auf ihren aben-
teuerlichen Reisen durch ferne Länder 
gesammelt hatten. Ihr mit stimmungs-
vollen Fotos ausgestattetes Buch ist eine 
wunderbare Kombination von Rezepten 
und kurzweiligen Reise- 
anekdoten. Das besondere Kochbuch für 
alle abenteuerlustigen Gourmets oder 
kulinarisch interessierten Reisenden und 
mit über 30.000 verkauften Exemplaren 
ein köstlicher Klassiker 
der vegetarischen Küche!

Freies Geistesleben 
Ideen für ein kreatives Leben

wie schmeckt 
 die welt?

Jetzt wieder  
lieferbar!

https://www.geistesleben.de/Ideen-fuer-ein-kreatives-Leben/Kochbuch/World-Food-Caf.html?listtype=search&searchparam=caldicott


besonders scharf. Das natürliche 
Aroma der Zutaten soll – anders als 
bei industriell hergestellten Nah-
rungsmitteln, die immer gleich 
schmecken – im Vordergrund 
stehen: «Ich bekomme zum Beispiel 
immer mal unterschiedliche Ka-
rottensorten – die schmecken dann 
auch unterschiedlich.»  
Bouldjediane ist sich auch bewusst, 
dass er ein Altersspektrum von etwa 
sechs bis 65 Jahren bedient, und da 
muss er die Geschmäcker auf einen 
Nenner bringen. Das heißt, nicht 
die, die es besonders pikant mögen, 
geben den Ausschlag, sondern die, 
die Gewürze weniger vertragen.

Praktikanten:innen  

merken: Ich gehöre dazu

Seine Erfahrungen gibt der 45-Jäh-
rige gern bei den Küchenpraktika 
weiter. Es kommen immer drei 
oder vier Schüler:innen, die nach 
zweiwöchiger Mitarbeit einen 
Bericht verfassen. «Die machen 

bei mir alles mit, was in der Küche 
zu tun ist», sagt Bouldjediane. Ihn 
freut besonders, zu beobachten, 
wie sich auch solche Kinder, die 
manchmal stören oder unruhig 
sind, in dieser Zeit verändern: «Die 
erfahren: Ich gehöre dazu und bin 
wertvoll. Nach zwei oder drei Tagen 
macht ihnen die Arbeit hier richtig 
Spaß.» Sie bekommen Aufgaben 
und haben Erfolgserlebnisse. Und 
sie lernen, dass sie nicht einfach 
alles stehen und liegen lassen und 
ein Chaos hinterlassen können. 
Das Mittagessen kann nur dann 
rechtzeitig fertig werden, wenn sie 
Ordnung halten und bei ihrer Arbeit 
bleiben. Am Herd hantieren sie 
selbstverständlich unter Aufsicht.

Die Arbeit in der Schul-
küche beginnt mor-
gens um halb acht, 
dann kommt auch 
der zweite Koch 
Roberto Abad. Die 
Küchenhilfen Anja 
Schneider und Fabio 
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›

Andreas Alt, *1965, ist freier Journalist in Fulda. 
Schul- und Pädagogikthemen spielen 

bei seiner Arbeit eine größere Rolle. 
Nebenbei beschäftigt er sich gern mit 
Populärkultur, also Rockmusik, Film 
oder Comics. Weil zum Comiczeichnen 
nur Stifte und Papier nötig sind, 

betreibt er das gelegentlich auch selbst. 

Kontakt: andalt@web.de

Zazzera bereiten die Speisen vor und 
spülen hinterher ab. Seit einiger  
Zeit ist außerdem stundenweise 
Christian Rabe dabei, der anfangs 
vor allem an Spitzentagen das 
Kartoffelschälen übernahm, aber 
inzwischen auch für andere vor-
bereitende Arbeiten zuständig ist. 
Um 9 Uhr macht das Küchenteam 
eine viertelstündige Frühstücks-
pause. Um 9.30 Uhr kommen die 
Schüler:innen zum ersten Mal für 
eine Zwischenmahlzeit. «Wir stellen 
ihnen dazu ein Bistroangebot bereit», 
sagt Bouldjediane. Das Mittagessen 
beginnt um 11.30 Uhr. Gegen 17.30 
Uhr endet dann für das Küchen-
team ein spannender Arbeitstag. ‹›

«Die Schüler:innen erfah-

ren: Ich gehöre dazu und 

bin wertvoll. Nach zwei oder 

drei Tagen macht ihnen die 

Arbeit hier richtig Spaß.»
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Heileurythmie
Die Arznei, die immer dabei ist

Ina Eitzenberger

Jannik, ein elfjähriger Schüler, kam 
mit seiner Mutter in meine Praxis. 
Die Familie war ziemlich ratlos, da 
ihr Sohn die Schule verweigerte, 
keinen Kontakt zu Mitschüler:in-
nen pflegte und seine Freizeit im 
Zimmer am Bildschirm verbrachte.

Bei der Heileurythmie handelt es 
sich um eine ganzheitliche Bewe-
gungstherapie, deren Bewegungsin-
halt aus sprachlich-musikalischen 
Gesetzmäßigkeiten und Bezie-
hungen besteht. Raumformen und 
Farben werden dabei miteinbezogen. 
Eurythmie, aus dem Griechischen 
entlehnt, könnte man mit wohl- 
klingende Bewegung übersetzen. Dar-
in unterscheidet sich Heileurythmie 
grundlegend von anderen Therapien: 
Es werden Laute, Konsonanten und 
Vokale, verschiedene Rhythmen 
oder Töne, Intervalle, sowie Takt 
mit den Armen und den Beinen 
rhythmisch bewegt und gefühlsmä-

Ein Alleinstellungsmerkmal von Waldorfschulen sind therapeutische Angebote 

für Kinder und Jugendliche, die sich in einer besonderen körperlichen 

oder seelischen Situation befinden. Sprachgestaltung, Kunsttherapie und 

Heileurythmie werden an vielen Waldorfschulen direkt vor Ort und während der 

Schulzeit angeboten. In diesem Beitrag beschreibt eine Heileurythmistin, wie sie 

mit Lauten und Bewegungen heilende Prozesse auslöst.

ßig erlebt. Der Gedanke dahinter 
ist, dass die Bewegung, die der 
Mensch ausführt, besonders in der 
Jugendzeit, nicht nur den Körper 
beweglich macht und stärkt, son-
dern auch die Seele und den Geist.

Ganzheitlich ist hier wortwörtlich 
zu verstehen. Das kann jede/r für 
sich ausprobieren: Wenn man leise 
ein B mit den Lippen formt, an-
schließend mit der geöffneten Hand 
einzelne Finger nacheinander in 
eine Beugebewegung bringt, das 
öfters wiederholt und anschließend 
in einer Bewegungspause nach 
innen lauscht: Bis zu den Füßen 
hinunter reagiert der Körper auf 
diese zarte Bewegung der Finger. 

Unser Körper, besonders unser 
Bindegewebssystem ist so fein auf 
Beziehungen ausgerichtet, dass bei 
jeder kleinsten Bewegung der ganze 
Körper mitklingt. Zum Vergleich: 

Wir formen unsere Lippen zum 
M, drehen dann die Hand acht-
sam nach unten und wieder nach 
oben, mehrmals wiederholend, und 
lauschen nun unserer Körperemp-
findung nach: Wie fühlt sich meine 
Hand jetzt an? Wo antwortet eine 
Empfindung in meinem Körper?

Die Laute können mit dem Arm, der 
Hand, den Fingern, den Beinen oder 
mit den Füßen bewegt werden und 
wirken auf unterschiedliche Organ-
systeme. Dabei verändert sich mein 
Atem, Wärme entfaltet sich, im 
Innern fängt es wieder zu strömen 
an, es können sich Verfestigungen 
lösen oder ich kann anregend auf 
bestimmte Körpervorgänge wirken. 

So gestaltet sich eine Bewegung zum 
Heilmittel, das ich überall dabeihabe 
und auch immer wieder aufgreifen 
und anwenden kann. Heileuryth-
mie ist gleichzeitig ein bewusster ›
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Umgang mit mir, meinem Kör-
per und meinem seelisch-geis-
tigen Entwicklungspotential.

Wer darauf achtet, kann wahrneh-
men, dass in ihm alles in Bewegung 
ist, es herrscht nirgends Stillstand 
oder Ruhe. Sogar entgegen der 
Schwerkraft strömen Flüssigkeiten 
in mir nach oben. Wenn dieses 
Fließen gestört ist, kann mir der 
Laut L helfen, alles wieder in die 
Leichte zu heben: Meine Hände 
greifen empfindend bis unter die 
Füße und verwandeln dabei aufstre-
bend Schwere in Leichte. Auch bei 
Erschöpfung sind solche Bewegun-
gen mit den Armen kräftigend und 
aufbauend. So fördert die Lautbe-
wegung L meinen inneren Prozess 
des Entstehens und Vergehens 
und regt nicht nur die Lebenskräf-
te deutlich wahrnehmbar an.

Mit jeder Lautbewegung verbinde 
ich mich auch mit einer Art kosmi-
scher Kräftebewegung. Beobachte 
ich die Pflanzen im Frühjahr, wie 
die grünen Blätter sich langsam 
entfalten, so kann ich auch in der 
Natur die Bewegung des Werdens, 
also des L wahrnehmen, oder zum 
Beispiel das B in der Knospen- und 
Hülle-Bildung. Kosmisch angebun-
den und ernährt werden die Konso-

nanten durch den Tierkreis und die 
Vokale durch das Planetensystem.

Hervorgerufen durch den Atem-
strom der Bewegung 
bestimmt die Kraft 
der Sprache und 
der Musik unser 
gesamtes Leben 
hindurch 
unser Werden 
und Sein 
und darüber 
hinaus auch 
die Möglich-
keit, unsere 
wahrneh-
mende Bezie-
hungsfähigkeit 
zu uns selbst und 
zur Welt zu erweitern.

Die Heileurythmie kann man als 
Entwicklungsbegleiterin verstehen:  
Im Lauf seines Lebens durchläuft 
das Kind viele Etappen, bis es mit 
sechs oder sieben Jahren in das 
Schulleben eintritt. Obwohl es 
sich körperlich deutlich verändert 
hat und bereit scheint, abstraktes 
Wissen aufzunehmen, hat sich 
sein Atmungsrhythmus noch nicht 
umgestellt. Das kleine Kind atmet 
eher in einem Verhältnis 1:5 bzw. 
1:6, das bedeutet, das Blut muss 

fünf- bis sechsmal pro Atemzug 
an der Lunge vorbeipulsieren. 

Durch das Verhältnis zwischen 
Atem und Puls entsteht 

auch die seelische 
Reizbarkeit und Emp-

findungsfähigkeit 
des Menschen. 

Je tiefer sich 
die Atem-
luft in uns 
ausweiten, 
in unserem 
Organismus 
verästeln 

kann, desto 
größer ist das 

Erlebnis des 
eigenen Ich.

Um das neunte 
Lebensjahr nähert sich 

das Schulkind dem durchschnitt-
lichen Verhältnis 1:4. In Folge 
tritt eine Metamorphose des 
allerersten Ich-Erlebnisses mit 
oft bedeutendem biographischem 
Einschnitt im kindlichen Erleben 
als bleibende Erinnerung auf.

Das Kind verliert seinen natürli-
chen Zusammenhang mit der es 
umgebenden Welt und fühlt sich 
von nun an wie der Welt gegen-
übergestellt. Das kann auch mit 

›

Die Heileurythmie 
kann man als 
Entwicklungsbegleiterin 
verstehen.
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unangenehmen Einsamkeits-
erlebnissen verbunden sein.

In diesen Phasen kindlicher Ent-
wicklung kann dem zu frühen 
oder zu späten Erwachen eine 
Art Entwicklungshilfe geleistet 
werden: dem einen Kind wird mit 
aufbauenden Kräften und Bildern 
ein individueller Raum geboten, 
dem anderen werden Übungen 
zum Aufwachen zur Verfügung 
gestellt. Denn unsere Bewusst-
seinszustände Wachen, Schlafen 
und Träumen hängen unmittelbar 
mit unserem Atmen zusammen.

Wie erging es Jannik in der Thera-
pie? Vor mir stand ein wohlgenähr-
ter Junge im T-Shirt trotz Winter, 
mit gesenktem Blick und zusam-
mengedrückten Lippen. Um den 
Mund war er sehr blass. Sein Hände- 
druck war schwammig, er 
hatte einen schlurfenden 
Gang. Zu seinen Ängsten 
kamen eine Einschlaf-
störung und nächtli-
ches Einnässen hinzu. 
Insgesamt erschien er 
einerseits zerstreut und 
andererseits fein wahrnehmend. 
Wir übten neben den Lauten F (Bla-
senstärkend), B, P (Hülle bildend), 
U (seinen Standpunkt findend) und 

E (den Leib ergreifend), I (Selbst-
bewusstsein aufbauend), sehr viel 
Bewegungen mit den Beinen. Er 
lernte mit den Füssen schreiben, 
was ihm sehr gut gefiel. Übungen 
der Körpergeographie bauten die 
Beziehung zum eigenen Leib auf.

Jannik hatte viel Freude an den 
rhythmischen Bewegungen und 
besuchte nach unserer fünften 
gemeinsamen Stunde wieder eine 
ganze Woche die Schule. Neben 
der medikamentösen Begleitung 
durch den Arzt konnte er über die 
Heileurythmie die Beziehung zu 
sich und seiner Umgebung wieder 
altersentsprechend aufnehmen. ‹›

Ina Eitzenberger, *1963. Nach 
einem Lehramtsstudium und 

Refrendariat kam sie über ihre 
Kinder zur Waldorfpädagogik 
und absolvierte ein Eurythmie-
studium. Es folgten künst- 

lerische Tätigkeit und die Wei-
terbildung zur Heileurythmistin. 

Seit 2007 arbeitet sie in ihrer Praxis 
im bayerischen Friedberg, in der Früh-
förderung und begleitet Fortbildungen.

Kontakt über:  
www.heileurythmie-augsburg.de

www.urachhaus.com

Ein Sommer in einer fremden Groß-
stadt? Måns ist 11 und begleitet seine 
Mutter zu Tonaufnahmen nach Malmö. 
Für ihn ist das großartig! Endlich kann 
er der sein, der er ist und sein will!  
Keiner kennt ihn und seine Vorgeschich-
te. Und Mikkel wird sofort sein Freund: 
Sie skaten, haben einfach Spaß zusam-
men, sie sind richtige Blutsbrüder. –  
Bis Mikkel sich Måns’ Pass ansieht und 
nichts mehr von ihm wissen will …

✶

Wenn dein Körper lügt

Ausgezeichnet auf der  
Deutschlandfunk-Bestenliste 
»Die besten 7« im Mai!

Toptitel auf der Empfehlungsliste
Boys & books

✦

✦

✦

✶

✶

###
###

URACHHAUS

Jenny Jägerfeld
Best Bro Ever!
Aus dem Schwedischen von Susanne Daahmann 
155 Seiten, gebunden | € 16,– (D) 
(ab 10 Jahren) | ISBN 978-3-8251-5342-7 
Jetzt neu im Buchhandel!

https://www.urachhaus.de/Lesen-was-die-Welt-erzaehlt/Kinderbuch-9-bis-11-Jahre/Best-Bro-Ever.html?listtype=search&searchparam=best%20bro
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Der Anfang

Als im April 2020 der erste Artikel 
zu unserer Idee in der Erziehungs-
kunst erschien, hätte niemand von 
uns gedacht, dass wir mit ihr so weit 
kommen würden. Inzwischen haben 
wir mit der Unterstützung des 
Bundes der Freien Waldorfschulen 
(BdFWS) viel erreicht. Heute kön-
nen wir von uns sagen, dass wir 30 
Bildungseinrichtungen betreut und 
Hunderte von Menschen erreicht 
haben – direkt und indirekt. Diese 
Menschen arbeiten tagtäglich daran, 
ihre Einrichtungen (ökologisch) 
nachhaltiger zu machen, was wie-
derum eine große Strahlkraft hat.

Im Frühjahr 2020 hatten wir die 
ersten Gespräche mit Christoph 
Dörsch vom BdFWS und schnell 
zeichnete sich ab, dass hier eine 
gute Partner:innenschaft entste-
hen würde. Der Bund hatte schon 
länger vor, mehr im Bereich Nach-
haltigkeit aktiv zu werden und wir 
hatten Ideen, Zeit und Energie. 

Seit 2020 betreut ein Team höchst engagierter Menschen Waldorfschulen und andere 

Einrichtungen bei ihrem Prozess, klimaneutral zu werden. Bisher war die Initiative 

CO2ero ein Projekt des Bundes der Freien Waldorfschulen, ab August 2023 steht sie als 

eigenständiger Verein vor neuen spannenden Aufgaben.

Also starteten wir gleich im Herbst 
2020 mit sechs Pilotschulen in 
unserem ersten Jahr der Betreuung. 
Unser Ziel ist es, die Schulen auf 
dem Weg zur Klimaneutralität zu 
begleiten und zu unterstützen.

Das erste Jahr

Um unsere Pläne in die Tat um-
setzen zu können, beantragten wir 
gemeinsam mit dem BdFWS Gelder 
bei der Software AG-Stiftung und 
der Waldorf-Stiftung. Beide konnten 
wir mit unseren Ideen begeistern, 
sodass ab Januar 2021 unsere bisher 
ehrenamtliche Arbeit vergütet 
werden konnte, indem der BdFWS 
unter seinem Dach feste Arbeits-
plätze für unser Projekt schuf.

Ein besonderer Moment war der 
erste Workshop, der an unseren 
Projekteinrichtungen stattfand. Die 
Menschen waren begeistert und 
freuten sich über die Unterstützung 
durch Akteur:innen außerhalb der 
Schulgemeinschaft. Mit dabei zu 

sein, wenn Maßnahmen umge-
setzt und Ziele erreicht werden, 
macht alle Alltagsmühen unserer 
Arbeit wett. Es zeigt uns, dass wir 
auf dem richtigen Weg sind.

Neben der individuellen Betreuung 
der einzelnen Einrichtungen ist uns 
auch die Vernetzung der Projekt-
schulen untereinander wichtig. So 
organisierten wir Webinare, Vernet-
zungstreffen und einen Nachhal-
tigkeitskongress. Mit dem Kongress 
wollten wir das Thema für die ganze 
Waldorfbewegung sichtbar machen 
und den betreuten Schulen einen 
Raum zum Lernen und Austausch 
bieten. Dass er covidbedingt on-
line durchgeführt wurde, kam zu 
unserer Überraschung sehr gut an 
und hatte einige Vorteile, weswegen 
er auch weiterhin online stattfindet.

Das zweite Jahr

Glücklicherweise konnte wir 
zusammen mit Christoph Dörsch 
die Software AG Stiftung, die 
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Waldorf-Stiftung und die von Tes-
sin-Stifung dafür gewinnen, uns für 
weitere anderthalb Jahre zu fördern.

Zum zweiten Schuljahr konnten 
wir elf neue Waldorfschulen, eine 
Schule des anthroposophischen 
Sozialwesens und einen Waldorf- 
kindergarten aufnehmen. Für die 
neu dazugekommenen Einrich-
tungen passten wir unser Konzept 
etwas an. Gleichzeitig entwickelten 
wir das zweite Begleitungsjahr ge-
meinsam mit den sechs Schulen, die 
wir bereits ein Jahr begleitet hatten. 

Von Beginn an legten wir gro-
ßen Wert auf die Kooperation mit 
anderen Klimaschutzprojekten in 
Deutschland. Unser Ansatz ist es, 
bereits bestehende Strukturen zu 
nutzen, da wir ein gemeinsames 
Ziel haben, dass wir schneller und 
besser erreichen können, wenn wir 
zusammenarbeiten. Dadurch konn-
ten wir beispielsweise in diesem 
Schuljahr für die Treibhausgas- 
bilanzierung von unserem Excel- 
Bilanzierungstool auf den Schul-
rechner von Schools for Earth, dem 
Schulklimaprojekt von Greenpeace, 
umsteigen. Auch im Team hat sich 
in diesem Jahr viel getan. Durch 

eine Umstrukturierung der Stel-
lenanteile fanden wir zwei weitere 
Menschen und waren plötzlich das 
erste Mal in der Position, Vorstel-
lungsgespräche in Absprache mit 
dem BdFWS zu führen. Außerdem 
bekamen wir im zweiten Halb-
jahr unseren ersten Praktikanten. 
So lernten wir immer mehr, wie 
Arbeitgeber:innen zu denken und 
Verantwortung zu übernehmen. Wir 
sind dem BdFWS und Christoph 
Dörsch dankbar, dass wir in unse-
rem Projekt so selbstständig agieren 
können und unterstützt werden, 
uns frei zu entfalten. So haben wir 
uns projektintern entschieden, auf 
klassische Hierarchien zu verzich-
ten. Wir bekommen alle denselben 
Stundenlohn und arbeiten selbstver-
antwortlich im jeweiligen Bereich.

Das dritte Jahr

Da unsere sechs Pilotschulen nun 
durch unsere zwei Jahre Begleitung 
gewandert waren, entließen wir sie 
in die Selbstständigkeit. Da es dem 
BdFWS wichtig war, dass nicht 
nur Waldorfschulen, sondern auch 
Waldorfkindergärten und andere 
freie Schulträger begleitet werden, 
nahmen wir nicht nur sieben neue 

Waldorfschulen, sondern auch 
einen Waldorfkindergarten und 
eine Montessorischule in unser 
Projekt auf. Die Montessorischule 
half uns, Erfahrungen mit anderen 
Schultypen zu sammeln. Denn von 
Anfang an war klar, dass wir nur 
für eine begrenzte Zeit als Projekt 
des BdFWS bestehen würden.

Ausblick und Gründung

Ab August 2023 werden wir auf eige-
nen Beinen stehen. Ende 2022 haben 
wir unseren Verein CO2ero e.V.  
gegründet und arbeiten seitdem 
parallel zur laufenden Betreuung 
an Projektideen für die Zukunft. 
Unser Ziel ist es, Bildungseinrich-
tungen möglichst effizient dabei 
zu unterstützen, ihre Emissionen 
zu senken und heranwachsende 
Generationen im Umgang mit 
der Klimakrise zu schulen. Wir 
sind aktuell dabei, verschiedene 
Projektideen auszuformulieren 
und Gelder dafür zu beantragen. 
Ob wir nun PV-Beratung, Multi-
plikator:innenschulung oder eine 
Studie zum Stand aller Waldorf-
schulen im Bereich Klima umset-
zen, wird sich zeigen. Wir halten 
euch auf dem Laufenden! ‹›

Von links hinten: Dorit Binder,  

Ilmari Binder, Sebastian Arnd,  

Max Gambardella, Sophia Dasch,  

Anna Steinhardt.  

Vorne: Clara Schlotheuber,  

Bernadette Thur, Janina Binner. 

Nicht im Bild: Stefanie Keinki
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Erziehungskunst | Wie kam es zu 
dem Projekt CO2ero beim Bund 
der Freien Waldorfschulen?
Christoph Dörsch | Schon vor meiner 
Tätigkeit beim BdFWS, als ich noch 
Geschäftsführer an der Waldorfschule 
in Augsburg war, waren mir die The-
men Nachhaltigkeit und Klimaschutz 
wichtig, beruflich genauso wie privat. 
Ich habe das also quasi mitgebracht 
und ein paar Überlegungen angeregt, 
wie wir uns in der Geschäftsstelle des 
BdFWS ökologisch korrekt verhalten 
können. Also etwa nur Waren von 
Anbietern bestellen, die nachhaltig 
arbeiten. Wechsel zu Ökostroman-
bieter, Wechsel auf Windgas von 
Greenpeace. Ich verstehe den Bund 
der Waldorfschulen da auch als 
mitverantwortlich – wir sind nicht 
nur ein Teil der Gesellschaft, der gute 
Bildung machen will, sondern auch 
mitverantwortlich für eine lebens-
werte Welt in der Zukunft. 2019 
wurde dieses Thema, auch durch 
Fridays for Future, wo sich auch viele 
Waldorfschüler:innen engagieren, 
noch deutlicher, noch dringlicher. Im 
April 2020 las ich dann den Artikel in 
der Erziehungskunst über das Team 
Klimaneutrale Waldorfschulen von 
ehemaligen Waldorfschüler:innen 

und nahm Kontakt auf. Nach einigen 
Gesprächen haben wir entschieden, 
deren Idee zu unterstützen, da wir 
nicht die personellen Kapazitäten 
hatten, ein solches Angebot für 
die Schulen zu machen. Das Ziel 
sollte nun also sein, bis 2030 80 
Prozent der deutschen Waldorf-
schulen klimaneutral zu machen.

EK | Was konnten Sie konkret für das 
Projekt bewirken?  
CD | Wir konnten für CO2ero cirka 
430.000 Euro einwerben. Dies war 
möglich durch Spenden der Software 
AG Stiftung, der Waldorf-Stiftung 
und der von Tessin-Stiftung. Mit den 
teilnehmenden Einrichtungen wurde 
verabredet, dass diese ebenfalls eine 
gewisse Summe zahlen mussten, 
um die Kosten (in der Hauptsache 
Personal- und Reisekosten für das 
Team) zu stemmen. Durch Corona 
wurde es schwieriger, Workshops an 
den Schulen waren nicht wie geplant 
möglich, konnten aber dann auch 
online stattfinden. Ich bin auch auf 
die Bundesarbeitsgemeinschaft Freier 
Schulen (AGFS) und die Vereinigung 
der Waldorfkindergärten zugegan-
gen und konnte dort weitere Ein-
richtungen für CO2ero gewinnen.

Ein Interview mit Christoph Dörsch, Geschäftsführer des Bundes der Freien Waldorfschulen

EK | Was gefällt Ihnen an CO2ero, 
außer dem Ziel der klimaneutralen 
Schulen? 
CD | Ich finde es wichtig, dass das 
ein Arbeitsfeld ist, auf dem sich 
Eltern und Schüler:innen aktiv 
mit einbringen können. Wenn wir 
Schulen gewinnen, erreichen wir 
auch viele Elternhäuser, die dann 
vielleicht selbst auch in ihrem Alltag 
anders handeln und den Impuls noch 
weiter in die Gesellschaft tragen.

EK | Was wünschsen Sie sich für 
CO2ero? 
CD | Dass das Projekt so erfolgreich 
weitergeht, damit möglichst bald alle 
Schulen und Kitas in Deutschland 
klimaneutral werden. Ich wünsche 
mir, dass die Schulen offen sind für 
die Mitwirkung von Eltern und  
Schüler:innen an diesen Themen. 
Der Staat und die Bundesländer hel-
fen auch finanziell, man braucht  
nur den Willen und das Engage-
ment, deren Unterstützung ab-
zurufen. Und ich wünsche mir 
auch, dass wir uns in einem Jahr 
nochmal mit dem CO2ero-Team 
treffen, um zu sehen, wie es nach 
dem Abschluss des Projekts im 
BdFWS weiter gegangen ist. ‹›

Initiative wird selbstständig
CO2ero war bisher Projekt des BdFWS

WaldorfMinds
Socialize. Meet. Grow.

Pietro Gioioso
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Ich bin sechzehn Jahre alt. Zehn 
davon habe ich in Gesellschaft von 
Lehrkräften und Erzieher:innen in 
bunten Schürzen verbracht, viele 
Tage dieser Zeit zeichneten sich 
durch auswendig vorgetragene 
Rhythmen und Gedichte aus und 
durch gemeinsames Beginnen 
der Mahlzeiten in tiefer Dankbar-
keit. Jeden Donnerstag kam ich 
mit einer anderen Farbe um mein 
Handgelenk nachhause, da wir im 
Fach Handarbeit Woche für Wo-
che unterschiedliche Armbänder 
knüpften. Insbesondere aber waren 
das Jahre, in denen ich eine neugie-
rige Einstellung zum Leben entwi-
ckelt habe, sowie stets Harmonie in 
Freundschaften und Beziehungen 
zu Menschen angestrebt habe.

Diese Worte umreißen einen klei-
nen Teil meines Lebenslaufes. Viele 
andere Erfahrungen habe ich ge-

WaldorfMinds
Socialize. Meet. Grow.

Pietro Gioioso

Im letzten Sommer begann der italienische Waldorfschüler Pietro 

Gioioso die App WaldorfMinds zu entwickeln, im Januar dieses 

Jahres kam sie auf den Markt. Sie soll es möglich machen, sich global 

mit anderen Menschen aus der Waldorfwelt zu vernetzen und hat 

jetzt schon hunderte User.

macht, jedoch reicht diese kurze Be-
schreibung aus, um sie mit anderen 
Waldorf-Individuen zu teilen, da wir 
uns darin gegenseitig erkennen und 
verstehen. Alles andere – die Sehn-
süchte, Ängste und Errungenschaf-
ten, inklusive der erlebten Enttäu-
schungen, sind alle Teil eines jeden 
und helfen uns zu den Personen he-
ranzuwachsen, die wir sein werden.

Ich bin Pietro Gioioso und im Som-
mer 2022 begann ich WaldorfMinds 
zu entwickeln, eine App für Schü-
ler:innen, Eltern und Lehrkräfte an 
Waldorfschulen auf der ganzen Welt.

Die Idee war es, Freundschaften 
jenseits der üblichen Social Media 
Kanäle erleben zu können, wo junge 
Menschen in meinem Alter die 
Möglichkeit haben andere Gleich-
gesinnte weltweit zu treffen und 
andere Realitäten kennenzulernen 

frei von Stereotypen, die leider so 
oft die Art wie wir denken beein-
flussen und uns vieler Freiheiten 
berauben. Mein Wunsch war es, 
einen Raum für Jugendliche zu 
erschaffen, die mit den gleichen 
Werten groß geworden sind wie ich.

Für die App WaldorfMinds zu 
recherchieren und sie zu strukturie-
ren, ging schnell und bald kam die 
Idee auf, sie für Eltern und Lehrkräf-
te zu erweitern. Ich gestaltete die 
App so, dass sie nicht nur einen Blog 
beinhaltet, in dem Gedanken, Aben-
teuer und Reflexionen geteilt werden 
können, sondern entwickelte auch 
eine integrierte Chatfunktion, sodass 
Nachrichten mit User:innen in Echt-
zeit ausgetauscht werden können.

Dank einer Spende des Elternver-
eins der Florenzer Waldorfschule 
konnte ich WaldorfMinds im Januar ›
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2023 herausgeben und hatte schon 
nach zwei Monaten mehr als 400 
Mitglieder aus verschiedenen 
Ländern. Es scheint so, als hätte die 
Neugier über WaldorfMinds viele 
gepackt und meine Hoffnung ist 
es, dass mit wachsendem Schwung 
ein noch größerer Wunsch auf-
kommt andere online zu treffen 
und Erfahrungen miteinander 
zu teilen. Letzten November, als 
WaldorfMinds noch eine Website 
war, wurde ich nach Deutschland 
eingeladen, um an einer von der 
Waldorf-SV organisierten Veranstal-
tung in Dortmund teilzunehmen.

Mit WaldorfMinds haben Schü-
ler:innen die Möglichkeit, ihre 
Freundschaften zu erweitern und 

Gleichgesinnte zu treffen. Eltern 
haben die Möglichkeit, sich mit an-
deren Eltern zu verbinden, die die 
gleiche Vorstellung von Erziehung 
miteinander teilen sowie Erfahrun-
gen und Ratschläge auszutauschen.

Die App stellt einen sicheren und 
respektvollen Raum bereit, in  
dem Mitglieder der Waldorf- 
Gemeinschaft sich verbinden 
und Erfahrungen austauschen 
können. Das Ziel von Waldorf-
Minds ist es, die globale 
Waldorf-Gemeinschaft 
zusammen zu bringen, 
den Reichtum anderer 
Kulturen und Erfah-
rungen von Menschen 
aus unterschiedlichen 

Teilen der Welt zu erleben und 
sich gegenseitig zu inspirieren. 

Lasst uns in einer globalisierten 
Welt die Möglichkeit ergreifen, 
Menschen aus unterschiedli-
chen Ländern der Erde ken-
nenzulernen! Ich bin sicher, 
wir alle bekommen dadurch 
wunderbare Erkenntnisse. ‹›

Pietro Gioioso, *2007, Zehntklässler 
aus Florenz, Italien und 

Waldorfschüler seit dem 
Kindergarten. 2019 gründete 
er das Theaterensemble 
seiner Schule, 2022 gründete 
er mit WaldorfMinds eine 

App für Menschen aus der 
gesamten Waldorfwelt.

›
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Als die App fertig war, bestand sie 
aus einem Kopfrechnentrainer, 
wichtigen Lernmaterialien für  
Mathe, Deutsch, Englisch und 
Latein sowie grafisch aufbereiteten 
Formelsammlungen. «Wir hatten 
keinerlei Ahnung von Marketing 
und haben dann einfach mal in un-
serer lokalen Zeitung inseriert. Am 
nächsten Tag hatten schon Hunderte 
Menschen unsere App heruntergela-
den». Dieser Erfolg blieb auch noch 
in den folgenden Monaten bestehen: 
in den ersten drei Monaten nach der 
Veröffentlichung kauften jeweils 
weitere Hunderte Nutzer:innen die 
App, die damals 1,79 Euro kostete. 
In den Charts für Bildungsapps war 
sie recht lang unter den ersten fünf.

«Jeder von uns beiden verdien-
te mit der Jahresarbeit Geld, das 
war sensationell und wir waren 
sehr euphorisch», so Himmelein. 
Allerdings hätten sie unterschätzt, 
dass sie ihre App nur fürs iPhone 
entwickelt hätten, das Portieren 
für andere Plattformen wie An-
droid hätten sie nur angefangen, 
dann aber wegen Zeitmangels – 

Jakob Himmelein und Joshua 
Schrauder, zu der Zeit Elftklässler 
an der Freien Waldorfschule Kiel, 
überlegten sich, ob sie eine App pro-
grammieren könnten, die ein Prob-
lem löse, was sie selbst und eventuell 
auch noch viele andere Leute hatten 
und kamen so auf Hilfsmittel für die 
Schule. Die beiden Schüler standen 
vor dem Realschulabschluss und 
entwickelten dann als ihre gemein-
same Jahresarbeit eine App, die bei 
Schul- und Hausaufgaben helfen 
sollte. «Das Ganze war noch lange 
vor der Zeit, in der sich auf YouTube 
und anderen Kanälen Lernplattfor-
men entwickelten, wir waren da 
mit die ersten mit unserer Idee», 
erzählt Jakob Himmelein heute. 

Es folgte ein Jahr, in dem die beiden 
extrem viel Zeit in die Appentwick-
lung von iSchoolToolbox steckten. 
«Ich habe mir nebenbei mehr 
schlecht als recht mittels YouTube-Vi-
deos und Anleitungen aus dem Inter-
net das Programmieren angeeignet. 
Das Schöne daran war, ich wusste, 
was ich wollte, und konnte das dann 
so einigermaßen hinschummeln.» 

sie mussten sich gleichzeitig aufs 
Abi vorbereiten – abgebrochen.

Nachträglich bedauert Himmelein, 
dass sie in der Hinsicht keine profes-
sionelle Beratung hatten und diese 
auch nicht gesucht haben: «Wenn 
wir als Schüler bei der Umsetzung 
und Weiterentwicklung unserer 
recht blauäugig entwickelten App 
von jemandem mit Erfahrung in 
der Softwareentwicklung Unter-
stützung oder den ein oder anderen 
Tipp gehabt hätten, wäre vielleicht 
doch mehr draus geworden». 

Zwei Jahre lang blieb die App im 
Appstore von Apple, dann nah-
men die beiden Entwickler sie 
von der Plattform, weil sie mit 
der Entwicklung nicht mehr hin-
terherkamen und die Verkäufe 
nicht mehr die Kosten deckten.

Jakob Himmelein lebt heute als 
Toningenieur in Hannover. Mit 
seiner Band Wasted Act macht er 
Hardrock und steht kurz vor der 
Veröffentlichung einer EP. ‹›

Der Anfang der 2010er Jahre: Das war die Zeit, in der Geschichten die Runde machten, dass einzelne Leute nur durch 

die Veröffentlichung einer einzelnen App Millionär:in geworden waren. Pro App zahlten die Nutzer:innen ein paar 

Euro, die Entwickler:innen konnten aber reich werden, wenn entsprechend viele Menschen die App kauften. 

Was aus der ersten Waldorf-
App von 2013 wurde …

Angelika Lonnemann

HISTORISCH  |  JAHRESARBEIT  
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Wie verabschiedet man sich von 
einem geschätzten Kollegen, des-
sen intelligenter Originalität und 
Streitbarkeit im Umgang mit der 
Anthroposophie sowie der sie in 
ihrem Namen tragenden Gesell-
schaft und Bewegung man über 
Jahrzehnte spannende Denkanstöße 
und Stolpersteine zu verdanken hat? 
Wie verabschiedet man sich von 
einem Kollegen, mit dem es fast vom 
ersten Tag unserer Zusammenarbeit 
inhaltliche Spannungslinien gab, die 
zuletzt zu einem offenen Konflikt 
wurden, der tiefe Spuren in der 
Redaktionsarbeit dieser Zeitschrift 
hinterlassen hat? Wie verabschiedet 
man sich von einem Menschen, 
der nicht nur leidenschaftlich 
hohe Berge erklimmt, sondern 
auch gerne aus dieser Perspektive 
über die Wanderungen anderer 
Zeitgenossen durch beschattetere 
Täler der Erkenntnis reflektiert? 

Dazu muss man (also ich) vor 
allem und zuerst einmal über den 

Denkanstöße und 
Stolpersteine

Henning Kullak-Ublick

Schatten des heute fast allgegenwär-
tigen Lagerdenkens springen. Ich 
spreche von Lorenzo Ravagli, der 
dreiunddreißig Jahre lang neben 
zahlreichen anderen publizistischen 
Tätigkeiten zuerst beratend für den 
Bund der Freien Waldorfschulen 
(BdFWS), dann als freier Mitarbei-
ter der Erziehungskunst gearbeitet 
hat. Ravagli scheute sich nie, in 
gesellschaftlichen Debatten mit 
scharfer Feder Position zu beziehen, 
was ihm oft nicht weniger scharfe 
Repliken eintrug. Als Beauftragter 
des Bundes der Freien Waldorfschu-
len für Paradigmenfragen (2000 
– 2008) setzte er sich in Zusam-
menarbeit mit dem damaligen 
Justiziar des BdFWS Hans-Jürgen 
Bader und Manfred Leist mit den 
Rassismus-Vorwürfen gegen Rudolf 
Steiner auseinander. Die Autoren 
versuchten in zwei Publikationen, 
die betreffenden Zitate aus Steiners 
Gesamtwerk so zu kontextualisieren, 
dass deutlich wurde, dass Steiner 
das genaue Gegenteil eines Rassis-

ten oder Antisemiten war. So rich-
tig das als Schlussfolgerung in der 
Gesamtschau von Steiners Lebens-
werk ist, kann es doch nicht darüber 
hinwegtäuschen, dass es sehr wohl 
einzelne rassistisch diskriminieren-
de Aussprüche von Steiner gibt, die 
nicht weg zu kontextualisieren sind 
und von denen sich der BdFWS mit 
der Stuttgarter Erklärung (2007 und 
2020) mittlerweile unzweideutig 
distanziert hat. Aus seiner Arbeit 
an Paradigmenfragen folgten zwei 
weitere Publikationen Ravaglis: eine 
zur Geschichte des völkisch-national-
sozialistischen Kampfes gegen die 
Anthroposophie sowie eine scharfe 
Replik auf Helmut Zanders Werk 
Anthroposophie in Deutschland. Zu-
letzt erschien sein dreibändiges Werk 
Selbsterkenntnis in der Geschichte über 
Anthroposophie und Anthroposophi-
sche Gesellschaft im 20. Jahrhundert.

Für die Erziehungskunst war Loren-
zo Ravagli seit 2013 hauptberuflich 
tätig. Er verantwortete neben dem 

Die Redaktion der Erziehungskunst verabschiedet sich von einem Mitarbeiter, 

der 18 Jahre für das Magazin geschrieben und gewirkt hat. Ein ehemaliger 

Wegbegleiter blickt zurück und voraus.

AKTUELLES  |  ABSCHIED  
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Redigat und zahlreichen eigenen 
Artikeln insbesondere die Websei-
te der Zeitschrift. Bis vor Kurzem 
waren im Online-Archiv dank 
Ravagli sogar sämtliche Ausgaben 
der Zeitschrift seit ihren allerersten 
Anfängen im Jahr 1927 verfügbar 
– ein Schatz nicht nur zur allmäh-
lichen Evolution unserer pädago-
gischen Ideen, sondern überhaupt 
eine Fundgrube zum Bewusst-
seinswandel der letzten hundert 
Jahre. Schade, dass online derzeit 
nur noch Artikel abrufbar sind, die 
nach 2010 veröffentlicht wurden.

Ich selbst wurde als noch einiger-
maßen junger Lehrer durch das 
von ihm ab 1993 herausgegebene 
Jahrbuch für anthroposophische 
Kritik auf Ravagli aufmerksam, das, 
wie auch info3 und die Flensburger 
Hefte, durch seine unkonventi-
onellen, mitunter frechen, aber 
fast immer intelligenten Beiträge 
publizistisch das freie Geistesleben 
in die ansonsten weitgehend in 

Konventionen erstarrte anthropo-
sophische Bewegung einführte.

Lorenzo, auch dir wünsche ich ein 
fröhliches Schattenspringen! Du 
hast die Erziehungskunst über viele 
Jahre in enger Zusammenarbeit 
mit Mathias Maurer mitgeprägt. 
Was ich an der Redaktion, an euch, 
immer geschätzt habe, war das tiefe 
Bekenntnis zu der freiheitlichen 
Grundlage der Waldorfpädagogik, 
die immer auf das Werdende im 
Menschen setzt, bei den Kindern 
und Jugendlichen ebenso wie 
bei uns Erwachsenen, die sie ein 
Stück ihres Lebensweges beglei-
ten dürfen. Diese Überzeugung 
hat eine nachhaltige Spur in der 
Waldorfschulbewegung hinterlassen 
– und das ist wichtiger als 
manch eine Debatte der 
letzten drei Jahre. ‹›

Henning Kullak-Ublick, * 1955, 
Waldorfpädagoge und Autor, von 2004 

bis 2021 Vorstand des BdFWS, 
Mitglied des Haager Kreises, der 
Internationalen Konferenz für 
Steiner Waldorfpädagogik und 
Sprecher des Aufsichtsrates der 
Freunde der Erziehungskunst 

Rudolf Steiners e. V.

AKTUELLES  |  ABSCHIED  

Die beiden am Ende des 

zweiten Absatzes genannten 

Publikationen Ravaglis sind:

Unter Hammer und Haken-
kreuz. Der völkisch-national-
sozialistische Kampf gegen 
die Anthroposophie, Stuttgart 
2004

Zanders Erzählungen. Eine 
kritische Analyse des Werkes 
»Anthroposophie in Deutsch-
land«, Berlin 2009

Denkanstöße und 
Stolpersteine

Henning Kullak-Ublick
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Geht uns die Präsenz 
verloren? 
Ulrike Sievers und Martyn Rawson

In der Mitte eines nahezu perfekten 
Stuhlkreises steht auf einem bunten 
Seidentuch ein wunderschöner 
Strauß blühender Zweige aus dem 
Schulgarten. Die Kerze daneben ver-
strömt ein warmes Licht. Die Konfe-
renz (oder der Elternabend) beginnt 
mit einem Spruch, bevor Kollegin 
B mit ihrer kurzen inhaltlichen 
Darstellung zum Thema Raum-
gestaltung beginnt. Eine schöne 
Atmosphäre… doch dann stutze ich: 
neben mir fangen zwei Kolleg:in-
nen leise an zu tuscheln, gegenüber 
schaut jemand verstohlen auf sein 
Handy und versucht, eine Nachricht 
einzutippen. Als einige Zeit später 
das Gespräch beginnt, ergreifen 
einige immer wieder das Wort, wäh-
rend andere mitten im Satz unter-
brochen werden. Die Beiden neben 
mir sind nach wie vor mit der Pla-
nung der bevorstehenden Osterfeier 
beschäftigt und die Handykommu-
nikation in der Hosentasche gegen-
über scheint auch noch nicht vorbei.

Verstehen Sie mich nicht falsch! 
Ich liebe schön gestaltete Räume 
und bin überzeugt, dass sie eine 
Wirkung auf die Menschen entfal-
ten, die sich in ihnen aufhalten. 

Genau darum geht es ja, wenn wir 
uns an Waldorfschulen über Bau-
weise, Architektur, Farbgestaltung, 
Möblierung und Lichtbeschaffenheit 
Gedanken machen. Und was für 
den äußeren Raum gilt, ist auch für 
die inneren Räume von Bedeutung. 
Schon in der Ausbildung lernen 
angehende Waldorflehrer:innen, 
wie wichtig es ist, dass Unterrichts-
stunden einen Anfang und ein Ende 
haben, dass es einen gemeinsamen 
Einstieg geben, die Zeitstruktur 
stimmen und der Unterricht atmen 
sollte. Allerdings passiert es auch, 
dass solche Strukturen und Anre-
gungen einfach nur mechanisch 
umgesetzt oder als alte Zöpfe ange-
sehen und abgeschafft werden. Ähn-
liches können wir auch im Alltag 
erleben. Die gemeinsamen Famili-
en-Mahlzeiten, die mit einer kurzen 
Besinnung beginnen, sind weniger 
geworden. Der Individualismus 
hat nicht nur in der Gesellschaft, 
sondern auch in vielen Familien 
Einzug gehalten und spätestens mit 
Eintritt der Kinder in die Pubertät 
folgt jedes Familienmitglied dem 
eigenen Hungerrhythmus und isst 
dann und dort, wo es gerade am 
besten in den eigenen Tagesablauf 

passt. Wenn früher der Streit um 
das Fernsehprogramm für Begeg-
nung gesorgt hat, dann kann heute 
jede/r selbst bestimmen, was er / 
sie anschauen will, sitzt im eige-
nen Zimmer oder neben anderen 
eingestöpselten Menschen stumm 
auf der Couch – frei aber allein.

Das soll keineswegs heißen, dass 
«früher alles besser» war. Es zeigt 
lediglich, dass Dinge, die irgend-
wann mal selbstverständlich waren, 
ihre Selbstverständlichkeit verloren 
haben. Sollten wir also feststellen, 
dass es darunter Dinge gibt, die 
wir für sinnvoll erachten, dann 
tun wir gut daran, sie bewusst 
neu zu ergreifen. Das Leben ver-
ändert die Welt und wir können 
und müssen uns immer wieder 
entscheiden, was wir beibehalten, 
neugestalten oder loslassen wollen. 
Gerade die digitalen Medien, die 
wie eine große Welle in unser Leben 
geschwappt sind und alles durch-
dringen, können uns helfen, unser 
Bewusstsein für die Gestaltung von 
unsichtbaren Räumen zu schärfen. 

Die Erfahrungen der letzten Jah-
re haben es nochmal deutlicher 

#WALDORFLERNT  |  RÄUME DER TEILHABE  
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gemacht, dass sich das Konzept der 
gestalteten und gehaltenen Räume – 
Lern-, Erlebnis- und Begegnungsräu-
me – keineswegs auf die materielle 
Ebene beschränken lässt. Vielmehr 
müssen wir auch die zwischen-
menschlichen sozialen Räume in 
die Gestaltung einbeziehen. Seit 
den Lockdown-Erfahrungen und der 
vermehrten Zeit, die viele von uns 
seitdem in virtuellen Video-Räu-
men verbringen, werden mir die 
Unterschiede immer schmerzlicher 
bewusst: nicht die zwischen real und 
virtuell, sondern die zwischen ein-
fach geschehen lassen und bewusst 
gestalten. Und das gilt sowohl für 
digitale als auch für analoge Räume! 

Im Schulalltag sind das – neben 
dem täglichen Unterrichtsgesche-
hen – alle Formen von Konferenzen, 
Gremientreffen und Elternabenden. 
Vor allem in den #waldorflernt-Po-
dcast-Folgen zur Allgemeinen Men-
schenkunde und zur Selbstverwal-
tung haben Kolleg:innen wiederholt 
erwähnt, wie wichtig Gesprächs-
räume sind, in denen jung und alt, 
erfahren und unerfahren, Lehrer:in-
nen, Schüler:innen und Eltern, sich 
begegnen und miteinander in einen 
Dialog kommen können. Räume, die 
nicht durch Vorurteile, Hierarchien, 
Sprachbarrieren blockiert werden. 
Räume, in denen Fragen gestellt und 
Gedanken bewegt werden können – 

ohne Furcht vor schnellen Urteilen –,  
und in denen Menschen sich die 
Zeit nehmen und die Mühe machen, 
einander wirklich zuzuhören.  

In seiner Theorie U hat Otto Schar-
mer dafür den Begriff des Containers 
geprägt. Das Gefäß, um das es dabei 
geht, ist allerdings weniger materi-
eller als vielmehr sozialer Art. Otto 
Scharmer spricht von Containern 
im Zusammenhang mit der Gestal-
tung von Räumen, vor allem von 
Gesprächs- und Begegnungsräu-
men, in denen Menschen zusam-
menkommen, um miteinander zu 
sprechen, einander zuzuhören und 
gemeinsam an Zukunftsfragen zu 
arbeiten. Container symbolisieren 
einen Raum oder Rahmen, in dem 
Menschen sich sicher aufgehoben 
und gehalten fühlen. Spüren wir 
genau hin, welche Qualitäten so 
einen Raum ausmachen, dann 
stellen wir fest, dass wir uns dort 
sicher, respektiert und willkommen 
fühlen, dass wir gehört und gesehen 
werden, dass wir uns grundsätzlich 
darauf verlassen können, 
dass sich die Menschen 
mit Respekt begegnen, 
und dass wir inner-
lich loslassen können, 
weil wir wissen, dass 
es jemanden gibt, der 
auf die Struktur und 
den zeitlichen Ablauf achtet. 

Solche geschützten und gehalte-
nen Räume entstehen nicht von 
selbst. Es braucht Menschen, die die 
notwendigen Rahmenbedingungen 
schaffen, die Treffen planen mit 
einem Anfang, einem Ende und 
einem gestalteten Mittendrin. Und 
gleichzeitig kommt es darauf an, 
dass wir alle uns unserer Verant-
wortung im Umgang miteinander 
bewusstwerden, dass wir achtsam 
sind und geistesgegenwärtig, dass 
wir Interesse aneinander haben, 
einander zuhören, uns offen und 
mit Respekt begegnen. Keine 
Privatgespräche nebenbei, keine 
Handynutzung am Abendbrottisch! 
Egal, ob in der Videokonferenz oder 
in Präsenz: Wir brauchen Räume 
der Teilhabe, in denen alle sich 
gesehen, gehört und verstanden 
fühlen. Wir brauchen Achtsam-
keit und Präsenz – im digitalen, 
ebenso wie im analogen Raum! ‹›

Martyn Rawson und Ulrike Sievers sind 
Waldorflehrer und Waldorflehrerin, 

schreiben Bücher über Waldorfpädagogik 
und engagieren sich in der 
Lehrer:innenbildung. Ulrike ist 
Mitgründerin der online-Plattform für 
Lehrkräfte: www.e-learningwaldorf.de  
und beide engagieren sich für 

das Projekt #waldorflernt – analog, 
hybrid, digital: zeitgemäße Formen 

das Lehrens und Lernens.
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«Mutter. Mutter!» «Was ist?» «Ich 
habe aus Versehen das Heft von 
Mohammad eingesteckt!» «Was ist 
mit dem Heft?» «Ich habe es aus Ver-
sehen eingesteckt.» «Erst die Haus-
aufgaben! Dann kannst du spielen 
gehen.» «Ich will nicht spielen. Ich 
will ihm sein Heft zurückbringen.» 
Was wie eine Lappalie klingt, wächst 
sich für den achtjährigen Ahmad 
zu einer wahren Heldenreise aus.

Der staubige Innenhof eines schlich-
ten Hauses in einem Dorf im Iran. 
Die Mutter, beide Arme in einem 
Waschtrog mit kaltem Brunnenwas-
ser, neben sich das weinende Jüngste, 
gibt die Härte ihres Lebens an Ah-
mad weiter, droht mit Schlägen, wenn 
er nicht folgt. Doch der sommerspros-
sige Ahmad insistiert. Schon drei Mal 
hat sein Freund und Banknachbar 
Mohammad das Heft vergessen, 
heute hat er die Hausaufgabe wie-
der auf losen Blätter gebracht. Der 
strenge Lehrer der zweiten Klasse war 
sehr ungehalten und hat die Zettel 
zerrissen. Mohammad hat bitterlich 
geweint. Wenn sein Freund noch 
einmal ohne Heft in den Unterricht 

Filmempfehlungen für Kinder und Jugendliche

kommt, wird er der Schule verwiesen.
Ahmad trifft eine Entscheidung. Statt 
Brot zu kaufen, wie von der Mutter 
beauftragt, läuft er los – mitsamt 
dem Heft. Mohammad wohnt im 
Nachbardorf, aber Ahmad weiß 
nicht genau wo. Er überwindet den 
kargen Hügel, der die beiden Dörfer 
trennt, durchquert im Laufschritt 
einen Olivenhain. Hühner, Ziegen, 
verschlossene Türen und Fenster. Mit 
großen staunenden Augen blickt Ah-
mad sich um. Das Nachbardorf mit 
seinen Gassen und Winkeln ist groß 
und unübersichtlich – wie im Traum. 
Ruhig und unbeirrt folgt Ahmad 
seinem inneren Kompass und fragt 
sich durch, aber niemand weiß etwas 
Konkretes. Kurz meint er den Freund 
gefunden zu haben, denn eine 
rostbraune Hose, wie dieser sie am 
Morgen beim Sturz in den Schmutz 
vor der Schule trug, hängt an einer 
Leine im Hof. Aber die Hose gehört 
einem anderen Kind. Ein eiliger 
Mann, der seinen Maulesel peitscht, 
soll Mohammads Onkel sein. Lange 
rennt Ahmad den Beiden nach, aber 
auch diese Spur führt ins Leere.
Es wird dunkel. Ahmad hört das 

Wo ist das Haus meines Freundes? (Originaltitel: Khane-ye doust kodjast?) von Abbas Kiarostami  
(Iran 1987, 83 Minuten)

Geräusch einer Holzsäge hinter 
einem erleuchteten Fenster. Der 
greise Schreiner hat endlich ein Ohr 
für ihn, meint sogar, Mohammad zu 
kennen. Erschöpft sieht Ahmad bald, 
dass sie im Kreis gegangen sind, und 
er wieder vor der selben falschen Türe 
steht. Dem liebenswerten Alten sagt 
er das aber nicht. Stürmischer Wind 
kommt auf, Hunde bellen. Bang 
macht der Junge sich auf den Heim-
weg. Mit Tränen in den Augen sitzt er 
vor dem missmutigen Vater. Die Mut-
ter stellt ihm Abendbrot hin. Ahmad 
hat keinen Hunger, er muss noch 
Hausaufgaben machen. Am nächsten 
Morgen in der Schule wird klar: Der 
unbeirrbare Ahmad hat doch noch 
einen Ausweg ersonnen. Das letzte 
Bild des Films lässt das Herz vor 
Freude hüpfen. Eigenverantwortung 
und Zuneigung haben obsiegt. ‹›

Maria Knilli, Filmemacherin, drehte unter anderem den Mehrteiler Die erste Langzeitdokumentation über Waldorfschüler, Mitglied der  
Deutschen Filmakademie und der Deutschen Akademie der Darstellenden Künste, zweifach ausgezeichnet mit dem Deutschen Filmpreis. B
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Wo ist das Haus meines Freundes? kann auf 
LaCinetek in der persischen Originalfas-
sung mit deutschen Untertiteln gestreamt 
werden (ab 12 Jahren): https://t1p.de/jz7h7

In der Online-Ausgabe der EZ können Sie 
alle bislang veröffentlichten Filmempfeh- 
lungen für Kinder und Jugendliche nachlesen.
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1 | Wie Schule wieder 
zukunftsfähig wird 
 
Mathias Wais: Die Schule der Kinder. Eine 
Anstiftung. 58 Seiten, 8,95 Euro, Gesund-

heitspflege initiativ, Esslingen 2022

In seinem neuen Buch Die Schule 
der Kinder. Eine Anstiftung beschreibt 
Mathias Wais, wie sich Schule 
verändern kann, damit Kinder und 
Jugendliche erleben, dass sie an 
diesem Ort wichtig sind, gehört 
werden, sich einbringen können. 
Nicht über sie soll nachgedacht und 
beraten werden, was gut für sie ist, 
sondern mit ihnen. Dialogisch eben. 
Damit ist dieses Buch eine notwen-
dige Konsequenz seiner bisher er-
schienenen pädagogischen Bücher. 
Der Autor greift dabei erneut auf 
seine langjährigen Erfahrungen als 
Mitarbeiter an einer anthroposophi-
schen Beratungsstelle für Kinder, 
Jugendliche und Erwachsene zurück 
und lässt seine Kenntnisse zur 
Anthroposophie und das damit ver-
bundene geistige Menschenbild aus 
seiner Tätigkeit in der Biographiebe-
ratung einfließen.

Kinder kommen mit einem Ge-
staltungswillen auf die Erde und 
bringen viele Zukunftsimpulse mit. 
Der Ausgangspunkt des Lernens in 
der Schule der Kinder sind deren 
Beobachtungen, Fragen, Sorgen, 
Nöte und Interessen. Denn in ihren 
Fragen und Interessen spiegeln sich 
die mitgebrachten Zukunftsimpul-
se wieder. Beispielhaft skizziert 
Mathias Wais, wie sich Schule neu 

definieren könnte und damit wieder 
zukunftsfähig wird. So beginnt die 
Schulwoche am Montagmorgen 
für alle Schüler:innen der Unter-, 
Mittel- und Oberstufe mit der Frage: 
Was beschäftigt und interessiert 
euch gerade? Schule als Lernort 
zu begreifen geht hier soweit, dass 
Kinder und Jugendliche auch in 
der Schulküche und in der Schul-
verwaltung beteiligt sind, sofern 
entsprechendes Interesse besteht. 
Schüler:innen werden selbstver-
ständlich einbezogen in Personalfra-
gen, Arbeitsplatzbeschreibungen 
für Lernbegleiter:innen, Vorstellun-
gen von Bewerber:innen, sogar im 
Finanzausschuss kann bei Interesse 
mitgearbeitet werden. Noten gibt  
es in der Schule der Kinder nicht. 
Stattdessen werden regelmäßig  
gegenseitige Rückmeldungen an  
alle Beteiligten gegeben.

Die Schule der Kinder – ganz real – 
könnte eine Möglichkeit für sinnstif-
tendes und selbstwirksames Lernen 
bis zum Ende der Schulzeit sein. So 
können Schüler:innen Schule als ei-
nen Ort erleben, an dem es wirklich 
um sie geht. ‹›

Mandy Escher

2 | Ein trauriger 
Ton 

Sarah Ellis, Illustriert von Nancy Vo: So 
Glenn wie möglich. Das Leben des Pianisten 
Glenn Gould. 40 Seiten, 18 Euro, Verlag 

Freies Geistesleben, Stuttgart 2022. 

So Glenn wie möglich beschreibt 
das Leben des Pianisten Glenn 
Gould. Das Buch beginnt damit, 
dass uns erzählt wird, was Glenn 
mag und was nicht; Glenn mag 
Tiere und Boot fahren, Glenn mag 
nicht fischen, er vermeidet die Kälte 
und Menschenansammlungen. 
Glenn findet Schule langweilig und 
mag Logik. Und Glenn liebt das 
Klavierspielen. Und die Menschen 
lieben es, ihm dabei zuzuhören: Er 
gibt Konzerte auf der ganzen Welt, 
aber weil ihm die vielen Menschen 
zuwider sind, beschließt er, keine 
Konzerte mehr zu geben und seine 
Stücke aufzunehmen. An seinen 
Aufnahmen kann er so lange ar-
beiten, bis er zufrieden ist. Damit 
können bis heute alle Menschen auf 
der Welt seine Musik hören.

Die Autorin hat sich eingehend mit 
dem Pianisten beschäftigt und ihr ›
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3 | Das heitere Ster-
ben der Optimisten
Susin Nielsen: Optimisten sterben früher. 
256 Seiten, 18 Euro, Verlag Urachhaus, 

Stuttgart 2021. 

 
Petula lebt mit ihren Eltern und 
vielen Katzen in einer Wohnung. 
Sie schaut gerne Katzenvideos, hat 
keine Freund:innen und sehr viel 
Angst. Sie ist überzeugt, wenn sie 
dem Leben möglichst pessimistisch 
begegnet, verringert sie das Risiko, 
frühzeitig zu sterben. Wegen dieser 
Ängste besucht sie gemeinsam mit 
ein paar anderen Jugendlichen einen 
Therapiekurs, in dem gebastelt 
wird. Die Teilnehmenden sind sehr 
unterschiedlich, finden den gemein-
samen Bastelkurs aber ausnahmslos 
bescheuert. Dann taucht Jacob auf – 
in der Schule und im Therapiekurs. 
Als Jacob und Petula gemeinsam 
eine Hausaufgabe erledigen sollen, 
lernen sie sich kennen. Sie kommen 
sich immer näher und Petula fängt 
an, über die Ursache für ihre Ängste 
zu sprechen. Die Therapiegruppe 
beginnt gemeinsam mit Jacob Filme 
zu drehen und alle bekommen Platz, 
die eigene Geschichte zu erzählen. 
Gemeinsam entdecken Petula und 
Jacob ihren Alltag neu, betrachten 
die Welt ein bisschen bunter und 
lernen, sich zu formulieren. Die 
Stimmung zuhause hellt sich auf, 
Petula beginnt ihre pessimistische 
Grundhaltung zu überdenken und 
Lust am Leben zu haben. Bis diese 
neue Lebenseinstellung von einem 
Vorfall auf eine echte Probe gestellt 
wird. 

Optimisten sterben früher erzählt die 
Geschichte von jungen Menschen, 
die mit Schuldgefühlen zu kämpfen 
haben. Petula beschreibt aus ihrer 
Perspektive, wie sich der Alltag und 
der Umgang in einer Familie nach 
einem Schicksalsschlag ändert. Die 
Autorin macht das einerseits ganz 
zart, aufmerksam und berührend 
und andererseits, vor allem in Situa-
tionen mit der Therapiegruppe, laut, 
grob und lustig. Die Jugendlichen 
sprechen über ihre Verletzungen, 
benennen Unrecht und verfluchen 
das Leben. Gleichzeitig trösten sie 
einander und versuchen sich zu hel-
fen. Eben diese Gegensätze scheinen 
realistisch und zeichnen ein greifba-
res Bild der Gruppe. Dadurch ist es 
möglich, beim Lesen mitzufühlen, 
ohne betroffen zu sein.

Der Roman erzählt vom Erwachsen-
sein und dann vielleicht doch noch 
zurück ins Kinderzimmer wollen, 
vom Umgang mit Verantwortung 
und dem Austragen von Konflikten. 
Gerade das Wechselbad der Ge-
fühle macht einen großen Teil des 
Lesevergnügens aus. Besonders die 
Passagen unter den Jugendlichen 
bringen einen beim Lesen immer 
wieder zum Lachen und machen 
Mut, dem Leben auch mit schwerem 
Gepäck hoffend entgegenzugehen. 
Mit Schmetterlingen im Bauch, 
Trauer und Neugierde. ‹›    
 
                   Lola Mercedes Wittstamm 

Wissen gleichzeitig auf ein Mini-
mum reduziert. Somit ist die Ge-
schichte gut für Kinder zugänglich. 
Dennoch ahnen wir Erwachsenen 
beim Lesen und Schauen, dass das 
Buch nur einen Bruchteil von Glenn 
Goulds Lebensgeschichte zeigt. In 
wenigen Sätzen wird das Leben 
eines Weltstars beschrieben. Dabei 
bleibt die Erzählung nah an Glenn 
Gould und setzt den Fokus nicht auf 
den internationalen Erfolg, sondern 
auf ihn als Menschen. Das macht 
ihn und sein Werk nahbar.

Von Bild zu Bild wird Glenn älter, 
von Seite zu Seite vergeht Zeit. So 
wird über die Passage, was Glenn 
mag oder nicht, seine Entwicklung 
vom Kind zum Teenager erzählt. 
Am Ende des Buchs sitzt er als alter 
Mann am Klavier. Ganz nebenbei 
verfolgen wir sein Leben von Anfang 
bis zum Ende. 

Die Bilder sind in gedeckten Farben 
gehalten, die dunklen Töne herr-
schen vor. Immer wieder tauchen 
in den Illustrationen Worte auf, 
die kaum erkennbar Teil der Bilder 
werden. 

Ein schönes Bilderbuch, das uns 
einen kleinen, feinen Eindruck vom 
Leben des Glenn Gould gibt. Die 
Stimmung des Buches ist vor allem 
durch die Illustrationen eher trist 
und melancholisch. Als Vorlesebuch 
für Kinder bräuchte es vielleicht be-
gleitende Gespräche, warum Glenn 
Gould zum Beispiel Menschen so 
meidet. Bleibt nach der Lektüre doch 
ein trauriger Ton hängen, ganz so 
wie eine ausklingende Note auf dem 
Klavier. ‹›     
                   Lola Mercedes Wittstamm

›
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www.casaraphael.com
mail.info@casaraphael.com

Roncegno Terme (TN) – Italy
Tel. +39 0461 772 000
Fax. +39 0461 764500

Palace Hotel – Kurzentrum
Vitalisierende eisenhaltige
Thermal – Levicowasser

Biologisch – dynamische – Küche
Anthroposophische

und klassische Medizin

für die Ausbildung zur/m Sozialpädagogischen Assistentin/en 
(SPA) und zur/m Waldorf-Erzieher/in bietet die Waldorf-Fach- und 
Berufsfachschule in Hamburg noch Plätze an. Beide Ausbildungen 
sind staatlich anerkannt und waldorfpädagogisch ausgerichtet. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

www.waldorferzieher.de

Freie Ausbildungsplätze.  

Hufnerstraße 20, 22083 Hamburg
Tel. 040 - 53 54 89 06
info@waldorferzieher.de

Verein zur Förderung 
der Waldorf Berufsbildung 
Hamburg e. V.

  

  

 Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag Samstag 

8.30 
– 

10.00 

Die Embryonal-
entwicklung und die 

Funktion des Herzens 

Die Pubertät und die 
Umwandlung des Herzens 

Das Herz als Organ der 
Karmabildung 

DDrr..  mmeedd..  AArrmmiinn  HHuusseemmaannnn  

10.30 
– 

12.00 
Plastische Erfahrungen im Strömen und Stauen 

CChhrriissttiiaann  HHiittsscchh,,  BBiillddhhaauueerr  

Quintessenz 
Kursabschluss 
aller Künste 

15.00  
– 

16.30 
Musikalische Erfahrungen im Strömen und Stauen 

MMaarrccoo  BBiinnddeellllii,,  MMuussiikkeerr  

 

17.00  
– 

18.30 
Das Herz in der Sprache  

DDrr..  pphhiill..  SSeerrggee  MMaaiinnttiieerr,,  AAnntthhrrooppoossoopphhiisscchheerr  SSpprraacchhtthheerraappeeuutt  

 
 
 

 

Menschenwissenschaft durch Kunst
Montag 30. Oktober bis Samstag 04. November 2023 

Rudolf Steiner Haus, Stuttgart

Das Herz in der Entwicklung des Menschen

weitere Infos und Anmeldung: www.kolisko-akademie.de  
 

Kursgebühr: Vollzahler:innen 400€ / Therapeut:innen 335€ 
Studierende 270€ - Anmeldeschluss 24.09.2023

Ausbildung in Anthroposophischer Medizin
Haberschlaiheide 1, 70794 Filderstadt

info@kolisko-akademie.de  0711/774463

Änderungen  
vorbehalten
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www.hiberniaschule.de

Ihre Bewerbung schicken Sie bitte an: 
(per E-Mail) schulleitung@hiberniaschule.de
(per Post) Hiberniaschule „Schulleitung“ 
Holsterhauser Str. 70, 44652 Herne

Wir suchen ab sofort engagierte und begeisterte 

Fachlehrer:innen (Sek I) für die Fächer: 

Englisch, Musik, Sport, Kunst, Handarbeit, 
Gartenbau und Hauswirtschaft 

mit beliebigem Beifach

Besonderheiten des musisch-künstlerischen Fachbereiches werden u.a. 
gebildet durch Chor- und Orchesterprojekte mit begleitenden Fahrten 
und dem freien Atelier mit seinen Ausstellungen. 

Wir bieten eine den öffentlichen Schulen gleichgestellte Vergütung auf 
der Grundlage des TVL inklusive Altersvorsoge.

Neue Kolleg:innen erhalten eine intensive Einarbeitung und engagierte 
Betreuung durch die Hibernia Lehrer-Werkstatt.

Für unsere neu gegründete staatlich anerkannte Ausbildung zum /zur Waldorferzieher:in 

suchen wir zur Erweiterung unseres Kollegiums zum Schuljahr 2023/24 

eine/n Dozent:in für (Waldorf-)Pädagogik
 (erziehungswissenschaftliche Themen, Methodik und Praxisbetreuung). 

Umfang: bis zu einem halben Deputat

Voraussetzungen sind ein abgeschlossenes pädagogisches Hochschulstudium 

(idealerweise mit 2. Staatsexamen für das Berufsschullehramt, Fachrichtung Sozialpädagogik)

und Nähe zur Waldorfpädagogik.

                                                   Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

                                                        

Die Waldorf-Fachschule 
für Sozialpädagogik Hamburg sucht Verstärkung

Hufnerstraße 20, 22083 Hamburg
bewerbung@waldorferzieher.de
waldorferzieher.de

Verein zur Förderung 
der Waldorfberufsbildung 
Hamburg e. V.

Nähere Infos auf 
unserer Website.
Wir freuen uns auf 
Ihre Bewerbung!

Freie Waldorfschule Schwäbisch 
Gmünd e.V. · Tel. 07171 874887-0
www.waldorfschule-gmuend.de

Lehrkräfte gesucht (w/m/d):

und zum Schuljahr 2023/24:

  Biologie
für die Oberstufe

 Französisch
für die Mittel- und Oberstufe

Eurythmie

Klassenlehrer*in
Mathematik/ 
Physik/IT  für die Mittel- und Oberstufe

Englisch  für die Mittel- und Oberstufe
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www.waldorfschule-heidenheim.de/freie-stellen

Erzieher (m/w/d)

INFORMATIONEN / FREIE STELLEN

Wir suchen für unseren
Waldorfkindergarten ab sofort

Unsere einzügige Waldorfschule liegt 
im Stadtgebiet von Reutlingen,  am 
Fuße der Schwäbischen Alb. Als offene 
Ganztagsschule betreuen wir rund 
400 Schüler:innen. 

Chemie
Oberstufe, Teildeputat, 
möglichst mit Abiturberechtigung*

Geographie
Oberstufe, Teildeputat

Werken
Teil- oder Volldeputat

Eurythmie
Unter-, Mittel- und Oberstufe, 
Teildeputat

Mathematik
Oberstufe, Teildeputat (bei 
 geeigneter Fächerkombination 
ggf. Volldeputat), möglichst 
mit  Abiturberechtigung*

Französisch
Oberstufe, möglichst mit Abitur-
berechtigung*, Teildeputat

Biologie
Oberstufe, Teildeputat, möglichst 
mit Abiturberechtigung*

Es erwartet Sie ein hilfsbereites und zukunftsorientiertes Kollegium, 
leistungsgerechte Vergütung und eine umfassende Einarbeitung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an:

Freie Georgenschule
Waldorfschule Reutlingen
Personaldelegation, Moltkestr. 29, 72762 Reutlingen
personal@freie-georgenschule.de

*Kann bei geeigneter Voraussetzung ggf. bei uns erworben werden.

Ab sofort suchen wir eine:n

Klassenlehrer:in (m/w/d)
im Teil- oder Volldeputat 

Außerdem suchen wir ab sofort Lehrkräfte (m/w/d) 
in den Fächern

Klassenlehrer/in 
(m/w/d) für den Regelschulbereich und 
den Förderschulbereich — ab sofort

Mathematiklehrer/in 
(m/w/d) für den Förderschulbereich 
der Oberstufe

Englischlehrer/in
(m/w/d) mit Abitur-Berechtigung

Oberstufenlehrer/in 
(m/w/d) Mathe/Physik

Lehrer/in 
(m/w/d) für Hauswirtschaft/Lebenskunde 
im Förderschulbereich

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 
Freie Waldorfschule Hannover-Bothfeld
Personalkreis 
Weidkampshaide 17, 30659 Hannover
personalkreis@waldorfschule-bothfeld.de 
www.waldorfschule-bothfeld.de

Unser aufgeschlossenes 
Kollegium sucht eine/n:

FWB_AZ_EK_56x168_2301.indd   1FWB_AZ_EK_56x168_2301.indd   1 02.02.23   10:2502.02.23   10:25
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Freie 
Waldorfschule

           Kleinmachnow

Ihre Bewerbung richten Sie an Freie Waldorfschule Itzehoe | Personalbüro | Am Kählerhof 4 

25524 Itzehoe | E-Mail: bewerbung@waldorfschule-itzehoe.de | Tel.: 04821 8986-0

• Deutsch
• Physik und Informatik

  für unsere Oberstufe
Wir sind
•  eine moderne, voll digitalisierte, barrierefreie,  

konfessionell ungebundene Schule
•  eine lebendige Schulgemeinschaft mit  

ca. 350 Schülerinnen und Schülern
•  ein dynamisches und zugewandtes Kollegiumsteam

Unsere Schule bietet
• attraktives Gehalt & Altersvorsorge

• Individuelle Mentorierung
•  Ein wunderschönes Schulgelände mit  

Zugang zum Naturpark

• Inspirierenden Austausch innerhalb des Kollegiums

• Direkten öffentlichen Nahverkehr nach Hamburg (HVV 45 Min.)

Sie wollen unsere Schulgemeinschaft kennenlernen?  
Rufen Sie uns an und seien Sie unser Gast!

Zwischen Hamburg und der Nordsee – Die 13 Klassen von der 
ersten bis zum Abitur und unser Kollegiumsteam suchen  

Lehrer/innen (m/w/d) in den Fächern

 
 
 

Wir suchen 
neue Kolleg*innen für Unterrichte in: 

 

EEuurryytthhmmiiee,,  
WWeerrkk--  uunndd  HHaannddaarrbbeeiitt  

 

in Voll- oder Teilzeit 
(auch in Kombination mit anderen Fächern) 

mmiitt  HHeerrzz    
für die Heilpädagogik 

 

WWiirr  ssiinndd::  125 Schüler*innen mit Lust auf 
Eurythmie, Handarbeit und Werken sowie ein 
lebendiges Kollegium im ländlichen Norden der 
Friedensstadt Osnabrück. 
WWiirr  bbiieetteenn::  Kleinklassen, Unterstützung durch 
die Klassenteams und ansprechende Räume. 
SSiiee  bbrriinnggeenn  mmiitt::  Fähigkeit, unsere 
heilpädagogischen Schüler*innen individuell zu 
fördern und für den Unterricht zu begeistern. 

  
JJoohhaannnneess--SScchhuullee  EEvviinngghhaauusseenn  

Heilpädagogische Schule mit Entwicklungsräumen 
für Schüler*innen mit Unterstützungsbedarf in 

den Bereichen GE, ESE und LE 
BBeewweerrbbuunnggeenn  bbiittttee  aann  

ppeerrssoonnaallkkrreeiiss@@jjoohhaannnneess--sscchhuullee--eevviinngghhaauusseenn..ddee  

 
 
 
 

 

Wir sind eine einzügige Schule 
(Klasse 1-13) in S-Bahnnähe mit direkter 

Verbindung nach Stuttgart und 
Ludwigsburg. 

Wir suchen 

ab 01.08.2023: 

Fachlehrer für Englisch 
(m/w/d) für die Klassenstufen 9-13 

(inkl. Prüfungsberechtigung) mit einem 
Deputatsumfang von 16 Stunden 

Fachlehrer für Werken 
(m/w/d) für die Mittel- und/oder 

Oberstufe und einem Deputatsumfang von 
6 Stunden 

Wir bieten eine Einarbeitung und 
Begleitung durch erfahrene Kollegen und 

eine freundliche, teamorientierte 
Arbeitsatmosphäre. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an 

Freie Waldorfschule Backnang 
Hohenheimer Str. 20  
71522 Backnang oder 

info@waldorfschule-backnang.de 
www.waldorfschule-backnang.de 
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Fort- und Weiterbildungsangebote zum Waldorfpädagogen werden gerne übernommen. 
Wir sind ein fröhliches und dynamisches Kollegium, das unseren 6-gruppigen Kindergarten 
in kollegialer Selbstverwaltung führt. Die Entlohnung erfolgt in Anlehnung an den TVöD.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter:
Waldorfkindergarten Esslingen, Weilstrasse 94, 73734 Esslingen 

Der Waldorfkindergarten Esslingen sucht ab sofort

für die Vormittagsgruppe von 8 – 13.00 Uhr (80%)
und für die Wiegestube von 11 – 14.30 Uhr (50%)

m/w/d

Kommen Sie ins Team!
Unsere zweizügige Schule packt den Generationenwechsel an. 
Möchten Sie dabei sein? Ihre Aufgabe wartet bereits auf Sie:

Bitte senden Sie Ihre 
Bewerbung an:

bewerbung@engelberg.net
www.engelberg.net

Engelberger Schulverein e.V.
- Personalkreis -

Rudolf-Steiner-Weg 4, 73650 Winterbach

Klassenlehrer 1. Klasse (m/w/d)
für die kommende erste Klasse ab Schuljahr 2023/24,

Klassenlehrerzeit von 1.-6. Klasse. Volldeputat ist möglich.

Mathematik / Physik 
Ab Schuljahr 2023/24, Volldeputat ist möglich

Biologie
ab Mai 2023,

Bei Kombination mit anderen Fächern ist ein Volldeputat möglich.

Der Erwerb der Prüfungsberechtigung (FHR/Abitur) für die Oberstufenfächer ist nachträglich 
möglich. Voraussetzung dafür ist ein akademischer Abschluss oder das 1. Staatsexamen.

Unsere weiträumige Schule mit Kindergarten und Nachmittagsbetreuung
liegt idyllisch zwischen Streuobstwiesen und Wäldern. 

Stuttgart und die umliegenden Städte sind dennoch rasch zu erreichen.

Deutsch
Ab Schuljahr 2023/24, je nach Fächerkombination ist ein Volldeputat möglich

Klassenlehrer 7. Klasse (m/w/d)
ab sofort

Volldeputat ist je nach Nebenfach möglich

Lehrkräfte (m/w/d) für die Oberstufe:

WALDORF
INSTITUT
 WITTEN ANNEN

Mit deinen Stärken 
Kinder stärken.
Werde Waldorflehrer*in.
Studiere in Witten.

www.waldorfinstitut.de
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Es erwartet Sie eine quirlige Residenzstadt mit historischem Stadtkern, vielen touristischen Zielen, 
vielfältigen Möglichkeiten zur Freizeitgestaltung. Die hohe Lebensqualität begründet sich durch eine 
naturnahe Umgebung, sowie einen attraktiven Wohnungsmarkt. Die Bevölkerungsstruktur unserer 
Stadt wird geprägt durch den Bezirksregierungsstandort, durch die Hochschule für Musik und die 
Technische Hochschule Lippe, sowie durch mehrere Global-Player der Hightech-Industrie.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
    personalkreis@waldorfschule-detmold.de

Freie Waldorfschule-Lippe Detmold, Blomberger Str. 67, 32760 Detmold, Telefon: 0 52 31 / 95 80-10

Warum nicht einfach zu uns nach 

Detmold kommen!
Die Freie Waldorfschule Detmold hat freie Stellen:

Klassenlehrer:in 1. Klasse
Lehrkraft Englisch Sek. I + II
Lehrkraft Französisch Sek. I + II
Lehrkraft Musik

   Wir bieten:
Bezahlung angeglichen TV-L
Betriebliche Altersvorsorge
Umzugshilfe bis 2.500,- €
Betreuung durch eine Mentor:in 
oder Fachkolleg:in
Regelmäßige Seminarangebote 
zur Weiterbildung zur Waldorfl ehrer:in

Ländliche Idylle nahe der Alster.

Stadtnähe durch ÖPNV-Anbindung 
Richtung Hamburg, Ahresburg und 

Bargteheide.

 Unsere einzügige Schule am 
nord-östlichen Stadtrand bietet auf ihrem 

weitläufigen Gelände alles, was eine 
Schulgemeinschaft sich wünschen kann.

Wir suchen zum neuen Schuljahr:

2 Klassenlehrer:innen
für die Unter- oder Mittelstufe

Assistenzlehrer:in
für die Unter- und Mittelstufe (1-8), 

Schulsozialarbeiter:in
für unsere neu zu implementierende Stelle

Sie gestalten das Konzept mit, bekommen 
Fortbildungen und werden durch die 

Vertrauensstelle der Schule unterstützt.

Lehrer:in für 
Französisch,Englisch,
Geografie,Biologie
für die Mittel-/Oberstufe (5-13), 
Stellenumfang nach Absprache.

Für diese Fächer setzen wir einen fach-
spezifischen Hochschulabschluss voraus. 
Wir unterstützen Sie ggf. auf dem Weg 

zum Erwerb der Unterrichts-& Prüfgeneh-
migung für die Hamburger Studienstufe.

Bewerbungen senden Sie bitte an:

schulleitung@
steinerschule-bergstedt.de

Rudolf
Steiner
Schule
Hamburg-Bergstedt 
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Das Waldorfhaus in München Großhadern sucht Verstärkung

Für unser aufgeschlossenes und engagiertes Kollegium suchen wir

eine*n Erzieher*in (m/w/d) ab sofort
für unsere Nachmittagsgruppe mit nur 12 Kindern in Teilzeit

eine*n Erzieher*in (m/w/d) ab September 2023
als Leitung einer Kindergartengruppe mit nur 14 Kindern in Vollzeit 

eine*n Kinderpfleger*in (m/w/d) ab sofort in Vollzeit

Unser Waldorfhaus für Kinder liegt in ruhiger, grüner Lage am 
südwestlichen Stadtrand Münchens und wird in kollegialer 
Selbstverwaltung gemeinsam mit dem Vorstand geführt.

Wir haben vier kleine Gruppen, helle Räumlichkeiten, einen schönen 
großen Garten und einen angrenzenden Wald.

Die Vergütung erfolgt nach TVöD (SuE) mit Arbeitsmarkt- und 
München-Zulage. 

Zusätzlich bieten wir die Möglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge. 
Gerne unterstützen wir Sie auch bei der Wohnungssuche. 

Sie begeistern sich für die Arbeit mit Kindern 
sowie für die Waldorfpädagogik und möchten Teil 

unserer besonderen Gemeinschaft werden? 

Wir freuen uns sehr, Sie kennen zu lernen. 

Waldorfhaus für Kinder Großhadern
Waldgartenstraße 82 waldorf.grosshadern@web.de
81377 München www.waldorfhausgrosshadern.de

Tel. 089-127150260

Zum Schuljahresbeginn 2023/24
suchen wir eine/n

Klassenlehrer/in (m/w/d)
für die kommende 1. Klasse

Sie haben eine einschlägige Ausbildung und 
möchten nun Ihre eigene Klasse übernehmen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an:

personal@waldorfschulemarburg.de

Wir bieten eine abwechslungsreiche 
Tätigkeit an einer renommierten Schule, 
in einem aufgeschlossenen Kollegium, 

mit guter fachlicher Mentorierung.

Freie Waldorfschule Marburg
Ockershäuser Allee 14 • 35037 Marburg

Nähere Informationen über unsere Schule 
finden Sie auf unserer Homepage:

www.waldorfschulemarburg.de

Zum Schuljahr 2023/2024
suchen wir eine

Lehrkraft (m/w/d)

für das Fach Englisch
Abiturberechtigung ist vorteilhaft, idealer-

weise in Kombination mit Darstellendem Spiel 
oder Französisch. Auch Erfahrungen im Bereich 

Theaterregie sind gern gesehen. 

Die Freie Waldorfschule Marburg freut 
sich auf Ihre Bewerbung!

Diese richten Sie bitte an:

Freie Waldorfschule Marburg
Ockershäuser Allee 14 • 35037 Marburg

eMail: personal@waldorfschulemarburg.de

Nähere Informationen über unsere
Schule finden Sie auf unserer Homepage

www.waldorfschulemarburg.de
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Der Verein für Waldorfpädagogik Eschwege e. V. betreibt 
einen zweigruppigen Kindergarten und eine Schule für 
die Jahrgänge 1 - 10 am Standort Eschwege. Die Stadt 
Eschwege liegt im Herzen Deutschlands, eingebettet in 
eine reizvolle Mittelgebirgslandschaft, wo Wohnraum 
noch bezahlbar ist. 

Im Jahr 2023 werden wir unseren Geschäftsführer in den Ruhestand  
verabschieden und suchen für den Verein zum 1. Juni 2023 oder nach  
Vereinbarung :

 •   eine/n Geschäftsführer/in (m/w/d)

Darüber hinaus suchen wir ab sofort oder zum Schuljahr 2023/2024:

 •   eine/n Klassenlehrer/in  
(m/w/d) für unsere 1. Klasse sowie 

 •   Lehrer/in (m/w/d/)  
für die Fächer Geschichte und  
evangelische Religion für die Klassen 5 – 10

Eine Einarbeitung wird gewährleistet. 

Ausführliche Stellenbeschreibungen finden Sie unter: 
https://www.waldorfschule-werra-meissner.de/stellenangebote

Wir freuen uns über Menschen mit Engagement und Initiativkraft,  
die durch lebendige Waldorfpädagogik unsere Zukunft mitgestalten. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte mit Angabe  
Ihrer Gehaltsvorstellung an verein@waldorf-eschwege.de

sucht zum 
Schuljahr 2023/24 eine/n

Klassenlehrer/in (m/w/d)

mit Begeisterungsfähigkeit und Engage-
ment. Festanstellung in Teilzeit oder in 

Kombination mit anderen Fächern,

sowie eine/n

Fachlehrer/in für  
Mathematik (m/w/d)

in der Oberstufe,

 gerne in Kombination mit Physik und/
oder Informatik. Nach Möglichkeit 

sollte eine Unterrichtsgenehmigung für 
Mathematik für die Sekundarstufe II zu-
sammen mit einer Prüfungsberechtigung 

vorliegen. 

• Für Absolventen oder Querein-
steiger bieten wir eine voll vergütete 
Einarbeitung an. Gerne kann diese 
ab sofort beginnen.

• Der Deputatsumfang beträgt je 
nach Wunsch zwischen einem  
halben und einem ganzen Deputat.

• Bei Bedarf bieten wir eine  
Wohnmöglichkeit (Zimmer) an.

Zusätzliche Leistungen für  
alle Kollegen/innen:

• IT-Equipment auch zur privaten 
Nutzung

• Betriebliche Altersversorgung
• Regelmäßige Weiterbildungen

Ein fröhliches, aufgeschlossenes  
Kollegium freut sich auf Ihre Bewerbung 

mit den üblichen Unterlagen an:

Deputatskreis der Rudolf-Steiner-Schule 
München-Daglfing

Max-Proebstl-Str. 7 | 81929 München

Tel: 089/993911-0 Fax: 089/993911-24
info@waldorfschule-daglfing.de
www.waldorfschule-daglfing.dew

al
do
rf
w
el
tw
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t.
or
g

Wir fördern seit  1976  Waldorf-
schulen,  Waldorfkindergärten,  
sozialtherapeutische  und  
heilpädagogische  Einrichtungen  
sowie  soziale Initiativen,  um  
Menschen  weltweit  gute  Bil-
dungschancen  zu ermöglichen.
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Ihre Bewerbung richten Sie an Freie Waldorfschule Itzehoe | Personalbüro | Am Kählerhof 4 

25524 Itzehoe | E-Mail: bewerbung@waldorfschule-itzehoe.de | Tel.: 04821 8986-0

Klassenlehrer/innen 
(m/w/d) für unsere Unter- und Mittelstufe

eine/n Sonderpädagog:in
     für die Klassenstufen 1 bis 12

Wir sind
•  eine moderne, voll digitalisierte, barrierefreie,  

konfessionell ungebundene Schule
•  eine lebendige Schulgemeinschaft mit  

ca. 350 Schülerinnen und Schülern
•  ein dynamisches und zugewandtes Kollegiumsteam

Unsere Schule bietet
• attraktives Gehalt & Altersvorsorge

• Individuelle Mentorierung
•  Ein wunderschönes Schulgelände mit   

Zugang zum Naturpark

• Inspirierenden Austausch innerhalb des Kollegiums

• Direkten öffentlichen Nahverkehr nach Hamburg (HVV 45 Min.)

Sie wollen unsere Schulgemeinschaft kennenlernen?  
Rufen Sie uns an und seien Sie unser Gast!

Zwischen Hamburg und der Nordsee – Die 13 Klassen von der 

ersten bis zum Abitur und unser Kollegiumsteam suchen Freie Waldorfschule

Dachsberg

Für das Schuljahr 23/24 suchen wir: 

• KlassenlehrerIn für 

Klasse 1

• Lehrkraft für Sport/ 

Zirkus ca. 50% 
(je nach Fächerkombination 

erweiterbar) Sportlehrerausbildung 

mit Waldorf-Zusatzqualifikation 

erwünscht

Besuchen Sie unsere Webseite, 
um sich über unsere Schule an ei-
nem besonderen Standort im Süd-
schwarzwald zu informieren.

Wir freuen uns auf Ihre Bewer-
bung an:

Freie Waldorfschule Dachsberg
Zum Bildsteinfelsen 26

79875 Dachsberg

personalkreis@waldorfschule-dachsberg.de

www.waldorfschule-dachsberg.de
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Rudolf Steiner
Schule Berlin

Unser weitläufiger Schulcampus mit Hort und  
Kindergarten liegt im grünen Südwesten  

der Hauptstadt nahe Wald und Wasser, Kunst  
und Kultur. Hier lehren wir schöpferisch  

die Waldorfpädagogik und stellen uns den  
schulischen Anforderungen der Zeit. 

Sie erwartet …
… ein aufgeschlossenes Kollegium, 
… eine individuelle Mentorierung, 

… Raum für Eigeninitiative, 
… ein musikalisches und künstlerisches Umfeld,

… faire Bezahlung sowie 
… eine zugewandte Elternschaft.  

Eine berufsbegleitende Ausbildung  
fördern wir gern. 

Rudolf Steiner Schule Berlin
Auf dem Grat 3, 14195 Berlin

ped@dahlem.waldorf.net
rudolf-steiner-schule-berlin.de

Machen Sie mit! 
Als Fachlehrer*in für Englisch  

für die Unter-, Mittel- und Oberstufe  
sowie für die Abiturvorbereitung,  

volles Deputat.

Als Klassenlehrer*in  
für eine gut geführte fünfte Klasse,  

Teil- oder volles Deputat.  
Gerne auch als Assistenzlehrer*in zur  

Einarbeitung bis zu den Sommerferien.

Als Klassenerzieher*in  
für die Klassenbegleitung  

im Hauptunterricht und für die  
Hortbetreuung, ca. 36 Std.
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„Ganz schön ländlich? – Ja, aber viel 
Freiraum und großer Zusammenhalt.“ 

Unsere Biologielehrerin über ihre Arbeit an unserer Schule

• Englisch (m|w|d) mit Abiturberech7gung 
• Biologie (m|w|d) mit Abiturberech7gung 
• Deutsch (m|w|d) mit Abiturberech7gung 
• Mathema7k (m|w|d) mit Abiturberech7gung 
• Geschichte (m|w|d) 
• Chemie (m|w|d) 
• Kunst (m|w|d) 
• Koopera7on und Förderunterricht (m|w|d) 
• Pädagogische FachkraF (m/w/d) Warteklasse & Hort

Wir sind eine einzügige, zukunFsorien7erte Schule mit 340 
Schüler*innen mit allen staatlichen Abschlüssen und bieten Ihnen 
eine aTrak7ve Gehaltsordnung mit finanziellem Spielraum für die 
Unterrichtsgestaltung. Unser Team arbeitet mit viel Herz und guter 
Laune, aber uns fehlen noch weitere Pädagog*innen für: 

Wenn auch Sie diesen Traumjob auf der schwäbischen Alb, eine der 
schönsten Regionen Baden-WürTembergs, machen wollen, dann 
sind Sie bei uns genau rich7g.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an: info@waldorf-alb.de  
Freie Waldorfschule auf der Alb | Freibühlstr.1 | 72829 Engs7ngen 
Tel. 07129 937030 | www.waldorfschule-engs7ngen.de  

Unsere zweizügige Schule sucht für das  
Schuljahr 2023/24 oder früher 

  

 Eurythmielehrer (m/w/d) 
ab sofort für 10 Stunden (oder 
mehr) in verschiedenen 
Klassenstufen 

  Englischlehrer (m/w/d) 
für eine halbe bis volle Stelle mit 
Abiturberechtigung und gerne 
mit Nebenfächern 

Oberstufenlehrer (m/w/d) 
für Biologie, Chemie, Geographie, 
Deutsch, Sozialkunde, Geschichte 
und Kunstgeschichte gerne mit 
Abiturberechtigung 

  Erzieher (m/w/d) 
für unseren Hort mit 30 Stunden 

Wir bieten 
• ein erfahrenes und engagiertes Kollegium 
• eine solide Einarbeitung 
• Berufsanfänger*innen und erfahrenen 

Kolleg*innen gleichermaßen 
Entwicklungsmöglichkeiten 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an 
den Personalkreis über unsere 
Schulhomepage www.waldorfschule-
wandsbek.de>Schule>Stellenangebote 

www.waldorfschule-wandsbek.de

rudolfsteinerschule 
                     hamburg-wandsbek

www.waldorfschule-heidenheim.de

INFORMATIONEN

Verein Freie Waldorfschule Heidenheim e.V.
Ziegelstraße 50  I  89518 Heidenheim 
Tel. 07321 9859-0  

Wir suchen für das Schuljahr 2023/2024

Gartenbaulehrer
(w/m/d)

Französischlehrer
(w/m/d)

Klassenlehrer 
(w/m/d)

Musiklehrer 
(w/m/d)

Deutschlehrer 
(w/m/d)

Lehrer für Natur- 
wissenschaften
(w/m/d)

Eurythmielehrer
(w/m/d)
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Die Rudolf Steiner Schule Sihlau führt die Klassen 
1 bis 9, drei Kindergärten, eine Spielgruppe, einen 
Mittagstisch und einen Hort. Zurzeit besuchen 
270 Kinder und Jugendliche unsere Schule. 

Wir suchen zum Schuljahr 2023/24 eine

Klassenlehrperson (1. und 4. Klasse)
Die Klassenlehrerzeit umfasst die Klassen 1. bis 6.

Fachlehrperson Englisch & Französisch 1. bis 4. Klasse - Teilpensum

Eurythmist/in 
Alle Stufen - Teilpensum

Unsere Schule liegt in einer attraktiven Umgebung 
direkt am Sihlwald in Stadtnähe zu Zürich.
Wir sind ein offenes, kooperatives Kollegium, das 
die Schule selbstverantwortlich führt. 

Weitere Informationen unter: 
www.steiner-schule.ch

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per Mail an:

Rudolf Steiner Schule Sihlau 
Mafalda Wirth - Personalkommission
Sihlstrasse 23
CH 8134 Adliswil 

Mail: personal@steiner-schule.ch 
Telefon:+41(0)76 577 76 52
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Zum nächsen Schuljahr 2023  / 2024
suchen wir Lehrkräfte m · w · d für

Chemie ca. 50 %

Deutsch 50 bis 100 %

Musik 50 bis 100 %
 jeweils für die Ober- und Studien-
stufe. Kombination mit  anderen 
 Fächern möglich und gewünscht.

Weiteres erfahren Sie unter 
www.waldorfschule-bergedorf.de 
/aktuelles/stellenangebote-schule/

Gerne erhalten wir Ihre  
Bewerbung oder Ihren Anruf: 
Rudolf-Steiner-Schulverein
Am Brink 7  •  21029 Hamburg
Tel. 040 721 22 22
email@waldorf-bergedorf.de

Bergedorf –
wo in Hamburg 
die Sonne aufgeht …

Bergedorf –
wo in Hamburg 
die Sonne aufgeht …

Waldorf-Kindergärten
in Hamburg-Bergedorf

Rudolf-Steiner-Schule
Hamburg-Bergedorf

Ein fröhliches, engagiertes Team 
wünscht sich zum  
Sommer / August 2023 eine     

paritätische  
Gruppenleitung m • w • d
in Vollzeit für den Elementarbereich.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
Waldorfkindergarten Bergedorf
kindergarten@waldorf-bergedorf.de

Weiteres erfahren Sie unter 
www.waldorfschule-bergedorf.de
/kindergaerten
/stellenangebote- kindergaerten/

Ebenso freuen wir uns über eine 

pädagogische  
Fachkraft m • w • d 
(ca. 50 %-Stelle) – gern ab sofort – die 
 unsere Kinder nachmittags und bei 
 Bedarf  vormittags (mit-)betreut. 

Waldorferzieher/in  
(m,w,d) in Vollzeit

Wir suchen ab sofort 
eine/n erfahrene/n 

Unsere dreigruppige Waldorfkindertagesstätte Goldberg 
e.V. arbeitet seit mehr als 35 Jahren aus vollem Herzen  
inklusiv. Derzeit betreuen wir bis zu 51 Kinder im Alter von 
2 Jahren bis zum Schuleintritt. Unser Alltag ist bestimmt 
von Rhythmus, Improvisation, Engagement, Humor und 
dem Antrieb, unseren inklusiv-waldorfpädagogischen Be-
treuungsauftrag verantwortungsvoll zu gestalten. Wir er-
warten die Bereitschaft, sich auf die Herausforderungen 
inklusiver Arbeit mit Herz und Verstand einzulassen und 
verlässliche Zusammenarbeit mit den Eltern zu gestalten. 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an:  
Waldorfkindergarten Goldberg e.V.,  
Frau Janitzki, Hagener Str. 60,  
40625 Düsseldorf

Waldorf-Kindergarten Goldberg e.V. -- Stellenanzeige 2023_LY01.indd   1Waldorf-Kindergarten Goldberg e.V. -- Stellenanzeige 2023_LY01.indd   1 24.03.2023   17:28:5124.03.2023   17:28:51
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Die Freie Hochschule Stuttgart – Seminar für  
Waldorfpädagogik schreibt zum 1.4.2024 aus: 

Drei Professuren (w/m/d)

 •  Literatur- und 
Geschichtsdidaktik  
mit Schwerpunkt Mediävistik

 •  Qualitative Bildungs-
forschung mit den Schwer-
punkten schulische Praxisforschung 
und Lehrplanforschung

 •  Medienpädagogik mit 
Schwerpunkt informatische Bildung

Die staatlich anerkannte Freie Hochschule  
Stuttgart bietet Bachelor- und Masterstudien-
gänge für Waldorfpädagogik an.

Die jeweilige Professur (m/w/d) hat die  
For schung und Lehre zu ihrem Themenschwer-
punkt im Bereich der schulischen Bildung an 
allgemeinbildenden Schulen, insbesondere die 
didaktischen An  sätze in begabungsheterogenen 
Klassen an Waldorfschulen, zum Ziel.   

Weitere Informationen zu Profil und Aufgaben  
sowie zur Bewerbungsfrist finden Sie unter
www.freie-hochschule-stuttgart.de/ 
stellenangebote

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung an:
Freie Hochschule Stuttgart  
Frau Erika Rösch 
Haußmannstr. 44a | 70188 Stuttgart 
roesch@freie-hochschule-stuttgart.de 
www.freie-hochschule-stuttgart.de

 

waldorfweltweit.org
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FREIE WALDORFSCHULE

SANKT AUGUSTIN
Die Freie Waldorfschule Sankt Augustin ist eine einzügige Schule mit 
angegliederter Fachoberschule für Gestaltung.

Zum Schuljahr 2023/2024 suchen wir eine/n

Klassenlehrer/in
für unsere neue 1. Klasse – idealerweise in Kombination mit dem Fach

Sport
Ein aufgeschlossenes Kollegium freut sich auf Sie!
Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

Freie Waldorfschule Sankt Augustin – Personalkreis
Graf-Zeppelin-Straße 7 – 53757 Sankt Augustin
personalkreis@waldorfschule-sankt-augustin.de

         www.waldorfschule-sankt-augustin.de         

Für die Zukunft unserer Kinder

Was bleibt wenn ich gehe?
Sie können Gutes tun über Generatio-
nen hinweg. Jede Spende, jede Zustif-
tung und jedes Erbe hilft, die Zukunft 
unserer Kinder positiv zu gestalten und 
den Kulturimpuls der Waldorfpädago-
gik langfristig zu fördern.

Spende · Zustiftung · Erbe  
Gerne informieren wir Sie in einem 
persönlichen Gespräch über unsere 
Stiftung und die Möglichkeiten Ihres 
Engagements.

Emil-Molt-Stiftung
Zielstraße 28
68169 Mannheim
Telefon: 0621-72494180, 
info@emil-molt-stiftung.de
Ansprechpartner: 
Michael Schröder

www.emil-molt-stiftung.de

Ohne Waldorfl ehrer 
keine Waldorfschule...
Helfen Sie uns, die 
Waldorflehrer-
ausbildung 
zu fi nanzieren.

Emil-Molt-Stiftung_Anzeige_115,5x111_4-12_Erziheungskunst.indd   1 24.11.2017   14:08:29

  
  

 
 
 
 
 
 

 
Wir sind eine voll ausgebaute, 

einzügige Schule am westlichen 
Bodensee gelegen. 

 

Zum Schuljahr 2023/2024 
suchen wir eine/n 

 

Klassenlehrer 
(m/w/d) 

für unsere zweite Klasse 
 

Die waldorfpädagogische Aus-
bildung zum/zur Klassenlehrer:in 
und die Bereitschaft, in unserer 

lebendigen Selbstverwaltung 
mitzuarbeiten, sind Voraus-

setzung. 
 

Wir bieten Ihnen Hilfestellungen 
durch einen Mentor, eine aktive 

Schulgemeinschaft sowie ein 
teamfähiges, offenherziges 

Kollegium. 
 

Die Unterstützung durch eine/n 
Assistenzlehrer:in ist auf Wunsch 

möglich. 
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Wir suchen ab August 2023  

eine Klassenlehrperson für unsere neue 1. Klasse 
Pensum 80-100% je nach Fächerkombination (bevorzugt: Französisch)  

eine Kindergartenlehrperson als Gruppenleitung  
Sie sollten Vorkenntnisse und Erfahrungen in der Waldorfpädagogik 
mitbringen und Freude an der Arbeit mit Kindern haben. Sie sind ins 
Kollegium unserer Schule eingebunden und können den Übergang vom 
Kindergarten in die Schule mitgestalten. Die Bereitschaft sich in der 
Waldorfpädagogik weiterzubilden, ist Voraussetzung.  

Wir wünschen uns: Freude an der Entwicklung neuer konzeptioneller Ideen 
für die Kindergartenstufe, Flexibilität und Offenheit für den Aufbau einer 
zusätzlichen Gruppe.  

Wir sind eine einzügige Schule mit Spielgruppe, zwei Kindergärten und 
Ganztagesbetreuung. In Winterthur werden die Klassen 1-9 unterrichtet, 
die Schüler/innen der Klassen 10-13 besuchen die Atelierschule in Zürich. 

Wir bieten: 

 Eine kollegiale Begleitung für Ihre Einarbeitungszeit mit externen und 
internen Fortbildungen. 

 Gestaltungsspielraum im eigenen Arbeitsbereich. 
 attraktive Arbeitszeiten. 
 eine gute Vergütung nach interner Gehaltsordnung. 
 eine innerbetriebliche Altersvorsorge. 

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung per E-Mail zu: schulleitung@rssw.ch  
 
Michael Büttner 
Maienstrasse 15 
CH 8406 Winterthur 
+41 (0)52 203 08 23 

Die Freie Hochschule Stuttgart – Seminar für  
Waldorfpädagogik schreibt zum 1.4.2024 aus: 

Drei Professuren (w/m/d)
 •  Sprachgestaltung  

und Performativität
 •  Bildende Kunst mit 

Schwerpunkt Malerei  
und Zeichnung

 •  Englische und  
amerikanische Literatur

Die staatlich anerkannte Freie Hochschule  
Stuttgart bietet Bachelor- und Masterstudien-
gänge für Waldorfpädagogik an.

Die jeweilige Professur (m/w/d) hat die  
For schung und Lehre zu ihrem Themenschwer-
punkt im Bereich der schulischen Bildung an 
allgemeinbildenden Schulen, insbesondere die 
künstlerisch-performativen didaktischen An  - 
sätze in begabungsheterogenen Klassen an 
Waldorfschulen, zum Ziel.  

Weitere Informationen zu Profil und Aufgaben  
sowie zur Bewerbungsfrist finden Sie unter
www.freie-hochschule-stuttgart.de/ 
stellenangebote

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung an:
Freie Hochschule Stuttgart  
Frau Erika Rösch 
Haußmannstr. 44a | 70188 Stuttgart 
roesch@freie-hochschule-stuttgart.de 
www.freie-hochschule-stuttgart.de

 

Für eine Gesellschaft,
die Individuen fördert.
Werde Waldorflehrer*in. Studiere in Witten.

WALDORF
INSTITUT
 WITTEN ANNEN

www.waldorfinstitut.de
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WALDORFPÄDAGOGIK SEIT 1986

Für unsere Waldorfkindergärten 
in Waldkirch bei Freiburg 
bieten wir folgende Stellen: 

Pädagogische Fachkräfte (m/w/d)
– mit 70-90% Stellenumfang als Krankheitsvertretung

    im Wald- und Naturkindergarten

– mit 16% Stellenumfang und zusätzlich Krankheitsvertretung 

    in der Brückengruppe

– in Teilzeit als Krankheitsvertretung im Kindergarten Bienenkorb 

Freiwillige (m/w/d) im FSJ oder BFD 

Ausführliche Stellenbeschreibungen finden Sie unter 
www.freieschuleelztal.de/stellenangebote

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung an:
Kindergarten und Freie Schule Elztal e.V.
Brückengruppe, Maxhausweg 4, 79183 Waldkirch 
bruecke@freieschuleelztal.de
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Wir suchen ab sofort eine

Pädagogische Fachkraft in Teil- oder Vollzeit 
staatlich anerkannte (Waldorf-) Erzieher*in (w/m/d)

Sie lassen Kinder gerne glücklich aufwachsen? Dann sind Sie bei uns richtig! 
Der Tübinger Waldorfkindergarten mit seinen fünf Gruppen befindet sich 
naturnah und direkt neben dem Waldorf-Schulgarten mit seinen Tieren.

Wir suchen Menschen mit kreativen Ideen, die engagiert im Team 
arbeiten wollen und mit Freude eine Kindergartengruppe leiten.

 Wir freuen uns über Ihre Bewerbung! 

Tübinger Freie Schulgemeinde e.V. | Rotdornweg 30 | 72076 Tübingen
info@waldorfschule-tue.de 

www.waldorfschule-tuebingen.de

Unsere schöne Schule, direkt an der 
Elbe gelegen, sucht wegen Generations-

wechsels eine/n

Klassenlehrer*in
Deutschlehrer*in

Wir bieten:
• eine offene, engagierte Schulgemeinschaft
• intensive Einarbeitung/ggf. Mentorierung

• großzügige Deputatsregelung
• Altersvorsorgezuschlag
• Umzugskostenzuschuss

• Beihilfeversicherung

bewerbung@waldorfschule-nienstedten.de
www.waldorfschule-nienstedten.de

RUDOLF STEINER SCHULE 
HAMBURG-NIENSTEDTEN

Elbchaussee 366, 22609 Hamburg 
Tel. 040 822 40 00

Wir freuen uns auf Sie! 
Ihre Bewerbung senden Sie bitte an die:

 Englischlehrer*in

Johanniter
Hilfsfonds
Hilfe für Menschen
in gesundheitlicher Not

Jetzt 
spenden!
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Cordinger Str. 35 | 29699 Bomlitz-Benefeld | www.fws-benefeld.de

       Wir 
    suchen 
      Dich!

Ambitionierte Lehrende für:

 » Klassenlehrer Unter- und Mittelstufe

 » Mathematik Mittel- und Oberstufe
Abiturberechtigung nicht zwingend erforderlich

 » Sozialpädagoge (m/w/d)

 » Eurythmie Mittel- und Oberstufe
Volles Deputat liegt bei 18+1 Wochenstunden

Unsere Benefeld-Benefits
Teilzeitmodelle, Fächerkombinationen, Startprämie, Umzugshilfe, Altersvorsorge, Entlastungsstunden, Mentorierung, 
Waldorfkrippe und -kindergarten, LiP-Schule und vieles mehr! Weitere Informationen unter: fws-benefeld.de/jobs

Wir sind eine einzügige Schule mit 13 Jahrgangsstufen und einem 
aufgeschlossenen Kollegium.

Wir bieten eine kollegiale Begleitung für Ihre Einarbeitungszeit und
externe Fortbildungen und Vergütung nach interner Gehaltsordnung.

Wir unterstützen als Ausbildungsschule der LiP (Lehrer*innenbildung
in Praxis) die Waldorflehrer*innenausbildung.

Die ein Teildeputat umfassenden Stellen können ggf. durch
Fächerkombinationenauf ein volles Deputat erweitert werden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
z. Hd. des Personalkreises FWS Bremen Osterholz e. V. 
Graubündener Str. 4, 28325 Bremen, personal@fwsost.de

Spanisch Oberstufe, Teildeputat
Kunst Oberstufe
Sport Elternzeitvertretung 
sowie eine Assistenz für 
die erste Klasse in Teilzeit  
und eine*n Erzieher*in für unser Hortteam

Wir suchen ab dem 01. 08. 2023 
zur Verstärkung unseres erfahrenen
Kollegiums Lehrkräfte in den
Fachbereichen

www.waldorfschule-bremen-osterholz.de>>
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Wir sind eine voll 
ausgebaute, einzügige 
Schule am westlichen 

Bodensee gelegen. 
 

Zum Schuljahr 2023/2024 
suchen wir eine/n 

 

Werklehrer 
(m/w/d) 

für die Holzwerkstatt 
unserer Mittelstufe 
50 bis 75 % - Stelle 

 
 

Wir bieten auch 
Quereinsteigern 

Hilfestellungen durch eine 
aktive Schulgemeinschaft 

sowie ein teamfähiges, 
offenherziges Kollegium.  

 

Wir sind eine einzügige Waldorfschule für die Klassen 1-13 mit einer  
Eingangsstufe und einem Kindergarten im Herzen des Rhein-Main-Gebietes. 
Unser freundliches und lebendiges Kollegium ist engagiert und offen für  
neue Impulse! Auf unserem großzügigen Schulgelände befinden sich neben 
traditioneller Waldorfarchitektur moderne Gebäudekomplexe mit einer  
Mensa, einem schönen Festsaal und einer Turnhalle. In dem großen Schul-
garten halten wir Esel für tiergestützte Pädagogik im Mittelstufenbereich.  
Das Kollegium wird durch eine tatkräftige Elternschaft, die sich u.a. im  
Schulparlament engagiert, unterstützt.

▪  Einarbeitung und Begleitung durch erfahrene Lehrkräfte
▪ Betriebliche Altersvorsorge
▪ Urlaubs- und Weihnachtsgeld
▪ Jobticket
▪  Lage in einem landschaftlich reizvollen Gebiet am Stadtrand  

von Dietzenbach mit direkter S-Bahn-Verbindung in das 20 km entfernte 
Frankfurt am Main

Wir suchen:

 m/w/d (80%, mit Nebenfach volle Stelle möglich)

 m/w/d (nach Absprache Teilzeit/Vollzeit)

m/w/d  

(Teildeputat, in Kombination mit anderen Fächern mehr möglich)

  
m/w/d (in Kombination auch volle Stelle möglich)

 m/w/d für den Unter- und  

Mittelstufenbereich (ca. eine halbe Stelle)

  

m/w/d (20 Stunden)

 

m/w/d (ca. eine halbe Stelle) 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an den Personalkreis der Schule: 
info@waldorfschule-dietzenbach.de
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Unsere zweizügige Waldorfschule 
im sonnigen Freiburg freut sich 
über Ihre Bewerbung! 

Freie Waldorfschule Freiburg St. Georgen | Personalkreis | Bergiselstraße 11 | 79111 Freiburg 
personal@fws-stg.de  | Unsere Stellenanzeigen finden Sie auch unter waldorfschule-st-georgen.de

Leben und  
unterrichten Sie mit uns  
in der Schwarzwaldcity!

Wir unterstützen Sie  
durch Mentorierung,  
bieten Firmenfitness,  

Jobrad u.v.m.

Bei uns erwarten Sie kleine Klassen mit 24 Kindern und  
eine attraktive Vergütung. Genauere Informationen zu  
den offenen Stellen finden Sie auf unserer Homepage.

Wir suchen ab sofort Untertützung:  

•	ENGLISCH, PHYSIK & HANDARBEIT
•	KLASSENLEHRER*IN
•	MITARBEITER*INNEN  

Personalwesen & Öffentlichkeitsarbeit 

•	PHYSIK, BIOLOGIE, 
CHEMIE & MATHEMATIK

Wir suchen zum neuen SJ 2023/24 

 

 
Wir suchen zum  

nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

Erzieher 
Heilerziehungs-
pfleger (m/w/d) 

  

 Auszubildende 
(m/w/d) zum 

Heilerziehungs-
pfleger  

 

Freiwillige (m/w/d) 
im BFD oder FSJ 

 
Weitere Informationen finden 

Sie auf unserer Homepage: 
 

www.raphael-schule.info 
 
 
 
 Förderverein Freie Heilpädagogische Waldorfschule  

Rosenheim und Umgebung e. V. · Personalkreis 
Dietrich-Bonhoeffer-Straße 22 · 83043 Bad Aibling 

verwaltung@raphael-schule.info 
T 08061 939650  

www.raphael-schule.info 
 

Unsere Schule liegt am südlichen Rand von Hannover in Laatzen, Ortsteil Grasdorf, in 

der wunderschönen Leinemasch. Wir sind eine einzügige Förderschule für 

seelenpflege-bedürftige Kinder, die auf der Grundlage der anthroposophischen 

Menschenkunde arbeitet. Bei uns werden Schüler/innen mit den Förderschwerpunkten 

geistige Entwicklung, Lernen, sowie emotionale und soziale Entwicklung, von der 1. bis 

zur 12. Klasse gemeinsam unterrichtet.

WWiirr  ssuucchheenn  aabb  ssooffoorrtt  eeiinnee//nn  eennggaaggiieerrttee//nn

KKllaasssseennlleehhrreerr//iinn  ((ww//mm//dd))

11//11  DDeeppuuttaatt

mmiitt  SScchhuulllleeiittuunnggssffuunnkkttiioonn

mit Erfahrungen im Klassenlehrerbereich und Qualifikation in Waldorfpädagogik/ 

anthroposophischer Heilpädagogik..

WWiirr  bbiieetteenn::

- Einarbeitung durch Mentor

- Ein Kollegium mit Kontinuität

- Betriebliche Altersvorsorge

- Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Ihre Bewerbung richten Sie bitte, gerne auch per E-Mail, an:

PPeerrssoonnaallkkrreeiiss  ddeerr  FFrreeiieenn  MMaarrttiinnsssscchhuullee  ee..VV..,,  AAmm  SSüüddttoorr  1155,,  3300888800  LLaaaattzzeenn  

kkoonnttaakktt@@ffrreeiiee--mmaarrttiinnsssscchhuullee..ddee

Die Freie Martinsschule ist eine heilpädagogische Waldorfschule mit besonderem 
pädagogischem Konzept und den Förderschwerpunkten: Geistige Entwicklung, 
Lernen sowie Emotionale und Soziale Entwicklung. Wir arbeiten auf Grundlage  
der Waldorfpädagogik und der von Rudolf Steiner entwickelten Heilpädagogik.

Wir suchen ab 01.08.2023 

drei engagierte Klassenlehrer*innen (m/w/d)  
für die Unter- und Oberstufe, wenn möglich für 1/1 Deputat

und

eine*n Englischlehrer*in (m/w/d)
mit ½ Deputat erweiterbar durch Fächerkombination

gerne mit Erfahrungen im Klassenlehrerbereich und/oder in der  
anthroposophischen Heilpädagogik.

Wir bieten
 Einarbeitung durch Mentor*in
 Ein Kollegium mit Kontinuität
 Betriebliche Altersvorsorge
 Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Ihre Bewerbung richten Sie bitte, gerne auch per Email, an:  
Personalkreis der Freien Martinsschule e.V. | Am Südtor 15 30880 Laatzen 
kontakt@freie-martinsschule.de

ONLINE SPENDEN

aids-stiftung.de/
spenden

HIVundAids besiegen –
dabei sein!
Mit Ihrer Unterstützung!

SPENDENKONTO
IBAN DE85 3705 0198 0008 0040 04
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Für das Schuljahr 2023/24 suchen wir:

eine Klassenlehrperson  
für den Kindergarten
Pensum 80-100% (auch Teilpensum möglich)

Klassenlehrpersonen für die 
1. Klasse und 4. Klasse
Pensum 80-100% (je nach Kombination mit 
anderen Fächern)

eine Lehrperson für Englisch 
und/oder Französisch
Pensum nach Absprache 

Wir suchen engagierte Lehrpersonen 
mit pädagogischer Ausbildung. Gerne 
mit Kenntnissen der Rudolf Steiner 
Pädagogik, bzw. dem Wunsch, sich  
einzuarbeiten und diese mitzutragen. 

Aufgeschlossenheit und Freude an der 
Arbeit mit Kindern und Zuverlässigkeit 
werden vorausgesetzt. Auf Team- und 
Kommunikationsfähigkeit legen wir  
besonderen Wert. 

Weitere Informationen unter:

https://www.steinerschule-aargau.ch/
schule/offene-stellen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:
info@steinerschule-aargau.ch
Rudolf Steiner Schule Aargau
Alte Bernstrasse 14
CH-5503 Schafisheim

www.steinerschule-aargau.ch
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•  Idyllische Wanderregion am Fuße des Schwarzwalds
•  Unmittelbare Nähe zu Frankreich und zur Schweiz
•  Lebendige Kultur- und Kunstszene
•  Herzliches und aufgeschlossenes Kollegium
•  Kompetente Einarbeitung 
• Leistungsgerechte Entlohnung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung: 
valerie.ralle@fwsloe.de (Geschäftsführung)

Zum nächst möglichen Zeitpunkt suchen wir Lehrkräfte für 

�Französisch
Teilzeit, für Unter-, Mittel- und Oberstufe, mit Abiturberechtigung

Eurythmie�alle Klassenstufen, Teilzeit

Zum neuen Schuljahr 2023/2024 suchen wir Lehrkräfte für 

Mathematik�Vollzeit, mit Abiturberechtigung

Physik�Teilzeit (einzelne Epochen), für die Oberstufe

Kunst�Vollzeit, mit Abiturberechtigung

Neue 
Perspektive? 
Willkommen im  
sonnigen Dreiland!

fwsloe.de

F D

CH

Weitere Informationen auf: 

Klassenlehrer:in

Gärtner:in, Landwirt:in oder 
Gartenbaulehrer:in

Förderlehrer:in

Qualifizierte Bewerbungen bitte an:
Verein zur Pflege der Waldorfpädagogik e.V.
Berkersheimer Weg 91, 61118 Bad Vilbel

info@waldorfschule-bad-vilbel-karben.de
Tel: 06101-529643 
oder 0176-10 2710 81 Schulstart  

2023/2024 
ab dem 04.09

 handlungspädagogisch und inklusiv

Engagierte Schulgründungsinitiative 
mit wunderschönem Grundstück im 
Rhein-Main-Gebiet sucht (m/w/d):  

Der Waldorfkindergarten Singen   
sucht ab sofort 
  
eine/n (Waldorf-) Erzieher/in 
 
Wir sind ein dreigruppiger 
Kindergarten mit Kindern im 
Alter von zwei Jahren bis zum 
Schuleintritt. 
Unser schöner Kindergarten 
liegt sehr naturnah direkt an der 
Aach. 
Wir wünschen uns ein/e 
lebensfrohe/n Mitarbeiter/in, 
die/der gerne Verantwortung 
übernimmt und sich motiviert 
und mit Freude in unser Team 
und den bunten Gruppenalltag 
einbringt. 
 
Bei der Bezahlung orientieren 
wir uns am TVöD- SuE. 
Wir freuen uns über Ihre 
schriftliche Bewerbung an: 
Waldorfkindergarten Singen e.V 
Lindenhain 37 
78224 Singen 
oder per E-Mail an: 
info@waldorfkindergarten-
singen.de 
 
Weitere Infos zu unserem 
Kindergarten unter 
www.waldorfkindergarten-
singen.de 
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Für unsere zukünf-
tigen Kolleg*innen  
stellen wir uns  
gerne einmal quer!

Wir suchen neue Kolleg*innen ab 
1. September 2023 und freuen 
uns auf Ihre Bewerbung als

Klassenlehrkräfte
gerne in Kombination mit anderen 
Nebenfächern

Fachlehrkraft 
für Werken 

Lehrkräfte
für Geschichte, Biologie, Sport, 
Englisch, Französisch, Religion (rk)

Sie sind uns auch als Berufs-  
und Quereinsteiger*innen herzlich 
willkommen – wir unterstützen Sie 
mit unserem gesamten Team. 

z. Hd. Frau Carmen Ewald
Tel. 0911/5986-203
Steinplattenweg 25, 90491 Nürnberg
bewerbung@waldorfschule-nuernberg.de
www.waldorfschule-nuernberg

Rudolf Steiner-Schulerr
Nürnberg
Mitglied des Netzwerks der
UNESCO-Projektschulen

Rudolf Steiner-
Schule Nürnberg

EK_05_2023_Anzeige_WaldorfMurrhardt.indd   1 30.03.2023   11:54:50
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Gestalten Sie mit uns die Zukunft
in unseren Häusern für Kinder!
• als Erzieher:in, Kinderpfleger:in, pädagogische Fachkraft
• als Betreuungskraft in der Mittagsbetreuung
• für ein Schul- oder Fachoberschulpraktikum
• für ein Freiwilliges Soziales Jahr oder  

im Bundesfreiwilligendienst
• als Quereinsteiger:in über den Weg als Assistenzkraft

Wir suchen Kolleg:innen 
mit Freude an der  
pädagogischen  
Arbeit mit  
Kindern.

Rudolf Steiner-
Schule Nürnberg

z. Hd. Frau Carmen Ewald
Tel. 0911/5986-203
Steinplattenweg 25, 90491 Nürnberg
bewerbung@waldorfschule-nuernberg.de
www.waldorfschule-nuernberg.de

Rudolf Steiner-Schulerr
Nürnberg
Mitglied des Netzwerks der
UNESCO-Projektschulen

EDUCATION 
FOR FUTURE
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waldorf-one-world.org waldorf-one-world.org sign up nowsign up now!!



ANZEIGEN

2023  |  Mai  erziehungskunst  |  76 2023  |  Mai  erziehungskunst  |  77

Der Waldorfkinder- 
garten Hollerbusch e.V. 
sucht eine pädagogische  
Fachkraft (m/w/d) in Vollzeit/
Teilzeit (bevorzugt mit  
Waldorfausbildung) 

Wir, der Waldorfkindergarten Hollerbusch 
in Berlin-Kreuzberg, suchen ab Ostern / 
Sommer 2023 eine pädagogische Fachkraft 
zur Komplettierung unseres Teams in der 
Kindergartengruppe mit rund 15 Kindern im 
Alter von 3-6 Jahren. Der Hollerbusch ist ein 
von Erzieher*innen und Eltern gemeinsam 
geführter Kindergarten mit insgesamt ca. 23 
Kindern, aufgeteilt in eine Kleinkindgruppe 
und die Kindergartengruppe.

Im Zentrum unserer Arbeit steht das Freie 
Spiel in einer familiären Atmosphäre. Dieses 
wird ergänzt durch ein vielfältiges Angebot an 
handwerklichen, künstlerischen und alltäg-
lichen Aktivitäten. Dafür stehen uns mehrere 
schöne Räume und ein großer Innenhof zur 
Verfügung. Unser leckeres biologisches Essen 
kommt täglich frisch aus der eigenen Küche.

Wenn Du Lust hast Dich mit  
deinen individuellen Schwerpunkten  
einzubringen und im Hollerbusch 
tragend mitwirken möchtest, freuen 
wir uns auf deine Bewerbung.

Mail: 
finanzen@hollerbusch-berlin.de

Postalisch:
Hollerbusch e.V.
Reichenberger Str. 99
10999 Berlin

Bei Fragen sind wir auch telefonisch erreichbar: 
030/618 30 14 (Mo-Fr, 7.30-8.00 Uhr)
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 Der Norden ruft!
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Unsere vollausgebaute einzügige Schule mit 350 Schüler*innen 
liegt am Rande der Stadt Neumünster, nahe dem Einfelder See, 
im Herzen von Schleswig-Holstein. Mit ihren neun Einzelgebäu-
den auf naturbelassenem Gelände hat unsere Schule dörflichen 
Charme. Ein aufgeschlossenes Kollegium freut sich auf Sie. 

Wir suchen eine 
Fachkraft für:

Englisch
Deutsch
Sport 
Eurythmie 
Musik 
Kunst
Kunstgeschichte

Neben einem attraktiven 
Gehalt bieten wir:

• begleitende Mentorierung

• Start-Prämie in Höhe eines 
 Bruttogehaltes

• Umzugshilfe bis 2.000 €

• betriebliche Altersversorgung

• Dienstfahrrad / E-Bike-Leasing

Voll- bzw. Teilzeitdeputate 
sowie Fächerkombinationen sind möglich.

bewerbung@waldorf-neumuenster.de   •    www.waldorf-neumuenster.de

 
 

Freie Waldorfschule Haan-Gruiten 
SSiiee  ssuucchheenn  eeiinneenn  OOrrtt,,  wwoo  SSiiee  IIhhrree  IIddeeeenn  eeiinnbbrriinnggeenn  kköönnnneenn,,  uunndd  wwiirr  ssuucchheenn  ttaattkkrrääffttiiggee  KKoolllleeggeenn**//  
KKoolllleeggiinnnneenn  ffüürr  ffoollggeennddee  BBeerreeiicchhee::  
-- BBiioollooggiiee--  uunndd  CChheemmiieelleehhrreerr**iinn  ffüürr  

ddiiee  OObbeerrssttuuffee 
-- DDeeuuttsscchh--  uunndd  EEnngglliisscchhlleehhrreerr**iinn  ffüürr  ddiiee  

OObbeerrssttuuffee//  SScchhwwaannggeerrsscchhaaffttssvveerrttrreettuunngg  

-- GGeesscchhiicchhttsslleehhrreerr**iinn//  
SSoozziiaallwwiisssseennsscchhaafftteenn  

-- KKllaasssseennlleehhrreerr**iinn  aabb  22002244  
  

Freie Waldorfschule Haan-Gruiten e.V. z.Hd. Maike Magulsky 
E-Mail: m.magulsky@fwshaan.de Prälat-Marschall-Str. 34 42781 Haan Tel: 02104/80022-0 
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Wir suchen

Fachlehrer/in Eurythmie
(m/w/d)  ab sofort, zum Ausbau unseres 
Fachbereichs (besonders der Unter- und 
Mittelstufe)
 

Klassenlehrer/in 
(m/w/d) für unsere kommende 1. Klasse

Handarbeitslehrer/in
(m/w/d) für die Unter- und Mittelstufe 

Spanischlehrer/in 
(m/w/d) für die Unter- und Mittelstufe 

Oberstufenlehrer/innen
(m/w/d) 

Mathematik, Physik, 
Informatik, Deutsch 
sofortiger Einstieg möglich

Bei uns arbeiten Sie mit einer Klassengröße 
von 24 Schülern.

Senden Sie uns Ihre Bewerbung an:
personal@waldorfschule-konstanz.de

Haben Sie Fragen? Dann kontaktieren Sie 
uns gerne telefonisch: 07531 1273007.

Willkommen 
am See

Jetzt helfen: sos-kinderdorf.de

Teilen Sie ihr Glück und schenken 
Sie benachteiligten Kindern ein 
Lächeln zu Ostern. 
Auch in Deutschland leiden Kinder unter Vernach- 
lässigung, Armut oder Gewalt. SOS-Kinderdorf 
unterstützt benachteiligte Familien langfristig. 
Weil jeder eine Familie braucht.  
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Die Waldorfschule Ismaning ist über 30 Jahre jung, 
einzügig, mit derzeit ca. 400 Schülerinnen und Schülern. 

Sie liegt im nördlichen Einzugsgebiet von München - verkehrsgünstig und im Grünen.
Wir suchen für das Schuljahr 2023/24 (zum 1.9.2023) 

neue Kolleginnen und Kollegen. Eine Kombination der jeweiligen Teilzeitstellen 
ist bei entsprechender Qualifikation willkommen.

Klassenlehrer*in
eine Lehrkraft (m/w/d) für unsere neue 1.Klasse.

Chemie
eine Lehrkraft (m/w/d) in Teilzeit für die Klassenstufen 11 und 12. 

Sie verfügen mindestens über das erste Staatsexamen Gymnasium oder einen vergleichbaren 
Abschluss. Ein Bachelor-Abschluss reicht leider nicht aus, um eine Unterrichtsgenehmigung zu erhalten.

Physik/Mathematik
eine Lehrkraft (m/w/d) in Teilzeit für die Klassenstufen 9-13.

Sport
eine Lehrkraft (m/w/d) in Teilzeit. 

Voraussetzung ist eine Unterrichtsbefähigung für die Klassenstufen 11 und 12.

Deutsch
eine Lehrkraft (m/w/d) in Teilzeit für 7-8 Unterrichtsstunden in den Klassenstufen 9-12.

Idealerweise verfügen Sie über das erste Staatsexamen Gymnasium oder einen vergleichbaren 
Abschluss. Ein Bachelor-Abschluss reicht leider nicht aus, um eine Unterrichtsgenehmigung zu erhalten.

Freie Religion
eine Lehrkraft (m/w/d) in Teilzeit in den Klassenstufen 1-12.

Eurythmie
eine Lehrkraft (m/w/d) in Teilzeit.

Katholische Religion 
eine Lehrkraft (m/w/d) für 8-10 Unterrichtsstunden in den Klassenstufen 1-10.

Voraussetzung ist die kirchliche Unterrichtserlaubnis (Missio canonica).

Ihre Bewerbung mit Dateianhängen im pdf-Format erreicht uns schnell und unkompliziert per E-Mail an: 

Frau Walter-Schick unter buero@waldorf-ism.de
Der Personalkreis und das Kollegium der Rudolf-Steiner-Schule Ismaning freuen sich auf Ihre Bewerbung.

Alle Stellenangebote der Waldorfschule Ismaning finden Sie auch auf unserer Homepage:

https://www.waldorfschule-ismaning.de

Mitwirken. Mitgestalten. Miteinander.

Was Sie von uns außer dem Gehalt erwarten können:
• eine gezielte Einarbeitung & Begleitung durch erfahrene Mentor*innen
• Kostenübernahme bei der waldorfpädagogischen Aus- und Fortbildung
• eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge bei Entfristung des Vertrags
• ein dienstliches Notebook
• eine Mensa mit Bio-Essen
• eine engagierte Elternschaft
• aufgeschlossene und freundliche Schüler*innen
• ein schön gestaltetes und offenes Schulgelände

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rudolf Steiner Schule St. Gallen 

Unsere kleine, lebendige Schule in  

 

 

 

 
 
Unsere kleine, vielseitige Schule in St. Gallen 
bietet eine lernfreudige Schülerschaft, ein 
engagiertes Kollegium, eine lebendige 
Unterstufe mit grossem Schulentwicklungs-
potenzial und ein attraktives Oberstufen-
konzept mit diversen Abschluss-Möglichkeiten.  
 
Zum neuen Schuljahr 2023/2024 suchen wir 
Lehrkräfte für 

Mathematik  
(ca. 30% Deputat in der Oberstufe/IMS) 

Chemie 
(ca. 20%-Deputat) 

Physik 
(ca. 20%-Deputat) 

Informatik 
(ca. 10%-Deputat) 
 

Musik 
(max. 30%-Deputat, Oberstufe/IMS) 
 

Französisch 
(max. 75%-Deputat, 6.-12. Klasse) 
 

Eurythmie 
(ca. 15%-Deputat, KiGa-3. Klasse) 
 
Fächerkombinationen sind gerne erwünscht. 
Das Pensum kann mit Zusatzaufgaben variabel 
gestaltet werden. 
 
Interessenten wenden sich bitte an:  
Rudolf Steiner Schule St. Gallen 
z. Hd. Heidrun Weber,  
Rorschacherstr. 312,  
CH-9016 St. Gallen  
Tel: 0041-(0)71-282 30 10  
e-mail: sekretariat@steinerschule-stgallen.ch 
             www.steinerschule-stgallen.ch 
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Unsere kleine, vielseitige Schule in St. Gallen 
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Rudolf Steiner Schule St. Gallen 
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Unsere kleine, vielseitige Schule in St. Gallen 
bietet eine lernfreudige Schülerschaft, ein 
engagiertes Kollegium, eine lebendige 
Unterstufe mit grossem Schulentwicklungs-
potenzial und ein attraktives Oberstufen-
konzept mit diversen Abschluss-Möglichkeiten.  
 
Zum neuen Schuljahr 2023/2024 suchen wir 
Lehrkräfte für 

Mathematik  
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Rudolf Steiner Schule St. Gallen 
z. Hd. Heidrun Weber,  
Rorschacherstr. 312,  
CH-9016 St. Gallen  
Tel: 0041-(0)71-282 30 10  
e-mail: reception@steinerschule-stgallen.ch 
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Hunger ist das Letzte.

Save the Children Deutschland e. V.
IBAN: DE92 1002 0500 0003 2929 12
Sti chwort: Hunger ist das Letzte
www.savethechildren.de

Wir haben die Chance, etwas dagegen zu tun.
Bitte helfen Sie Kindern weltweit mit einer Spende!
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STUDIERST DU NOCH…?
Bewirb Dich für das 2. Gröbenzeller Stipendium
für Master-Student:innen der Waldorfpädagogik.
Der Waldorfschulverein Gröbenzell e.V. übernimmt
Studiengebühren von bis zu 2.400 Euro jährlich.

Infos und Teilnahmebedingungen
unter rssg.org/stipendium

…ODER UNTERRICHTEST
DU SCHON?
Dann freuen wir uns auf Dich als Lehrkraft (m/w/d) für
Sport weiblich (Schwerpunkt Sek. 2)
Musik (Schwerpunkt Schulband)
Klassenführung
sowie als
Erzieher:in (Krankheitsvertretung) und
als Kraft für die nachunterrichtliche Betreuung.

Infos und Bewerbung unter rssg.org/jobs

Bild: Creative_hat/freepik.com

RUDOLF-STEINER-SCHULE GRÖBENZELL
FREIE WALDORFSCHULE | UNESCO PROJEKTSCHULE

GRÖBENZELL GRENZT UNMITTELBAR AN MÜNCHEN

RUDOLF-STEINER-SCHULE GRÖBENZELL
FREIE WALDORFSCHULE | UNESCO PROJEKTSCHULE

GRÖBENZELL GRENZT UNMITTELBAR AN MÜNCHEN

Rudolf-Steiner-Schule  
Wuppertal

Für unsere einzügige Ganztagsschule 
im grünen Gürtel Wuppertals suchen 
wir zur Verstärkung unseres aufge-
schlossenen Kollegiums Lehrer 
(w/m/d) für:

Schluchtstr. 21 | 42285 Wuppertal 
www.rss-wuppertal.de

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an 
den Personalkreis: Tel. 0202 280 840  
bewerbung@rss-wuppertal.de

Mathematik  
Sek I, gern auch Sek II

Englisch  
Sek I, gern auch Sek II 

Französisch 
Sek I, gern auch Sek II 

Musik Sek I gerne auch Sek II

Sport Sek II

Sprachgestaltung
Handarbeit in Teilzeit

Wir bieten: 

• eine fundierte Einarbeitung
• ein attraktives Gehalt im  

Rahmen unseres Haustarifes
• eine arbeitgeberfinanzierte 

betriebliche Altersversorgung, 
Fort- und Weiterbildung

• eine langfristige Zusammenarbeit 
mit einer tatkräftigen Lehrer-, 
Schüler- und Elterngemeinschaft

• Umzugshilfe
• vielfältige, innovative Gestal-

tungsmöglichkeiten an der  
ältesten Waldorfschule Nord-
rhein-Westfalens

+ Von den Machern des »Erziehungskünstchens« 
+ Pädagogisch wertvolle Inhalte 
+ Einmalig in der Bildsprache  
+ Mit Extra-Elternteil
+ Nachhaltige Herstellung

Die zauberhafte 
  Zeitschrift für  
Kinder und Eltern 

WALDOW VERLAG  9309  1/2018

In jedem Geschöpf der Natur lebt das Wunderbare.
Antisthenes

HEFT 114FRÜHLING 2018
EUR 11,80

Tierkinder

Zeitschrift für Kinder und Eltern

Waldow Verlag Vertrieb: Friedrich-Ebert-Damm 202 a D-22047 Hamburg Tel: 040-85379040

Vorhang Auf Redaktion: Bornkampsweg 36 i D-22926 Ahrensburg Tel: 04102-8035680

KT114-Tierkinder-V8_KT  26.02.18  11:02  Seite 40

Alles Schöne, 
das du verschenkst,
macht dich reicher.

Nach Knut Hamsun
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Zeitschrift für Kinder und Eltern

WALDOW VERLAG  
9309  3/2017

Vertrieb: Vorhang Auf Kirchgartenstr. 1 D-60439 Frankfurt Tel: 069-57002686
Redaktion: Waldow Verlag Bornkampsweg 36 i D-22926 Ahrensburg Tel: 04102-8035680

Schöne Sachen 
selber machen
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HEFT 115

SOMMER 2018
EUR 11,80

Hausbau

Zeitschrift für Kinder und Eltern
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Zeige mir, 

wie du baust 

und ich sage dir, 

wer du bist.

C. Morgenstern

KT115-V8_KT  24.05.18  15:03  Seite 40

Willkommen im Garten der Phantasie!

Jetzt Probeheft anfordern:  
www.zeitschriftvorhangauf.de
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Kleinanzeigen
Kontakt: anzeigen@geistesleben.com

Klassenfahrten barrierefrei 

www.purpletours.de • info@purpletours.de

Gruppenunterkünfte barrierefrei 

www.purpletours.de • info@purpletours.de 

Wir vermieten unser schönes Ferienhaus  

mit traumhaftem Meerblick, 3 Strände 

vor der Haustüre, im Norden von 

Mallorca, ab 95,– Euro. Fam. Kübler 

Tel: 0049 6224 72814

Weltweite Austausch- & Kommunikations- 

Plattform für Waldorfschüler/innen 

www.wal-di.com • info@wal-di.com

Stark renovierungsbedürftiges Einfamilienaus 

mit großem Gartengrundstück (ca. 1.700 qm) 

(weiter bebaubar) für Selbstversorger geeignet, 

in unmittelbarer Nähe zu Naturschutzgebiet, 

trotzdem verkehrsgünstig im Bergischen  

Land. Kaufpreis 275.000,- Euro. Kontakt über  

waldorfkindergarten@netcologne.de

Richtig spenden – Gutes tun, das wirkt.  

Um den dauerhaften (Rudolf-Steiner-)  

Schulbesuch für zwei zauberhafte,  

unterstützungswürdige Kinder weiterhin  

gewährleisten zu können, brauchen wir  

weitere Menschen, die gerne einmalig  

oder regelmässig mit einem kleineren oder 

grossen Betrag helfen möchten. Jede  

Spende ist willkommen! Für weitere  

Informationen steht Ihnen ihr Lehrer zur  

Verfügung: christoph.merholz@rssm.ch  

oder unter +41 78 88 68 632

Möchten auch Sie inserieren? Hier die Anzeigenschlüsse der 
nächsten Ausgaben:

erziehungskunst

Stellenanzeigen und Kleinanzeigen
anzeigen@geistesleben.com

Werbeanzeigen und Beilagen
woltmann@geistesleben.com

Wenden Sie sich bitte an:

Für die Juni-Ausgabe: 
02.05.2023

  Für die Juli/August- 
Ausgabe: 28.06.2023

Für die September- 
Ausgabe: 01.08.2023



Was ist es, das die Geschwister Maria und Uli so  
umtreibt? Woher stammen ihre Blockaden, wenn  
es um wichtige Lebensentscheidungen geht? Haben 
sie etwas mit dem Schweigen ihres Vaters zu tun, 
der mit 12 Jahren aus seinem glücklichen Leben in 
Brünn gerissen wurde? Und dem es nie möglich war, 
über seine Erlebnisse aus dem Mai 1945 zu sprechen, 
als seine Familie gemeinsam mit 27.000 weiteren 
deutschstämmigen Bewohnern aus der Stadt  
vertrieben wurde? 
Immer deutlicher erkennen Maria und Uli, dass  
die traumatischen Zustände ihres Vaters in ihnen  
fortleben, auch sie sind Vertriebene. Als sie sich zu 
einer Reise entschließen, wird schnell deutlich:  
Es wird ein Weg zu den Wurzeln ihrer Familie …

Susanne Benda
Dein Schweigen, Vater
Roman
256 Seiten, gebunden mit SU 
€ 22,– (D) | ISBN 978-3-8251-5331-1

 Auch als eBook erhältlich!

Die Sprachlosigkeit überwinden

|  www.urachhaus.com

Dein Schweigen,

URACHHAUS

Vater SUSANNE BENDA

ROMAN

9 7 8 3 8 2 5 1 5 3 3 1 1

ISBN 978-3-8251-5331-1

Was ist es, 
das die Geschwister Maria und Uli 

umtreibt?
Woher stammen ihre Blockaden, 
wenn es um wichtige Lebensentscheidungen 
geht? Haben sie etwas mit dem Schweigen 
ihres Vaters zu tun, der mit 12 Jahren 
aus seinem glücklichen Leben in Brünn 

gerissen wurde? Und dem es nie möglich 
war, über seine Erlebnisse aus dem Mai 1945 

zu sprechen, als er und seine Familie aus 
der Stadt vertrieben wurden? Immer deutlicher 
erkennen Maria und Uli, dass die traumatischen 

Zustände ihres Vaters in ihnen fortleben. 
Sie begreifen, dass sie ihre eigenen Wege gehen 
müssen, um das Schweigen zu durchbrechen. 
Als sie sich zu einer Reise entschließen, 
wird schnell deutlich: Es wird eine Reise 
zu den Wurzeln ihrer Familie …

Susanne Bendas bewegendes literarisches 
Debüt ist eine sehr persönliche 
Auseinandersetzung mit ihrer eigenen 
Familiengeschichte.
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»Wir könnten hinfahren.«
»Wohin fahren? Nach München?«
»Nun sei doch nicht so schwerfällig. 
Nach München ja, nach Wien auch, aber 
zuerst nach Brünn. Also in die Stadt, in 
der er aufwuchs. Da könnten wir die Bil
der, die wir in unseren Köpfen haben, 
mit der Wirklichkeit vergleichen. Wir 
könnten versuchen, etwas anzufassen. 
Vielleicht wäre das … «
»Vielleicht wäre das was? Eine Art 
Ab lass brief, post mortem? Eine touris
tische Reise zur Erlangung familiärer 
Absolution? Eine Portion Brünn für 
Ver gangen heitsbewältiger und traurige 
Sinnsucher mit privaten Orientierungs
problemen und schlechtem Gewissen?«

Bis heute zeigen sich in der Generation 
der  sogenannten »Kriegsenkel« dunkle 
Flecke, entstanden aus dem Schweigen 
der Eltern und Großeltern. Für Susanne 
Benda ist dieses Thema ein sehr per
sönliches. Vor dem Hintergrund ihrer 
eigenen Familiengeschichte hat sie sich 
intensiv mit den Auswirkungen die
ses Schweigens auseinandergesetzt. Im 
Anhang schildert sie die Hintergründe 
des »Brünner Todesmarsches«.

Susanne Benda, geboren 1963 in Hanno
ver, studierte Germanistik, Musik und 
Theaterwissenschaften in Würzburg und 
München. Anschließend war sie freibe
ruflich für verschiedene Tageszeitun
gen, den Rundfunk und Fachzeitschrif
ten tätig, ehe sie 2002 Kulturredakteurin 
der »Stuttgarter Nachrichten«, später 
auch der »Stuttgarter Zeitung« wurde. 
Darüber hinaus ist sie Mitglied in zahl
reichen Fachjurys für klassische Musik. 
Wenn sie ausnahmsweise weder liest 
noch schreibt, ist sie ausgiebig auf ihrem 
Fahrrad unterwegs. Susanne Benda lebt 
in Stuttgart.
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Susanne Benda begibt sich auf die Spuren der  
Vergangenheit ihrer eigenen Familie.

» Der Roman Dein Schweigen, Vater vermittelt eine  
Ahnung davon, wie subtil Traumata von einer Generation  
in die Seelen der nächsten durchtropfen können. 
Susanne Benda hat einen berührenden Roman zur  
Seelenlage von Vertriebenenkindern vorgelegt.«

 Hannoversche Allgemeine Zeitung

https://www.urachhaus.de/Fuer-die-Gluecksmomente-des-Lebens/Romane-Erzaehlungen/Dein-Schweigen-Vater.html?listtype=search&searchparam=susanne%20benda


Wale
und

Die

India Desjardins
Nathalie Dion

wir

        Freies Geistesleben

Die sanften Riesen der Weltmeere – was wissen wir von 
ihnen? Welche  verschiedenen Walarten gibt es  überhaupt, 
wie und wo leben sie? India Desjardins erzählt sachlich und 
zugleich tief berührend von diesen  faszinierenden Tieren 
und ihrem Lebens raum. Dabei zeigt sie uns zudem, wie die 
Wale und unsere Meere besser geschützt werden können. 
Wunderbar untermalt von Nathalie Dion durch ihre kunst- 
wie gefühlvollen Bilder. Beiden gelingt so eine liebe volle 
 Hommage an das Meer und seine  Lebewesen.

India Desjardins
Die Wale und wir 
Mit Illustrationen von Nathalie Dion
Aus dem Französischen von Caroline Grafe
56 Seiten, durchgehend farbig, gebunden | Format: 31,5 x 23,5 cm | E 22,– (D) 
(ab 7 Jahren) | ISBN 978-3-7725-3138-5 | Jetzt neu im Buchhandel!

Freies Geistesleben : Bücher, die mitwachsen www.geistesleben.com

« Wale faszinieren mich. Vielleicht liegt es an ihrer enormen Größe, 
an der Art und Weise, wie sie energisch durchs Wasser gleiten, an 
ihrem Gesang und ihrer Intelligenz. Sie sind majestätisch. Wenn 
ich sie beobachte, habe ich das Gefühl, dass der Meeresraum, den 
sie bewohnen, unmöglich zu entzaubern ist …»

India Desjardins

Die sanften Riesen der Weltmeere

https://www.geistesleben.de/Buecher-die-mitwachsen/Kinderbuch-5-bis-8-Jahre/Die-Wale-und-wir.html?listtype=search&searchparam=die%20Wale%20und%20wir
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